A Comissao Permanente de Pessoal Docente — CPPD, o6rgdo de assessoramento da Reitoria e da
Administracdo Superior da Universidade Estadual do Piaui — UESPI, no que diz respeito ao art. 45, da Lei
Complementar n° 061, de 20 de dezembro de 2005 e suas alteragdes, tem como missdo supervisionar, avaliar e
fiscalizar os procedimentos, quando da abertura de processos para os fins de Afastamento para cursar pos-
graduacdo, Afastamento para pos-doutorado, alteragdo de regime de trabalho, estdgio probatodrio, licenca
capacitagdo, licenga prémio, progressdo ¢ promocao funcional.

As informagoes, a seguir, sdo referentes a documentagdo, as leis e a tramitagdo dos Processos nas
unidades, de acordo com a solicita¢do (Quadro 1). Essas informagdes sdo apenas uma abreviacdo do que constam
nas Leis, ndo afastando a necessidade de conhecé-las. As fundamentagdes legais e normativas indicadas devem
ser verificadas quanto a vigéncia a época de cada processo (inclusive eventuais alteragdes posteriores a esta
versao).

OBSERVACOES GERAIS

1. A contagem de pontos somente ¢ feita sobre as atividades desenvolvidas no ambito desta institui¢do e
somente as do periodo correspondente ao intersticio;

2. Os processos recebidos por esta CPPD s3o conduzidos pela mesma aos setores competentes ou ao docente
interessado, com a devida orientacdo através de despachos/Memorando/e-mails;

3. Pontuagdo minima exigida para progressdo funcional, mudanga de nivel (I a IV):

a) para Docentes T1 (40 horas) ou (Dedicag@o Exclusiva) - 180 pontos, destes pontos, 20 devem ser pontuados
nas atividades de pesquisa e/ ou extensdo;
b) para Docente TP (20 horas) — 100 pontos, sem necessidade de pontuar os itens de pesquisa e/ou extensao;

4. Aprogressdo funcional/mudanca de nivel (I a IV), pode ser solicitada com dois anos de permanéncia no nivel
anterior, ou seja, tem que cumprir um intersticio minimo de 2 (dois) anos em cada nivel, contado a partir da
data da portaria do ultimo nivel;

5. A Homologagdo do estagio probatorio, s6 ocorre apds 3 (trés) anos de efetivo exercicio, de acordo com a
Resolugdo CEPEX n° 007/2015, sendo necessario o envio de 3 relatorios, ao final do 12° 24° e 30° més;
OBS: Tramite do processo:

a) Coordenagdo do curso — Analise qualitativa (Inciso I, art. 6° da Resolu¢ao CEPEX n° 007/2015);
b) Colegiado do Curso — Analise e acostar a ata;

c) CPAD — Analise quantitativa e parecer;

d) Conselho de Unidade — Analise ¢ acostar a ata.

OBS: Caso o docente avaliado, seja o coordenador do curso, a avaliag@o serd realizada pelo diretor.

6. O regime de Dedicagio Exclusiva é concedido somente uma vez, conforme (§6° art.14, da L.C. n® 124/2009);

7. Aportaria publicada no Diario Oficial do Estado € uma exigéncia da SEAD, para os processos de progressao
e promogao funcional;

8. Nas atas do colegiado e conselho de unidade devem constar a justificativa para a concessdo do pedido.



Quadro 1 - Lista de documentos, fundamentacéo e tramitacdo dos processos
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DOCUMENTOS NECESSARIOS FUNDAMENTACAO LEGAL TRAMITACAO
AFASTAMENTO PARA CURSAR POS-GRADUACAO - (MESTRADO/DOUTORADO)
Requerimento Geral — SEI, encaminhado a CPPD; - Decreto n°® 15.299, de 12 de agosto de 1-ABERTURA DO PROCESSO/REQUERIMENTO GERAL/SEI
Documento de identificagdo, com foto e n° do CPF; 2013; 2-CPPD
Copia do ultimo contracheque; - L. C.n" 124, de 01 de julho de 2009; 3-DGP/DAOS
Comprovante da aprovagdo e matricula no curso; -L.C.n"061, de 20 de dezembro de 2005; 4-CPPD
Ata do Colegiado do Curso: - L. C.n° 13, de 03 de janeiro de 1994; 5.PROP
. - Resolugdio CONAPLAN n° 001/2014,
Ata do Conselho de Unidade. de 24 de junho 2014. 6-PREG
7-CPPD
8-CEPEX
9-CONAPLAN
AFASTAMENTO PARA POS-DOUTORADO
Requerimento Geral — SEI, encaminhado a CPPD; - L. C.n° 124, de 01 de julho de 2009; 1-ABERTURA DO PROCESSO/REQUERIMENTO GERAL/SEI
Documento de identifica¢do, com foto ¢ n® do CPF; -L.C.n°061, de 20 de dezembro de 2005; 2-CPPD
Copia do ultimo contracheque; - Resolugdo CONAPLAN n° 001/2014, 3-DGP/DAOS
Projeto de Pesquisa (Pds-doutorado); de 24 de junho 2014. 4-CPPD
Carta de aceitacdo do pesquisador supervisor do 5-PROP
estagio; 6-PREG
Carta de aceitac@o da Instituigdo de destino; 7.CPPD
Ata do Colegiado do Curso; 3-CEPEX
Ata do Conselho de Unidade. 9-CONAPLAN
ALTERACAO DE REGIME DE TRABALHO PARA DEDICACAO EXCLUSIVA
Requerimento Geral — SEI, encaminhado a CPPD; -L. C.n° 124, de 01 de julho de 2009; 1- ABERTURA DO PROCESSO/REQUERIMENTO GERAL/SEI
Documento de identificagdo, com foto e n°® do CPF; -L.C.n°061, de 20 de dezembro de 2005; 2-CPPD
Copia do ultimo contracheque; - Parecer PGE n° 274/2021; 3-DGP/DAOS
Diploma de mestre ou doutor e historico; - Parecer PGE n° 587/2019. 4- CPPD
Declaragdo de ndo acimulo de cargo; 5-PREG

Ata do Colegiado do Curso; 6- PROPLAN
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Ata do Conselho de Unidade.

7-CPPD
8-CEPEX
9-CONAPLAN

ALTERACAO DE REGIME DE TRABALHO DE TP 20h PARA TI 40h

Requerimento Geral — SEI, encaminhado a CPPD;
Documento de identificagdo, com foto e n° do CPF;
Copia do ultimo contracheque;

Ata do Colegiado do Curso;

Ata do Conselho de Unidade.

- L. C.n°124, de 01 de julho de 2009;
-L.C.n°061, de 20 de dezembro de 2005.

1- ABERTURA DO PROCESSO/REQUERIMENTO GERAL/SEI
2-CPPD

3-DGP/DAOS

4- CPPD

5-PREG

6- PROPLAN

7-CPPD

8-CEPEX

9-CONAPLAN

ALTERACAO DE REGIME DE TRABALHO “REDUCAQO” (D.E. PARA TI 40h e TP 20h ou de T1 40h para TP 20h).

Requerimento Geral — SEI, encaminhado a CPPD;
Documento de identifica¢do, com foto ¢ n° do CPF;
Copia do ultimo contracheque;

Ata do Colegiado do Curso;

Ata do Conselho de Unidade.

Requerimento Geral — SEI, encaminhado a CPPD;
Documento de identificagdo, com foto e n°® do CPF;
Termo de posse (se a admissdo for a partir de 1988);
Copia do ultimo contracheque;

Curriculo lattes;

- L. C. n°124, de 01 de julho de 2009;
-L.C.n°061, de 20 de dezembro de 2005.

ESTAGIO PROBATORIO
- Decreto n°® 15.605, de 02 de abril de 2014;

- L.Cn® 13, de 03 de janeiro de 1994;
- L. C. n°084, de 04 de maio de 2007;
- Resolugdo CEPEX n° 007/2015;
- Resolugdo CEPEX n° 054/2017.

1- ABERTURA DO PROCESSO/REQUERIMENTO GERAL/SEI
2-CPPD

3-DGP/DAOS

4- CPPD

5- PREG

6- PROPLAN

7-CPPD

8-CEPEX

9-CONAPLAN

1- ABERTURA DO PROCESSO/REQUERIMENTO GERAL/SEI
2-CPPD

3-DGP/DAOS

4 - CPPD

5-CPAD
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Relatério de atiVidaQes. OBS: Usar mod’elo de tabela
no SEI  (ESTAGIO PROBATORIO DE
DOCENTES);

Declaragdo das disciplinas fornecida pelo SIGAA;
Avaliacao discentes fornecida pelo SIGAA;

PDF com documentos comprobatérios conforme
ordem apresentada na tabela do relatorio (item 6).

LICENCA CAPACITACAO
Requerimento Geral — SEI, encaminhado a CPPD; - Decreto n° 15.299, de 12 de agosto de
2013;

- Lei n°6371, de 02 de julho de 2013;

- L. C.n° 261, de 25 de outubro de 2021;
- o i .

Portaria de homologa¢do do Estagio Probatorio L.C.n°124, de 01 de julho de 2009;

publicado no DOE,; - L. C.n°084, de 04 de maio de 2007;

Justificativa do pedido; - L. C.n°061, de 20 de dezembro de 2005;

Documento de identifica¢do, com foto e n° do CPF;
Copia do ultimo contracheque;

Termo de posse (se a admissdo for a partir de 1988);

Comprovante de aprovacdo e matricula no programa - L. C.n° 13, de 03 de janeiro de 1994.
/ curso, com carga-horaria a partir de 120 h;

Mapa do tempo de Servigo (OBS: Solicitado via
processo SEI ao DGP para que essa unidade
administrativa analise o direito quanto ao
quinquénio);

Ata do Colegiado;

. Ata do Conselho da Unidade.

6-COORDENAQOR DE CURSO. OBS: Usar,modelo de tabela no
SEI (AVALIACAO DO ESTAGIO PROBATORIO — COORD.);

7- COLEGIADO DE CURSO

8- CPAD — COM CONTAGEM DE PONTOS
9-CONSELHO DE UNIDADE

10-CPPD

11-CEPEX (somente depois da 32 avalia¢cdo)
12-CONAPLAN

1- ABERTURA DO PROCESSO/REQUERIMENTO GERAL/SEI
2-CPPD

3-DGP/DAOS

4- CPPD

5-PREG

6-CPPD

7-PRAD

LICENCA PREMIO (ADMISSAO ANTES DE 07/05/2007)

Requerimento Geral — SEI, encaminhado a CPPD; - Lei n°6371, de 02 de julho de 2013;
Documento de identificagdo, com foto e n°® do CPF; - L.C. n® 124, de 01 de julho de 2009;
Copia do ultimo contracheque; - L. C.n°084, de 04 de maio de 2007;

Termo de Posse (se a admisséo foi a partir de 1988); - L. C.n°061, de 20 de dezembro de 2005;

Portaria de homologagdo do Estagio Probatério -L.C.n°13, de 03 de janeiro de 1994.
publicado no DOE;

1- ABERTURA DO PROCESSO/REQUERIMENTO GERAL/SEI
2-CPPD

3-DGP/DAOS

4- CPPD

5-PREG



6. Mapa do tempo de Servigo (OBS: Solicitado via 6-CPPD
processo SEI ao DGP para que essa unidade
NS . L 7-PRAD
administrativa analise o direito quanto ao
quinquénio);

7. Atado Colegiado;
8. Ata do Conselho da Unidade.
PROGRESSAO FUNCIONAL MUDANCA DE NIVEL (1 A 1V)

1. Requerimento Geral — SEI, encaminhado a CPPD; -L.C.n° 124, de 01 de julho de 2009; 1- ABERTURA DO PROCESSO/REQUERIMENTO GERAL/SEI
2. Documento de identificagdo, com foto ¢ n° do CPF, -L.C.n°061,de 20 de dezembro de 2005; 2-CPPD
comprovante de enderego; - Parecer PGE n® 070/2025; 3-DGP/DAOS
3 ziﬂzrilr]:prd:gr:;:;gf d:}l/ﬂ;l;outorado (Apenas para Parecer PGE n°® 125/2025; 4- CPAD (Contagem de pontos)
4. Termo de posse (se a admissio for a partir de 1988); Resolu¢ao CEPEX n° 090/2023; 5-CONSELHO DE UNIDADE
5. Portaria de homologagio do Estigio Probatério Resolugdo CEPEX n® 004/97. 6-CPPD
publicado no DOE (Apenas para primeira progressao, 7- CEPEX
de V) 8- CONAPLAN

6. Copia do ultimo contracheque;

7. Copia da ultima portaria de ascensdo funcional
publicado no DOE;

8. Relatorio de atividades. OBS: Usar modelo de tabela
no SEI (RELATORIO -
PROGRESSAO/DOCENTES);

9. Declaragdo das disciplinas fornecida pelo SIGAA;
10. Avaliag@o discente fornecida pelo SIGAA,;

11.PDF com documentos comprobatdrios, conforme
ordem apresentada na tabela do relatério (item 8),
incluindo a comprovagdo das atividades de extensdo

e/ou pesquisa (40H e DE).
PROMOCAO FUNCIONAL MUDANGCA DE CLASSE (ASSISTENTE ou ADJUNTO)
1. Requerimento Geral — SEI, encaminhado a CPPD; - L.C. n® 124, de 01 de julho de 2009; 1- ABERTURA DO PROCESSO/REQUERIMENTO GERAL/SEI
2. Documento de identifica¢do, com foto e n° do CPF, - L.C.n° 061, de 20/12/2005; 2-CPPD

comprovante de enderego; - Parecer PGE n° 587/2019; 3-DGP/DAOS

3. Termo de posse (se a admissdo for a partir de 1988);
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Copia do ultimo contracheque;

Ata de Defesa e historico.

- Parecer PGE/CJ n° 440/2023.

4- PROP

5- CPPD

6- PROPLAN

7 — CPAD (Sem contagem de pontos)
8- CONSELHO DE UNIDADE

9- CPPD

10-CEPEX

11-CONAPLAN

PROMOGCAO FUNCIONAL MUDANGCA DE CLASSE (ASSOCIADO)

Requerimento Geral — SEI, encaminhado a CPPD;

Documento de identificacdo, com foto e n® do CPF,
comprovante de enderego;

Copia do ultimo contracheque;

Copia da ultima portaria de ascensdo funcional
publicado no DOE (Adjunto IV);

Declaragdo das disciplinas fornecida pelo SIGAA;
Avaliacdo discente fornecida pelo SIGAA;
Diploma de Doutor(a);

PDF do artigo indexado e publicado nos ultimos dois
anos.

- L. C.n°124, de 01 de julho de 2009;
- L.C. n° 061, de 20/12/2005.

1- ABERTURA DO PROCESSO/REQUERIMENTO GERAL/SEI
2-CPPD

3-DGP/DAOS

4- PROP

5- PROPLAN

6- CPAD (Sem contagem de pontos)

7- CONSELHO DE UNIDADE

8- CPPD

9-CEPEX

10-CONAPLAN



