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REQUERENTE 

DGP/DAOS 

CPPD 

Documentos para abertura do processo 

1. Requerimento Geral – SEI, encaminhado a CPPD; 

2. Documento de identificação, com foto e nº do CPF, comprovante 

de endereço; 

3. Diploma de mestre ou doutorado (Apenas para primeira 

progressão, de I/II); 

4. Termo de posse (se a admissão for a partir de 1988); 

5. Portaria de homologação de Estágio Probatório publicado no 

DOE (Apenas para primeira progressão, de I/II); 

6. Cópia do último contracheque; 

7. Cópia da última portaria de ascensão funcional publicado no 

DOE;  

8. Relatório de atividades. OBS: Usar modelo de tabela no SEI 

(RELATÓRIO - PROGRESSÃO/DOCENTES); 

9. Declaração das disciplinas fornecida pelo SIGAA;  

10. Avaliação discentes fornecida pelo SIGAA; 

11. PDF com documentos comprobatórios conforme ordem 

apresentada na tabela do relatório (item 8), incluindo a 

comprovação das atividades de extensão e/ou pesquisa (40H e 

DE). 
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