LEIN® ZYEK DE 14 DE T4NeEIRO DE 2021.

Altera a Lei n®5.791 de 19 de agosto de 2008, que
dispde sobre a criagdo do Sistema de Cotas
Sociais para Ingresso de Estudantes Oriundos de
Escolas Publicas nas institui¢bes piblicas de
ensino superior do Estado do Piaul.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, Faco saber que o Poder Legislativo
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A ementa da Lei n° 5.791 de 19 de agosto de 2008, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Dispde sobre a criagdo do Sistema de Cotas Sociais para Ingresso de Estudantes
Oriundos de Escolas Publicas, Negros, Quilombolas, Indigenas e com Deficiéncia nas

institui¢des publicas de ensino superior do Estado do Piaui e da outras providéncias.”
(NR)

Art. 2° Fica alterado a redacdio do art. 1° da Lei n°® 5.791, de 2008, e revogam-se seus
paragrafos 1°, 2° e 3° passando a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 1° A instituicdo publica de educagdo superior do Estado do Piaui — Universidade
Estadual do Piaui (UESPI) — reservard, em cada concurso de selegdo para ingresso nos
cursos de graduag@io, no minimo 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para
estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas da rede publica
de ensino, com renda per capita de até 1,5 (um e meio) salarios minimos.” (NR)

Art. 3° Acrescenta-se a Lei 5.791 de 19 de agosto de 2008 os seguintes artigos:

“Art. 8° Da reserva de vagas que se refere o artigo 1° desta Lei, 45% (quarenta e cinco
por cento), serdo destinadas a pessoas Negras, Quilombolas e Indigenas.

§ 1° Entende-se por pessoa negra, aquela que se autodeclara preta ou parda (em
formulério especifico na inscri¢@o), conforme o quesito cor ou raga usado pelo Instituto
Brasiieiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou que adotem autodefini¢io analoga e
verificada por uma comissdo de heteroidentificacio nomeada pela Universidade
Estadual do Piaui (UESPI), conforme Resolucdo CONSUN N° 09/2018, ¢ Portaria
04/2018, do Ministério do Planejamento, Economia e Gest&o.

§ 2° Entende-se por quilombola ou indigena a pessoa que apresente junto a inscrigfo,
documentacio da Fundacfio Nacional do Indio (FUNAI), do INCRA (Instituto Nacional
de Colonizacdo e Reforma Agréria), Fundagdo Cultural Palmares e / cu entidade
equivalente que comprove a identidade étnica do candidato ou candidata.” (NR)

“Art. 9° Da reserva de vagas que se refere o art. 1° desta Lei, 10% (dez por cento), serdo
destinadas a Pessoa com Deficiéncia.

§ 1° Entende-se por pessoa com deficiéncia, aquelas que em conformidade com o art. 3°
da Lei Estadual 6.653, de 15 de maio de 2015 e o art.2° da Lei Federal n° 13.146, de 6 de
julho de 2015 e que apresente laudo ou Relatério Médico, o qual identifica o
enquadramento da deficiéncia.” (NR)

§ 2° O relatério ou Laudo citado no pardgrafo anterior, deverd ser analisado por
Comissao Médica indicada pela UESPL” (NR)
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“Art. 10. As vagas remanescentes da reserva referidas nos art. 8° e art. 9°, serdo

preenchidas pelos demais Estudantes oriundos da rede publica em conformidade com o
art. 1° desta Lei.” (NR)

“Art. 11. Todos os candidatos, contemplados com esta Lei, concorrerdo
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas & ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificacio e os candidatos aprovados dentrc do numero de vagas
oferecido para ampla concorréncia, ndo serfo computados para efeito do preenchimento
das vagas reservadas que se refere no art. 1° dessa Lei.” (NR)

“Art. 12. A UESPI reservara 30% (trinta por cento) das vagas ofertadas para cursos de
Pés-graduagdo stricto sensu (Mestrado e Doutorado) institucionais para estudantes
Negros (pretos ¢ pardos), Quilombolas e Indigenas e/ou oriundos do Ensino Médio e
Ensino Superior Publicos e 10% (dez por cento), para Pessoa com Deficiéncia.” (NR)

“Art. 13. Deverda a UESPI constituir Comiss@io de Ac¢des Afirmativas, para
acompanhamento e avaliacdo com a finalidade de verificagdo da autodeclaracio,
orientacdo e avaliagdo dos resultados decorrentes da aplicacdo da presente Lei, bem
como estimular a permanéncia dos alunos egressos da rede de ensino publica nos mais
diversos cursos oferecidos.

§ 1° A Comissdo devera avaliar as politicas implementadas nesta Lei por um prazo de 12
(doze) anos, quando sera analisada a sua continuidade.

§ 2° A primeira avaliagdo deverd ocorrer no 6° (sexto) ano da oferta de reserva de
vagas.” (NR)

Art. 4° Revogam-se os art. 3°, art. 4° e seus paragrafos, art. 5°, art. 6° e art. 7° da Lei n°

5.791 de 19 de agosto de 2008.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (PI), 14 de TLANEIRO de 2021.

ERiTADOR DO ESTADO
:
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(*) Lei de autoria do Deputado Dr. Francisco Costa, PT (informagio determinada pela Lei n°
5.138, de 07 de junho de 2000, alterada pela Lei 6.857, de 19 de julho de 2016).





