FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI
Rua Jodo Cabral, 2231, Norte - Bairro Piraja, Teresina/Pl, CEP 64002-150
Telefone: - https://www.uespi.br

EDITAL N2 PREX/UNATI/NUTI N 52/2025

Processo n? 00089.006608/2025-81

EDITAL PREX/UNATI/NUTI N°52/2025

A Universidade Estadual do Piaui (UESPI), por meio da Pré-Reitoria de Extensdo, Assuntos
Estudantis e Comunitarios (PREX), torna publica a presente selecao para preenchimento de 01
(uma) vaga para regente do Grupo Cultural Canto Coral UNATI/NUTI e formacdo de cadastro
reserva, em conformidade com a Resolu¢gdo CONDIR n® 01/2013, Resolucdo CEPEX n°038/2020,
o Regimento Interno e considerando o processo n°00089.006608/2025-81.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este processo seletivo sera conduzido pela PREX, através do Departamento de
Programas e Projetos de Extensao (DPPE), coordenado por Comissao de Selecao nomeada
para esse fim.

1.2. Esta sendo disponibilizada 01 (uma) vaga para regente do coral,
conforme Memorando 9 (SEI n® 016976780) da coordenacédo do Grupo Cultural Canto Coral
UNATI/NUTI.

1.3. O(a) candidato(a) selecionado(a) devera ter disponibilidade para os ensaios e
atividades afins do coral, conforme agendamento da coordenagao, incluindo sabados,
domingos e feriados, presenciais ou virtuais.

1.4. A bolsa é temporéria e ndo estabelece vinculo empregaticio com a UESPI.

1.5. Poderao concorrer a comunidade interna e externa, sendo vedada a assinatura de
termo de compromisso de parentes até o 3° grau dos responsaveis diretos pela selecéo,
inclusive membros da Comissao de Selecdo, conforme boas praticas dos Tribunais de Contas
(vedacéao expressa ao nepotismo).

2. INSCRICOES

2.1. Requisitos para inscri¢ao:
o Ter 18 anos completos ou mais;
o Ser brasileiro(a);

» Graduado(a) em Musica, ou possuir Doutorado, Mestrado ou



Especializacao em Regéncia.

« Preencher o formulario de inscrigao online: FORMULARIO DE INSCRICAO

)

A) Caso o(a) candidato(a) ainda nao detenha posse de seu diploma de
conclusao de curso, podera apresentar certidao ou declaracao da
concluséo do curso.

B) O Certificado de curso de pés-graduacao lato sensu, em nivel de
especializacdo, que nao apresentar a carga horaria minima de 360h/aula
nao sera pontuado.

2.2. Inscricoes devem ser realizadas exclusivamente pela internet, do dia XX/XX/2025
até XX/XX/2025, por meio do FORMULARIO DE INSCRICAQ indicado no edital.

2.3. Nao havera cobranca de taxa de inscricao.

2.4. Toda a documentacéo exigida (ver item 6.2) deve ser digitalizada de forma legivel,
salva em arquivo Unico, no formato PDF, com tamanho maximo de 100MB.

2.5. O envio dos documentos sera permitido apenas uma vez, mediante anexagao ao
formulario de inscri¢cdo online.

2.6. N&o serdo aceitas inscricbes com documentacdo incompleta ou enviada fora dos
prazos.

2.7. O(a) candidato(a) sera responsavel por todas as informagbes e documentos
submetidos.

2.8. Duvidas ou omissdes poderdo ser esclarecidas exclusivamente pelo e-mail

dpsc@prex.uespi.br.

2.9. Recursos contra o Resultado Preliminar da Homologacao das Inscricées e contra a
Homologagdo Preliminar da Prova de Curriculo deverdo ser enviados para o e-mail:
dpsc@prex.uespi.br, dentro dos prazos estabelecidos no cronograma.

2.10. A PREX/UESPI ndo se responsabilizara por inscricdes nao recebidas devido a
problemas de ordem técnica, como falhas em equipamentos, instabilidades no sistema,
interrupcbes na comunicacao, congestionamento de rede ou quaisquer outros fatores que
impossibilitem a transmiss&o dos dados.

2.11. Docentes efetivos da Universidade Estadual do Piaui (UESPI), mesmo que
aprovados no processo seletivo, ndo fardo jus a concessédo da bolsa, caso sejam convocados
para a funcdo. A participagdo estd condicionada ao exercicio voluntario da atividade, sem
prejuizo de suas fungdes docentes regulares.

3. VAGA E VALOR DA BOLSA
~ VALOR MENSAL DA
FUNCAO QUANTIDADE BOLSA
REGENTE o1 R$ 1.100,00

4. ATRIBUICOES DO REGENTE


https://forms.gle/GdTHeiHcwWzPtkFz7
https://forms.gle/GdTHeiHcwWzPtkFz7

6.1.

Dirigir as atividades artisticas do Coral, organizando o calendario de apresentacoes;

Selecionar integrantes para o grupo, classificar as vozes e planejar as atividades a serem
desenvolvidas nos ensaios, sejam eles realizados presencialmente ou a distancia, utilizando
plataformas de reunido online devidamente autorizadas pela coordenagdo da UNATI/NUTI.;

Promover aulas de técnica vocal aos Coralistas nas areas de teoria, percepg¢éo musical,
técnica vocal, arranjo e harmonia, além de coordenar atividades de relaxamento,
alongamento e aquecimento vocal antes dos ensaios, sejam presenciais ou a distancia,
utilizando plataformas de reunido online devidamente autorizadas pela coordenacgéo do
UNATI/NUTIL;

Efetuar a escolha do repertério anual (partituras) a ser apresentado pelo Coral, além de
coordenar a leitura e interpretacao das pecas musicais em concordancia com a coordenacao
do UNATI/NUTI.

Elaborar ou adaptar arranjos de canto coral voltados ao repertério

do CANTO CORAL UNATI/NUTI, bem como elaborar repertério adequado tanto para a
modalidade presencial quanto a distancia, utilizando plataformas de reuniao online
devidamente autorizadas pela coordenacao do UNATI/NUTI.;

Manter bom relacionamento interpessoal com o grupo, propiciando ambiente que valorize o
entusiasmo, a criatividade e a interagao entre os membros;

Possuir partituras, instrumentos musicais e outros elementos necessarios para o
funcionamento do Coral;

Promover ensaios presenciais semanais com carga horaria de 12 horas, distribuidas durante
as atividades da UNATI/NUTI, podendo ser ajustadas conforme orientacdo da coordenacgao
do Grupo Cultural Canto Coral UNATI/NUTI. Quando necessério, os ensaios também podem
ocorrer na modalidade a distancia, utilizando plataformas de reuniao online devidamente
autorizadas pela coordenagao do UNATI/NUTIL."

. Dirigir as apresentacdes do Coral em concordancia com a Coordenacao da UNATI/NUTI;

REQUISITOS PARA A FUNCAO DE REGENTE

Dominio do conjunto instrumental ou vocal, por meio de gestos convencionais, o conteudo
ritmico e expressivo de uma obra musical.

Conciliar e harmonizar as vozes dentro do grupo coral, buscando uma identidade sonora
Unica sem discrepancias, com qualidade artistica equilibrada.

Preparacao musical e técnica, incluindo conhecimento amplo da voz sob os pontos de vista
acustico, fisioldgico e psicoldgico.

Saber coordenar a composi¢ao e organizacao do coral que rege quanto ao nimero de
participantes, faixa etaria, genero, e divisao de naipes.

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

O processo sera composto por duas etapas:



| — Inscricao (eliminatéria): andlise e conferéncia da documentacao e do formulario digital;

Il — Avaliagéo de Curriculo (classificatéria): pontuagcao conforme critérios do Anexo |l

6.2.

Documentos obrigatérios para inscri¢ao:

A documentagéao sera conferida tanto no formulario de inscricdo quanto no arquivo PDF inserido
no formulario. E imprescindivel que todos os documentos estejam legiveis e corretamente
anexados no arquivo PDF unico.

A.

B
C.
D

m

6.3.

Curriculo artistico comprovado;

. Documento de identidade oficial com foto;

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

. Diploma ou certificado de conclusao de curso superior e/ou especializagdo, reconhecido pelo

MEC;
Historico Académico correspondente;

Certidao de quitacao eleitoral referente a 2025(n&o pode ser o comprovante da ultima
votacéao);

. Termo de Declaracao de Veracidade dos documentos (ANEXO V). este documento sera

conferido no arquivo PDF inserido no formulario.

Critérios de classificacao: ver tabela de pontuacdo, considerando tempo de

experiéncia, formacéao e participacao em atividades do tema.

6.3.1. Serdo aceitos como documentos comprobatérios a Experiéncia Profissional,
titularidade e participacdo em cursos e/ou eventos:

A.

Para contratados pela CLT: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS fisica ou
digital (folha de identificacdo onde constam numero, foto e série, folha da identificacao civil,
folha onde constam os contratos de trabalho e folhas de alteracbes que constem mudanca
de funcdo). Nos casos em que a Funcao descrita na CTPS nao for compativel com a funcao
almejado, o candidato devera apresentar Declaragéo, em papel timbrado, que informe o
periodo (com inicio e fim), discriminagdo do servigo realizado, atividades desenvolvidas,
assinatura e carimbo do representante legal;

Para servidores/empregados publicos: Portaria ou declaracao que informe o periodo com
detalhamento da participacao da atividade desenvolvida;

Para prestadores de servigo com contrato por tempo determinado: contrato de prestagcao de
servicos ou contrato social ou contracheque (demonstrando claramente o periodo inicial e
final de validade no caso destes dois Ultimos) e acompanhado de declaracao do contratante
ou responsavel legal, no qual consta claramente o local onde os servicos foram prestados, a
identificagao do servigo realizado, o periodo inicial e final do mesmo e descricado das
atividades executadas;

Para autbnomo: recibo de pagamento de autbnomo - RPA (RPA referente ao més de inicio
de realizagao do servigco e ao més de término de realizagcao do servico e acompanhada de
declaragéo da cooperativa ou empresa responsavel pelo fornecimento da méo de obra, em
papel timbrado com o CNPJ, no qual consta claramente o local onde os servigos foram
prestados, a identificacdo do servigo realizado, o periodo inicial e final do mesmo e
descricao das atividades executadas.



E. Para participacdo em cursos: Copia do certificado ou declaragédo de participagao no curso,
contendo o periodo de inicio e término, com carga horaria minima de 30 horas, referente aos
ultimos 5 anos anteriores a publicacdo deste Edital. Caso seja apresentada uma declaragéo,
esta deve ter sido expedida nos ultimos 90 dias.

F. Para participacdo em eventos e festivais: Cépia do certificado ou declaragéo de participacéo
no evento ou festival, contendo o periodo de inicio e término, com carga horaria minima de
10 horas, referente aos ultimos 5 anos anteriores a publicacdo deste Edital. Caso seja
apresentada uma declaragéo, esta deve ter sido expedida nos ultimos 90 dias.

G. Curso de graduacao e pds-graduacao lato sensu e stricto sensu: copia do Certificado de
conclusao de curso devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacéao, na area relacionada a funcao pleiteado.

H. Publicacées em jornais, revistas ou periddicos: cépia da publicagdo e da parte que identifica
a fonte e o corpo editorial, quando for o caso.

|. Como autor principal em CD, DVD, Album Digital, Composic&o: cépia da capa do CD, DVD
e/ou endereco do site ou plataforma onde a musica esteja armazenada.

6.4. E vedada a apresentagdo de estagios obrigatérios ou monitorias como experiéncia
profissional.
6.5. Diploma ou certificados de cursos realizados no exterior sé serdo aceitos se

traduzidos por tradutor juramentado, e revalidados nos moldes do MEC.
7. CRITERIOS DE DESEMPATE
Se apods a classificacao ocorrer empate entre candidatos(as), a ordem de preferéncia sera:
A. Maior idade.
B. Maior tempo comprovado de atuacao em regéncia coral;
C. Maior experiéncia em projetos pedagogicos de capacitacao de coralistas;
D. Maior Titularidade na area;

Paragrafo Unico: Se ainda assim permanecer empate, seré realizado sorteio publico na
presenca dos(as) candidatos(as) empatados(as), em data e local a ser definido pela
Comissao de Selegao, com antecedéncia minima de 24 horas informada por e-mail.

8. TRANSPARENCIA E CANAL DE ATENDIMENTO

8.1. Toda comunicacdo, esclarecimentos e eventuais informagdes complementares
deverao ser solicitadas exclusivamente pelo e-mail dpsc@prex.uespi.br.

8.2. O acompanhamento de todas as etapas e resultados sera feito pelo site da UESPI.
9. ADMISSAO

9.1. O(a) candidato(a) aprovado(a) sera convocado(a) por e-mail para assinatura do

termo de compromisso.

9.2. Informagdes ou documentos inveridicos ou falsificados acarretardo a eliminagéo
do(a) candidato(a), sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

9.3. O vinculo da bolsa tera validade maxima de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado
uma unica vez, por igual periodo, mediante justificativa e disponibilidade institucional.



9.4. Em caso de vacéancia ou nao preenchimento, podera ser convocado suplente ou
reaberto o edital, conforme a necessidade.

9.5. O vinculo podera ser interrompido a qualquer tempo, mediante solicitagdo de
cancelamento por parte da coordenacao do Canto Coral UNATI/NUTI ou por decis&o da prépria
PREX.

9.6. A selecao tera validade de 1 (um) ano, contado a partir da data de assinatura do
Termo de Compromisso, podendo ser renovada por igual periodo mediante solicitacao da
coordenacao do UNATI/NUTI, com a devida autorizacao da PREX. A renovac¢ao ou manutencao
do vinculo podera ser interrompida a qualquer tempo, mediante solicitagdo de cancelamento por
parte da coordenacao do Canto Coral UNATI/NUTI ou por decisédo da prépria PREX.

10. DISPOSICOES FINAIS
10.1. A inscricao implica plena ciéncia e concordancia com todas as condigdes do edital.

10.2. A UESPI se reserva o direito de verificar, a qualquer momento, a veracidade das
informacdes e documentos apresentados.

10.3. Situagdes omissas ou duvidas serdo resolvidas pela PREX em conjunto com a
Comissao de Selegéo.

10.4. O cronograma das etapas, critérios de avaliacdo e demais anexos fazem parte
integrante deste edital.

Documento assinado eletronicamente por SAMAIRA CRISTINA SOUZA CHAGAS -
Matr.0332091-0, Pro-Reitor(a) de Extensao, Assuntos Estudantis e Comunitarios, em
08/07/2025, as 11:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Cap. lll, Art. 14
do Decreto Estadual n® 18.142, de 28 de fevereiro de 2019.

il
seil o
assinatura -
eletronica

ANEXOS

ANEXO | -
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

EDITAL PREX/UNATI/NUTI N¢ 52/2025 — SELECAO DE REGENTE PARA O
CORAL DA UNATI/UESPI

ETAPA DATA



http://www.diariooficial.pi.gov.br/diario.php?dia=20190228
http://sei.pi.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Publicacao do Edital - Site da UESPI e Diéario Oficial do Estado do

Piaui 08/07/2025
Periodo para interposicédo de recursos ao Edital 09/07/2025
Resultado da analise dos recursos apresentados — Edital 10/07/2025
PREX/UNATI/NUTI N° 52/2025
, . . . . - - 11/07/2025 a

Periodo de inscricées online (via FORMULARIO DE INSCRICAOQ) 15/07/2025
Divulgacao do resultado preliminar da homologagao das inscrigdes 17/07/2025
Interposicao de recursos contra a homologagao das inscricées 17 e 18/07/2025
Divulgacéao do resultado final da homologacao das inscricdes 21/07/2025
Divulgacao do resultado preliminar da analise de curriculo 23/07/2025
Periodo para interposicdo de recursos contra a analise de curriculo | 23 a 24/07/2025
Resultado final da selecéo 28/07/2025
Assinatura do Termo de Compromisso 29/07/2025

ANEXO Il - PONTUACAO DA PROVA DE CURRICULO

VALOR | VALOR

CRITERIO UNITARIO | MAXIMO

ITEM

COMPROVACAO

A Graduacao em Musica 0,25 0,25

Item 6.3.1, letra F

B Especializacao em Musica 0,5 1,5

Item 6.3.1, letra F



https://forms.gle/GdTHeiHcwWzPtkFz7

Especializacao em Regéncia 0,75 2,25 |ltem 6.3.1, letraF
Mestrado em Musica 3,0 3,0 Item 6.3.1, letra F
Doutorado em Musica 6,0 6,0 Item 6.3.1, letra F
~ .. Item 6.3.1, letra A
Atuacao Proflssmnal em 2.5 7.5 |elouBefou Ce
Regéncia Coral
ouD
Experiéncia em coordenacao ltem 6.3.1, letra A
pedagogica de projetos corais 1,0 3,0 e/ou Be/ou C
e/ou D
Participacao em bancas e
selecoes de corais 0,75 2,25 |ltem 6.3.1, letraB
Participacao em projetos
sociais/artisticos em canto 0,75 2,25 ltem 6.3.1, letra B
e/ou Ce/ou D.
coral
Publicac6es em veiculos 0.75 295 |Item 6.3.1. letra G
especializados ’ ’ B
Autor principal em CD, DVD,
album digital, composicao 1,0 3,0 ltem 6.3.1, letra H
Cursos de
extensao/aperfeicoamento em 0,5 1,5 Item 6.3.1, letra E
regéncia/canto coral
Certificados de prémio artistico 1,0 3,0 Item 6.3.1, letra E
Certificados de participacao em 0,5 1,5 ltem 6.3.1, letra E

eventos/festivais musicais

ANEXO Illl - TERMO DE COMPROMISSO




TERMO DE COMPROMISSO
GRUPO CULTURAL CANTO CORAL DO UNATI/NUTI

Eu, natural de

_CPF RG ,resido em

_bairro , CEP cidade
_telefone-residencial/celular () () E-mail

, assumo no periodode _// a // .O
compromisso de desempenhar, com lealdade, respeito e assiduidade, as atividades
como Regente do Projeto Cultural de Extens&o: Canto Coral do UNATI/NUTI, desta
Instituicdo de Ensino Superior, atribuido a minha condi¢cao de bolsista, instituido pela
Universidade Estadual do Piaui - UESPI, por meio da Pré-Reitoria de Extenséo,
Assuntos Estudantis e Comunitarios - PREX, regulamentado pelas Resolucdes
CONDIR n° 08/2000, n® 028/2002, n® 006/2011, n? 001/2013, n? 003/2016, e de
acordo com o EDITAL PREX/DPPE N¢ XXX/2025.

Declaro estar ciente dos motivos que podem levar ao desligamento do Programa
Cultural/Projeto de Extensdo da UESPI:

1. Falta de ética perante as atividades propostas pelo Programa Cultural/Projeto de
Extensao da UESPI;

2. Preenchimento do formulario de inscrigdo com informagdes falsas;
3. Auséncia, sem justificativa, em até 75% dos ensaios previstos para o més;

4. Nao atendimento aos pré-requisitos do Programa Cultural/Projeto de Extensao.

, de de20__

Assinatura do(a) bolsista

ANEXO IV — FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO



FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO
Contra Resultado da Homologacao da Inscricao e/ou Prova de Curriculo

A Comissao de Selecdo do Processo Seletivo
Grupo Cultural CANTO CORAL UNATI/NUTI
Edital PREX/DPPE N¢ xxx/2025

ASSUNTO: Pedido de Reconsideragao quanto a Lista Preliminar de
Homologacéao de Inscricbes e/ou Resultado da Prova de Curriculo.

Eu, :
portador(a) do documento de identidade n® :
CPF n°® , inscrito(a) no Processo
Seletivo para o cargo de Regente do Grupo Cultural CANTO CORAL
UNATI/NUTI, venho, respeitosamente, apresentar pedido de reconsideracao
quanto a decisédo publicada na lista preliminar de homologagao e/ou resultado
da prova de curriculo.

1. Decisao contestada:
(Descreva de forma clara e objetiva qual foi a decisdo com a qual ndo concorda)

2. Fundamentacao do Recurso:
(Expliqgue os motivos pelos quais a decisao deve ser reconsiderada, apresentando
argumentos claros, coerentes e fundamentados)

3. Documentos Anexados:
(Indique os documentos que estdo sendo apresentados para embasar o0 recurso)

1.
2.

3.

Local e Data:
, de de

2025

Assinatura do Candidato:



Nome completo:

Observacao: A reconsideracao deve ser enviada para o e-mail da Divisao de
Programas Socioculturais — DPSC, identificada com o assunto: Pedido de
Reconsideracdo quanto a Lista Preliminar de Homologacéao de Inscricées e/ou
Resultado da Prova de Curriculo.

ANEXO V - TERMO DE DECLARACAO DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS

Declaro, sob as penas da lei, que todas as informacdes e documentos anexados
para fins de inscricdo no Processo Seletivo de Regente do Coral
UNATI/NUTI/UESPI séo veridicos, auténticos e completos, ciente das
consequéncias legais em caso de falsidade ou inexatiddo."

, de de

2025

Assinatura do Candidato:

Referéncia: Processo n° 00089.006608/2025-81 SEI n® 0019059623
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