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EDITAL NEAD/UESPI/UAB Nº 005/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE BOLSISTAS INTERNOS PARA ATUAÇÃO NAS COORDENAÇÕES DE CURSOS DO NÚCLEO DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA - NEAD
A Universidade Estadual do Piauí – UESPI, por intermédio da Pró-Reitoria de Ensino de Graduação – PREG, do Núcleo de Educação a Distância – NEAD e da Coordenação da Universidade Aberta do Brasil (UAB/UESPI), em conformidade com a Portaria Nº 183, de 21 de outubro de 2016, a Portaria nº 15, de 23 de janeiro de 2017, a Portaria Nº 139, de 13 de julho de2017, a Portaria Nº 102, de 10 de maio de 2019 e a Instrução Normativa Nº 2, de 19 de abril de 2017, torna pública, através deste Edital, a abertura das inscrições do processo seletivo simplificado para a função de Coordenadoria dos cursos de Graduação a Distância de Licenciatura em Pedagogia, Licenciatura em História, Licenciatura em Matemática, Licenciatura em Letras Inglês, Licenciatura em Letras Espanhol e Licenciatura em Letras Português; Coordenadoria de Tutoria do Núcleo de Educação a Distância da Universidade Aberta do Brasil – UAB/Universidade Estadual do Piauí – UESPI (conforme Quadro 1), como bolsista da CAPES. 

1 DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1. As etapas de planejamento, divulgação e execução deste processo seletivo ficarão sob a responsabilidade de uma Comissão Examinadora constituída pelo Núcleo de Educação a Distância- NEAD, da Universidade Estadual do Piauí, e em sua totalidade será regida por este Edital, comprometido em atender a Portaria CAPES Nº 102, de 10 de maio de 2019 e Portaria CAPES nº 183, de 21 de outubro de 2016; 
1.2 Antes da inscrição, o(a) candidato(a) deverá conhecer o teor deste Edital na integralidade e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. A efetivação da inscrição do (a) candidato(a) implica no conhecimento das disposições contidas neste Edital bem como a aceitação das condições de realização deste processo seletivo, e das normas pertinentes, bem como se compromete em buscar e conhecer eventuais aditamentos, comunicados e/ou instruções específicas posteriormente divulgadas para este certame. Sobre estes não poderá alegar desconhecimento. A efetivação da inscrição implicará no INTEGRAL acato das normas contidas neste Edital.
1.3 Este Edital proíbe o acúmulo de bolsas do Sistema UAB com bolsas cujo pagamento estejam conforme a Lei Nº 11.273/2006, com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, conforme exige a Portaria CAPES Nº 183, de 21 de outubro de 2016, alterada pela Portaria CAPES Nº 139, de 13 de Julho de 2017, excetuando admissão expressamente colocada em regulamentação própria. 

1.4 É totalmente vedado, ainda que o bolsista selecionado exerça mais de uma função durante o horário de trabalho no âmbito da Universidade Aberta do Brasil e o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB. 
1.5 A definição do prazo de tempo no qual se dará a vigência da bolsa, estará restrita ao critério do Coordenador UAB/CAPES na Universidade Estadual do Piauí-UESPI ou ao período de execução dos Cursos ou Programas do Sistema UAB/CAPES. 
1.6 Fica estabelecido que, a aprovação e convocação do(a) candidato(a) através de processo seletivo expresso neste Edital assegura a este(esta) somente expectativa de direito à concessão de bolsa do Sistema UAB/CAPES conforme opção escolhida no ato da inscrição. O pagamento da bolsa estará, contudo, condicionado à disponibilidade orçamentária da CAPES, o que resvala na ciência do(a) candidato(a) de que, havendo suspensão no repasse das verbas para o pagamento de bolsas diante de situações eventuais, as atividades também serão suspensas. 

1.7 Não há vínculo empregatício do(a) candidato(a) aprovado(a) e convocado(a) neste Edital com a Universidade Estadual do Piauí-UESPI, pois que esta seleção se baseia exclusivamente na concessão de bolsa pela CAPES. 

1.8 Os candidatos docentes que pertençam aos quadros efetivos e/ou temporários da Universidade Estadual do Piauí-UESPI, a depender das especificações expostas no Quadro 1- Vagas e Requisitos Mínimos Específicos, precisarão atender ao expresso neste instrumento e ter disponibilidade de horário de trabalho dentro das especificações colocadas. Os horários de trabalho podem ser alterados futuramente, conforme demandas específicas do NEAD/UESPI, devendo o(a) candidato(a) estar ciente desta eventualidade e acatá-la ao efetivar a inscrição no certame.
1.9 Uma vez selecionados (a) e convocado (a), o (a) profissional que atuará como Coordenador(a) de Curso e/ou na Coordenadoria de Tutoria no âmbito da Universidade Estadual do Piauí-UESPI, terá como função geral apoiar o Núcleo de Educação à Distância – NEAD, para o bom funcionamento dos cursos na modalidade a distância e atividades institucionais no âmbito do Sistema UAB/CAPES, bem como no desenvolvimento de projetos em conjunto com o NEAD/UAB/UESPI.

1.10 As atribuições específicas da função de Coordenador (a) de Curso e Coordenadoria de Tutoria estão especificadas no item 6 deste Edital.
1.11. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital será realizado, EXCLUSIVAMENTE, através de análise de Curriculum Lattes. 

1.12 O preenchimento das vagas observará as diretrizes e normas deste Edital, inclusive quanto à compatibilidade entre as atividades exercidas e a área de conhecimento peculiar à Seleção.

1.13 Poderão concorrer às vagas ofertadas neste Processo Seletivo Simplificado:
a) Docentes do quadro permanente, Docentes do quadro temporário da UESPI lotado (a) no Campus Torquato Neto, Campus Clóvis Moura da UESPI e Campus Heróis do Jenipapo, em efetivo exercício em sala de aula, que não tenha bolsa das agências de fomento CNPq, CAPES, UAB e demais programas financiados pelo FNDE; 
b) Docentes do quadro permanente da UESPI e Docentes do quadro temporário da UESPI lotados (as) no Campus Torquato Neto, Campus Clóvis Moura da UESPI e Campus Heróis do Jenipapo que estejam cursando pós-graduação stricto sensu (mestrado, doutorado ou pós-doutorado), não tenha bolsa das agências de fomento CNPq, CAPES, UAB e demais programas financiados pelo FNDE e não esteja afastado integralmente de suas atividades docentes, conforme expresso no artigo 12 da Resolução CONAPLAN Nº 001/2014: “o docente afastado integralmente de suas atividades fica impedido de exercer qualquer atividade de ensino, bem como qualquer função administrativa”;

1.14 Para concorrer às vagas, o candidato deve ter o seguinte perfil:

a) Ter os requisitos mínimos exigidos conforme Quadro 1- Vagas e Requisitos Mínimos Específicos; 

b) Possuir habilidade e facilidade de acesso ao uso de tecnologias digitais de comunicação e informação/recursos de conectividade em geral;

c) Ter disponibilidade para participar de reuniões e de cursos de capacitação presenciais, quando necessário; 

d) Ter disponibilidade de 20h semanais de trabalho presencial no Núcleo de Educação à Distância para o cumprimento de suas atividades, para que no caso de servidor da UESPI este não incorra na sobreposição de serviços em prejuízo do cumprimento de seu expediente na sua unidade de lotação original.

e) O servidor público selecionado e convocado por este Edital, integrante do quadro de pessoal desta IES, deverá assinar um termo de ciência (ANEXO III) de que, caso seja selecionado, somente poderá atuar nas funções fora do período regular de sua jornada de trabalho em seu setor de lotação;
f) Esteja quite com as obrigações eleitorais;
g) Esteja quite com o serviço militar (aos candidatos do sexo masculino);
h) Esteja lotado(a) no Campus Torquato Neto, Campus Clóvis Moura da UESPI ou Campus Heróis do Jenipapo.
1.15 Todas as etapas do Processo Seletivo serão realizadas EXCLUSIVAMENTE de forma online.

2  DAS VAGAS E FORMAÇÃO ACADÊMICA
2.1 Este Edital, ao reger o Processo Seletivo, objetiva a formação de Cadastro de Reserva (*CR) no intuito de selecionar bolsistas para atuarem como Coordenador (a) de Curso e na Coordenadoria de Tutoria de acordo com os requisitos específicos do QUADRO 1- Vagas e Requisitos Mínimos Específicos, abaixo: 

QUADRO 1 – Vagas e Requisitos Mínimos Específicos
	Funções
	Vagas 
	Requisitos (titulação mínima)

	Coordenador do Curso a Distância de Licenciatura em Pedagogia.
	Cadastro de reserva
	· Ser professor efetivo e/ou temporário da UESPI lotado no Campus Clóvis Moura, Campus Heróis do Jenipapo ou Campus Poeta Torquato Neto; 
· Graduação em Pedagogia;
· Experiência no magistério superior de, no mínimo, 3 (três) anos (Coordenador de Curso I) OU comprovante de experiência no magistério superior de, no mínimo, de 1 (um) ano e título de mestre (Coordenador de Curso II) conforme ANEXO I – PORTARIA CAPES No 139, DE 13 DE JULHO DE 2017

	Coordenador do Curso a Distância de Licenciatura em Letras Português.
	Cadastro de reserva
	· Ser professor efetivo e/ou temporário da UESPI lotado no Campus Clóvis Moura, Campus Heróis do Jenipapo ou Campus Poeta Torquato Neto;  
· Graduação em Letras Português;
· Experiência no magistério superior de, no mínimo, 3 (três) anos (Coordenador de Curso I) OU comprovante de experiência no magistério superior de, no mínimo, de 1 (um) ano e título de mestre (Coordenador de Curso II) conforme ANEXO I – PORTARIA CAPES No 139, DE 13 DE JULHO DE 2017

	Coordenador do Curso a Distância de Licenciatura em Letras Inglês.
	Cadastro de reserva
	· Ser professor efetivo e/ou temporário da UESPI lotado no Campus Clóvis Moura, Campus Heróis do Jenipapo ou Campus Poeta Torquato Neto;  
· Graduação em Letras Inglês;
· Experiência no magistério superior de, no mínimo, 3 (três) anos (Coordenador de Curso I) OU comprovante de experiência no magistério superior de, no mínimo, de 1 (um) ano e título de mestre (Coordenador de Curso II) conforme ANEXO I – PORTARIA CAPES No 139, DE 13 DE JULHO DE 2017

	Coordenador do Curso a Distância de Licenciatura em Letras Espanhol.
	Cadastro de reserva
	· Ser professor efetivo e/ou temporário da UESPI lotado no Campus Clóvis Moura, Campus Heróis do Jenipapo ou Campus Poeta Torquato Neto;  
· Graduação em Letras Português;
· Experiência no magistério superior de, no mínimo, 3 (três) anos (Coordenador de Curso I) OU comprovante de experiência no magistério superior de, no mínimo, de 1 (um) ano e título de mestre (Coordenador de Curso II) conforme ANEXO I – PORTARIA CAPES No 139, DE 13 DE JULHO DE 2017

	Coordenador do Curso a Distância de Licenciatura em História
	Cadastro de reserva
	· Ser professor efetivo e/ou temporário da UESPI lotado no Campus Clóvis Moura, Campus Heróis do Jenipapo ou Campus Poeta Torquato Neto;  
· Graduação em Letras História;
· Experiência no magistério superior de, no mínimo, 3 (três) anos (Coordenador de Curso I) OU comprovante de experiência no magistério superior de, no mínimo, de 1 (um) ano e título de mestre (Coordenador de Curso II) conforme ANEXO I – PORTARIA CAPES No 139, DE 13 DE JULHO DE 2017

	Coordenador do Curso a Distância de Licenciatura em Matemática.
	Cadastro de reserva
	· Ser professor efetivo e/ou temporário da UESPI lotado no Campus Clóvis Moura, Campus Heróis do Jenipapo ou Campus Poeta Torquato Neto;  
· Graduação em Letras Matemática;
· Experiência no magistério superior de, no mínimo, 3 (três) anos (Coordenador de Curso I) OU comprovante de experiência no magistério superior de, no mínimo, de 1 (um) ano e título de mestre (Coordenador de Curso II) conforme ANEXO I – PORTARIA CAPES No 139, DE 13 DE JULHO DE 2017

	Coordenadoria de Tutoria. 


	Cadastro de reserva
	· Ser professor efetivo e/ou temporário da UESPI lotado no Campus Clóvis Moura, Campus Heróis do Jenipapo ou Campus Poeta Torquato Neto; 
· Graduação em Pedagogia, História, Inglês, Espanhol, Português e/ou Matemática; 
· Experiência no magistério superior de, no mínimo, 3 (três) anos (Coordenador de Tutoria I) OU comprovante de experiência no magistério superior de, no mínimo, de 1 (um) ano e título de mestre (Coordenador de Tutoria II) conforme ANEXO I – PORTARIA CAPES No 139, DE 13 DE JULHO DE 2017.


2. 2 Da Carga Horária

2.2.1. A carga horária de atividades é de 20 (vinte) horas semanais, cumprida de forma presencial, conforme plano de trabalho estabelecido pelo NEAD/UAB.

2.3. Das Bolsas:

a) Coordenador (a) de Curso I: valor de R$ 2.000,00 (mil e quatrocentos reais) concedido para atuação em atividades de coordenação dos cursos implantados no âmbito do Sistema UAB e no desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados aos cursos, sendo exigida experiência de 3 (três) anos no magistério superior;

b) Coordenador (a) de Curso II: valor de R$ 1.550,00 (mil e cem reais) concedido para atuação em atividades de coordenação dos cursos implantados no âmbito do Sistema UAB e no desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados aos cursos, sendo exigida formação mínima em nível superior e experiência de 1(um) ano no magistério.

c) Coordenadoria de Tutoria I: valor de R$ 1.850,00 (mil e trezentos reais) concedido para atuação em atividades de coordenação de tutores dos cursos implantados no âmbito do Sistema UAB e no desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados aos cursos, sendo exigida experiência de 3 (três) anos no magistério superior.

d) Coordenadoria de Tutoria II: valor de R$ 1.550,00 (mil e cem reais) concedido para atuação em atividades de coordenação de tutores dos cursos implantados no âmbito do Sistema UAB e no desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados aos cursos, sendo exigida experiência de 3 (três) anos no magistério superior.
2.3.1. Os candidatos selecionados não podem acumular bolsas do Sistema Universidade Aberta do Brasil/UAB ou de outros projetos financiados pelo FNDE – Fundo Nacional da Educação Básica e de órgãos estaduais, no período previsto para o desenvolvimento da atividade objeto deste Edital. A bolsa pode ser acumulada apenas com bolsa de aluno de Pós-Graduação Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) da CAPES ou do CNPq.

2.3.2 Os candidatos classificados além das vagas estabelecidas neste edital formam o quadro de reservas e podem ser chamados, em havendo vacância da função ou necessidade do NEAD/UESPI, dentro do prazo de validade desta seleção.

3. DAS INSCRIÇÕES
3.1 As inscrições para este Processo Seletivo Simplificado para Coordenador (a) de Curso, Coordenadoria de Tutoria conforme especificado no QUADRO 1- Vagas e Requisitos Mínimos Específicos, serão realizadas no período de 19 a 29 de setembro de 2023, exclusivamente por meio eletrônico com o preenchimento do Formulário de Inscrição, disponível no site: https://neadseletivos.uespi.br/
3.2 Para efetivar a inscrição, o candidato deverá realizar os seguintes procedimentos:

a) acessar o site: https://neadseletivos.uespi.br/, clicar no menu PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ATUAÇÃO NAS COORDENAÇÕES DE CURSOS, TUTORIA E DO NÚCLEO DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA – NEAD;
b) preencher devidamente os campos da Ficha de Inscrição online disponível no site;

c) digitalizar e inserir documentação exigida no item 4 deste Edital em formato PDF (ARQUIVO ÚNICO);
3.3 O candidato será responsável por qualquer erro ou omissão, bem como pelas informações prestadas;

3.4 As informações prestadas na Ficha de Inscrição online e os documentos enviados no ARQUIVO ÚNICO EM PDF serão de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), dispondo à Comissão Geral e à Banca Examinadora do Processo Seletivo Simplificado o direito de excluí-lo(a) do referido Processo em caso de dados incorretos, incompletos ou inverídicos, constatados, durante ou posteriormente ao processo de análise;
3.5 Não será permitida a complementação ou substituição documental;
3.6  A falta de qualquer documento exigido, neste Edital, incidirá no indeferimento da inscrição do candidato(a);
3.7 As inscrições de que tratam este Edital são gratuitas, não havendo o pagamento de qualquer taxa ou emolumento;
3.8 O NEAD/UESPI não se responsabilizará por solicitação de inscrição não recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, internet, falhas de comunicação, congestionamento das linhas de comunicação, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferência de dados inviabilizando a efetivação da inscrição;
3.9 No caso do candidato(a) inscrever-se mais de uma vez neste Processo Seletivo Simplificado, considerar-se-á válida somente a última inscrição;
3.10 Das Inscrições Para Candidatos Com Deficiência 
3.10.1 Às pessoas com deficiência que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes são facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituição Federal, na Lei Federal nº 7.853/89, no artigo 6º, Capítulo I, parágrafo 2º, da Lei Estadual Complementar nº 13 de 03/01/1994, é assegurado o direito de inscrição para o cargo em Processo Seletivo Público, cujas atribuições sejam compatíveis com a deficiência de que são portadoras. 
3.10.2 Em cumprimento ao disposto no artigo 6º, Capítulo I, parágrafo 2º, da Lei Estadual Complementar nº 13/1994, na Lei Estadual nº 4.835/1996, bem como na forma do Decreto Estadual nº 15.259, de 11 de julho de 2013, será reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes, conforme quadro constante no Capítulo 2 deste Edital. 
3.10.3 Consideram-se pessoas com deficiência aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4º do Decreto Federal nº 3.298/99 e suas alterações. 
3.10.4 As pessoas com deficiência, resguardadas as condições especiais previstas no Decreto Federal nº 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participarão do Concurso em igualdade de condições com os demais candidatos, no que se refere ao conteúdo das provas, à avaliação e aos critérios de aprovação, ao dia, horário e local de aplicação das provas, e à nota mínima exigida para todos os demais candidatos. Os benefícios previstos no referido artigo, §§ 1º e 2º, deverão ser requeridos por escrito, durante o período das inscrições, presencialmente ou por procuração pública, ao NEAD; 
3.10.5 O atendimento às condições solicitadas ficará sujeito à análise de viabilidade e razoabilidade do pedido. 
3.10.6 O candidato deverá declarar, quando da inscrição, ser pessoa com deficiência, especificando-a no Formulário de Inscrição, e que deseja concorrer às vagas reservadas. Para tanto, deverá enviar no endereço eletrônico da inscrição https://neadseletivos.uespi.br/ o que se pede a seguir:
a) Laudo Médico expedido no prazo máximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrições, atestando a espécie e o grau ou nível de deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência, contendo a assinatura e o carimbo do número do CRM do médico responsável por sua emissão. 
b) O candidato com deficiência visual, que necessitar do envio da documentação indicada na letra “a” deste item, deverá encaminhar solicitação por escrito, até o término das inscrições, especificando o tipo de deficiência. 
c) O candidato com deficiência auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de Libras - Língua Brasileira de Sinais, além do envio da documentação indicada na letra “a” deste item, deverá encaminhar solicitação por escrito, até o término das inscrições.
d) O candidato com deficiência física, que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentação indicada na letra “a” deste item, deverá, até o término das inscrições, indicar por escrito, as condições necessárias para realização de sua inscrição.
3.10.7 Os candidatos que, dentro do prazo do período das inscrições, não atenderem aos dispositivos mencionados nos Capítulos deste Edital e seus subitens serão considerados como pessoas sem deficiência e não terão as condições especiais atendidas, seja qual for o motivo alegado. 
3.10.8 No ato da inscrição, o candidato com deficiência deverá declarar estar ciente das atribuições do cargo para o qual pretende se inscrever. 
3.10.9 O candidato com deficiência deverá declarar, quando da inscrição, se deseja concorrer às vagas reservadas a pessoas com deficiência. 
3.10.10 O candidato com deficiência que desejar concorrer à vaga reservada às pessoas com deficiência deverá encaminhar Laudo Médico, de acordo com o mencionado neste Capítulo. 
3.10.11 O candidato com deficiência que não realizar a inscrição conforme instruções constantes deste Capítulo não poderá impetrar recurso em favor de sua condição. 
3.10.12 O candidato com deficiência, se classificado, além de figurar na lista geral de classificação para o Cargo, terá seu nome constante da lista específica de candidatos com deficiência, por Cargo. 

3.10.13 Se a deficiência do candidato não se enquadrar na previsão do art. 4º e seus incisos do Decreto Federal nº 3.298/1999 e suas alterações, ele será classificado em igualdade de condições com os demais candidatos. 
3.10.14 Será eliminado da lista específica o candidato com deficiência que a deficiência indicada no Formulário de Inscrição não se fizer constatada na forma do artigo 26 do Decreto Estadual nº 15.259, de 11 de julho de 2013, c/c artigo 4º do Decreto Federal nº 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alterações e na Súmula 377 do Superior Tribunal de Justiça – STJ, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificação geral, caso obtenha pontuação necessária para tanto.
3.10.15 As vagas definidas neste Edital que não forem providas por falta de candidatos com deficiência ou por reprovação no concurso ou na perícia médica serão preenchidas pelos demais candidatos com estrita observância à ordem classificatória. 
3.10.16 A não observância, pelo candidato, de qualquer das disposições deste Capítulo implicará a perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas a deficientes. 
3.10.17 O laudo médico apresentado terá validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e não será devolvido. 
3.10.18 Após a investidura da função, a deficiência não poderá ser arguida para justificar qualquer que seja a concessão. 
3.10.19 O candidato(a), ao efetivar sua inscrição, declara acatar, na ÍNTEGRA, as normas contidas neste Edital. 
4 DA DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA
4.1 No ato da inscrição, o candidato(a) deverá, obrigatoriamente, digitalizar e inserir a seguinte documentação em condição legível em formato PDF EM ARQUIVO ÚNICO na seguinte ordem IMPRETERÍVELMENTE:

a) Cópia do documento de identificação oficial com foto;
b) Cópia do Cadastro de Pessoa Física (CPF);
c) Comprovante de endereço;
d) Cópia do último contracheque;
e) Cópia do comprovante de quitação com o serviço militar obrigatório (para o sexo masculino);
f) Cópia do comprovante de quitação com a Justiça Eleitoral para brasileiros (apresentar a certidão emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral);
g) Comprovação do tempo de experiência como docente no magistério do ensino superior. 
h) Registro Nacional de Estrangeiro ou passaporte, com visto de permanência para candidatos estrangeiros; 
i) Cópia do Diploma e Histórico de Graduação fornecido por Instituição do Ensino Superior de Curso reconhecido pelo Ministério da Educação (MEC) ou Conselho Estadual de Educação (CEE), ou revalidados em universidades brasileiras casos sejam expedidos por estabelecimentos de ensino superior de outro país;  
j) Cópia do Diploma ou Ata de defesa e Históricos de Especializações, Mestrado e Doutorado fornecido por Instituição do Ensino Superior de Curso reconhecido pelo Ministério da Educação (MEC), ou revalidado em universidades brasileiras casos sejam expedidos por estabelecimentos de ensino superior de outro país;
l) Currículo Lattes atualizado e comprovado, devidamente organizado segundo a sequência dos itens da Tabela de Pontos para análise dos títulos, conforme ANEXO IV (produção dos últimos cinco anos);
m) O candidato com deficiência que desejar concorrer à vaga reservada às pessoas com deficiência deverá encaminhar Laudo Médico, de acordo com o mencionado no Capítulo 3. 
m) Declaração de disponibilidade de 20 horas/semanais devidamente preenchida (ANEXO II).
n) Termo de Ciência da Jornada de Trabalho (ANEXO III).
5 DOS REQUESITOS EXIGIDOS PARA INSCRIÇÃO
5.1 Atender aos requisitos de qualificação, com titulação mínima exigida, de acordo com QUADRO 1 – Vagas e Requisitos Mínimos Específicos deste Edital;

5.2 Formação mínima em Nível de Mestrado com experiência mínima de 01 (um) ano no magistério superior ou Graduação com experiência mínima de 03 (três) anos no magistério superior (Portarias CAPES Nº 183, de 21 de outubro de 2016 e Portaria CAPES Nº 15, de 23 de janeiro de 2017). Este Edital, em respeito ao disposto no Ofício Nº 187/2016-CCB/CGFO/DED/CAPES, entende e considera a atuação nas atividades desenvolvidas no âmbito do Sistema UAB como experiência no magistério; 

5.3 Exige-se do(a) candidato(a) aprovado(a) e convocado(a) como condição primária para assumir as funções a disponibilidade para cumprir 20 horas semanais de trabalho presencial no Núcleo de Educação a Distância – NEAD, localizado no Campus Poeta Torquato Neto da Universidade Estadual do Piauí-UESPI, à rua João Cabral, s/n, Bairro Pirajá, em Teresina, estado do Piauí e desenvolver suas atividades dentro do quadro de horários administrativo da Universidade Estadual do Piauí-UESPI. O servidor selecionado e convocado deverá desempenhar suas atividades em turno diverso daquele em que exerce as atividades do seu cargo de lotação no serviço público; 

5.4 Não serão aceitas inscrições de candidatos(as) que sejam professores efetivos da Universidade Estadual do Piauí-UESPI em situação de afastamento integral, independente da causa do afastamento. A inscrição desta natureza, implicará em exclusão imediata do(a) candidato(a) do processo seletivo.

6 DAS FUNÇÕES E ATRIBUIÇÕES
6.1. Coordenador (a) de Curso terá como principais atribuições:

a) Entregar, em tempo, os documentos solicitados pela Coordenação Geral UAB para o seu cadastro no sistema de gerenciamento de bolsas da Capes (SGB) e posterior recebimento da(s) bolsa(s); 

b) Elaborar e entregar, no final de cada semestre, ou quando solicitado, o relatório da execução de atividades previstas. 

c) Coordenar, acompanhar e avaliar as atividades acadêmicas do curso; 

d) Participar das atividades de capacitação e de atualização desenvolvidas na Instituição de Ensino; 

e) Participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia, elaboração de materiais didáticos para a modalidade a distância e sistema de avaliação do aluno; 

f) Realizar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de seleção e capacitação dos profissionais envolvidos no curso; 

g) Elaborar, em conjunto com o corpo docente do curso, o sistema de avaliação do aluno; 

h) Participar dos fóruns virtuais e presenciais da área de atuação;

i) Realizar o planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos de alunos, em conjunto com o coordenador UAB;

j) Acompanhar o registro acadêmico dos alunos matriculados no curso;

k) Verificar “in loco” o bom andamento do curso;

l) Acompanhar e supervisionar as atividades: dos tutores, dos professores, do coordenador de tutoria e dos coordenadores de polo;

m) Informar para o coordenador UAB a relação mensal de bolsistas aptos e inaptos para recebimento;

n) Auxiliar o coordenador UAB na elaboração da planilha financeira do curso. 

o) Orientar os cursos no uso dos Recursos Educacionais;

p) Acompanhar o desenvolvimento dos cursos do NEAD; 

q) Manter constante comunicação, atuando como interlocutor entre os membros da comunidade acadêmica;

r) Zelar pelo cumprimento dos compromissos dos corpos docente e discente;

s) Zelar pelo cumprimento do projeto pedagógico de curso e deste regimento; 

t) Auxiliar no desenvolvimento das ações pedagógicas para a melhoria da oferta dos cursos;

u) Analisar e acompanhar processos, emitir pareceres, das questões pedagógicas, de qualquer ordem;
v) Apresentar à Direção do NEAD sugestões, como subsídio na tomada de decisões quanto à gestão dos Recursos Educacionais de ordem administrativa, técnica, financeira e pedagógica;

w) Desempenhar as atividades de forma presencial no Núcleo de Educação à Distância da UESPI localizado no Campus Poeta Torquato Neto da Universidade Estadual do Piauí-UESPI, à rua João Cabral, s/n, Bairro Pirajá, em Teresina, estado do Piauí que poderá ocorrer em qualquer dia da semana (inclusive aos sábados), obedecendo às necessidades do curso e ao interesse da administração conforme calendário pré-estabelecido.

6.2. Coordenadoria de Tutoria terá como principais atribuições:

 a) Atuar em atividades de coordenação de tutores dos cursos implantados no âmbito do Sistema UAB;

 b) Atuar no desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados aos cursos.
c) Participar das atividades de capacitação e atualização;

d) Acompanhar o planejamento e o desenvolvimento processos seletivos de tutores, em conjunto com o coordenador de curso;

e) Acompanhar as atividades acadêmicas do curso; 

f) Verificar “in loco” o bom andamento dos cursos;

g) Informar para o coordenador do curso qual a relação mensal de tutores aptos e inaptos para recebimento de bolsas;

h) Acompanhar o planejamento e desenvolvimento das atividades de seleção e capacitação dos tutores envolvidos no programa;

i) Acompanhar e supervisionar as atividades dos tutores;

j) Encaminhar à coordenação do curso relatório semestral de desempenho da tutoria.
w)
Desempenhar as atividades de forma presencial no Núcleo de Educação à Distância da UESPI localizado no Campus Poeta Torquato Neto da Universidade Estadual do Piauí-UESPI, à rua João Cabral, s/n, Bairro Pirajá, em Teresina, estado do Piauí que poderá ocorrer em qualquer dia da semana (inclusive aos sábados), obedecendo às necessidades do curso e ao interesse da administração conforme calendário pré-estabelecido.
7 DAS BOLSAS
7.1. O(s) candidato(s) aprovado(s) quando convocado(s) estará(ão) vinculado(s) como bolsista(s) ao Sistema Universidade Aberta do Brasil – UAB, conforme QUADRO 1 – Vagas e Requisitos Mínimos Específicos, citado acima no item 2. DAS VAGAS E FORMAÇÃO ACADÊMICA, durante o período de vigência da vinculação, não gerando vínculo empregatício com a IES.

7.2. A bolsa será suspensa em todos os afastamentos do bolsista, podendo o tempo do vínculo, ser inferior ao previsto, ou mesmo sofrer interrupção, conforme a necessidade do NEAD/UESPI. A interrupção, suspensão ou exclusão do vínculo do bolsista será automaticamente, após constatação do não cumprimento de alguma das ações previstas no Item 6 DAS FUNÇÕES E ATRIBUIÇÕES do presente Edital e Termo de Compromisso/ficha de cadastramento assinado e encaminhado à CAPES.

7.3. Os requisitos para atuação e recebimento de bolsa são definidos pela Resolução FNDE/CD/nº 044, de 29 de dezembro de 2006, Artigo 6° inciso XV do Decreto 17.306, de 08 de agosto de 2017, e alterações previstas pela Portaria Conjunta CAPES/CNPQ/Nº 02, 22 julho de 2014 ou outros instrumentos normativos publicados pelo MEC.
7.4. Os valores estabelecidos ao candidato selecionado pelo NEAD/UESPI vinculado ao Sistema UAB, que atuará nas atividades de Coordenador (a) de Curso, relacionados aos programas implantados no âmbito do Sistema UAB, será de acordo com o Enquadramento em pelos menos um dos perfis, conforme Portaria CAPES Nº 183, de 21 de outubro de 2016 e Portaria CAPES Nº 15, de 23 de janeiro de 2017.
7.5. O período de prestação de serviço é vinculado às necessidades pedagógicas/administrativas do Núcleo de Educação a Distância da Universidade Estadual do Piauí/Universidade Aberta do Brasil (NEAD/UESPI/UAB).

7.6. A bolsa será suspensa em todos os afastamentos do bolsista, podendo o tempo do vínculo ser inferior ao previsto, ou mesmo sofrer interrupção, conforme a necessidade do NEAD/UESPI/UAB.

7.7.  O(s) candidato(s) aprovado(s) quando convocado(s) estará(ão) vinculado(s) como bolsista(s), ao Sistema Universidade Aberta do Brasil – UAB, não gerando vínculo empregatício com a IES.

8 DO PROCESSO DE SELEÇÃO
8.1. O Processo Seletivo Simplificado para atuação como Coordenador (a) de Curso do Núcleo de Educação a Distância - NEAD, consistirá de duas etapas:

8.1.1 PRIMEIRA ETAPA – Homologação das inscrições – (eliminatória e classificatória) consistindo na verificação dos documentos de inscrição pela Banca Examinadora, conforme item 4 deste Edital.

8.1.2 SEGUNDA ETAPA – Prova de Títulos – Classificatória (pontuação de 0 a 100) consistindo na avaliação do Curriculum Lattes (produção dos últimos 5 anos), comprovado de acordo com os critérios discriminados no ANEXO IV. 

8.2 Somente serão considerados como Títulos, desde que comprovados, os especificados no ANEXO IV.

8.3 O Resultado Final e a classificação dos candidatos do Processo Seletivo Simplificado, considerados aptos a exercerem o cargo referidos neste Edital, respeitará a ordem decrescente de pontuação e os critérios estabelecidos no referido Edital.

8.3.1 Ocorrendo empate na pontuação, aplicar‐se‐á, para o desempate, disposto no parágrafo único do artigo 27 da Lei Federal 10.741/2003, para os candidatos que se enquadrarem na condição de idoso, nos termos do artigo 1º da mencionada Lei (possuírem 60 anos completos ou mais até a data do término das inscrições).

8.3.2 Para os candidatos que não se encontram sob o amparo do item anterior, serão observados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) Ser professor do quadro efetivo UESPI;
b) Ser professor do quadro temporário UESPI;

c) Maior nota na Experiência Profissional - tabela análise curricular;
d) Maior idade (para o caso daqueles que não se enquadrarem na letra “a”, deste subitem) conforme artigo 27, parágrafo único, do Estatuto do Idoso (Lei 10741/2003).

9 DOS RECURSOS
9.1. Em caso de discordância sobre os resultados da homologação da inscrição, da análise curricular e do resultado final, o(a) candidato(a) deverá interpor recurso, em qualquer etapa do certame, nas datas previstas no ANEXO I- CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DO EDITAL NEAD/UESPI/UAB Nº 005/2023 de forma on-line, disponibilizada no site: https://neadseletivos.uespi.br/, devidamente preenchida até as 23:59h, depois desse prazo, não serão aceitas quaisquer reclamações sobre a classificação;

9.2. O resultado do recurso será disponibilizado no site: https://neadseletivos.uespi.br/, na data estabelecida no Cronograma de Execução deste Processo Seletivo, Anexo I deste Edital, até as 23:59h;

9.3. Serão INDEFERIDOS os recursos que não estiverem devidamente justificados e fundamentados, bem como encaminhados de forma diferente ao estabelecido neste Edital;

9.4. A revisão dos resultados obtidos será efetivada somente para o(a) candidato(a) que apresentar recurso;

9.5. A Banca Examinadora será responsável pela avaliação de todos os recursos apresentados.

10 DA CONVOCAÇÃO
10.1. Será convocado(a) o(a) candidato(a) que tenha sido aprovado(a) e classificado(a) no Processo Seletivo de que trata este Edital, que possua os requisitos exigidos para as atribuições de nível/área de atuação, conforme estabelecido no QUADRO 1 – Vagas e Requisitos Mínimos Específicos subitem 2.1 deste Edital;

10.2. A publicação dos resultados em cada etapa do certame será feita pela Banca Examinadora por intermédio do Núcleo de Educação a Distância- NEAD em conjunto com a Assessoria de Comunicação da UESPI nos sites https://neadseletivos.uespi.br/ e https://www.uespi.br/site/ conforme Cronograma (ANEXO I);

10.3. O(a) candidato(a) convocado(a) deverá comparecer ao Núcleo de Educação a Distância-NEAD no período solicitado na convocação, no horário de 8h às 12h.

10.4. A convocação dos candidatos será após o resultado final, pelo site: https://neadseletivos.uespi.br/ e https://www.uespi.br/site/ conforme Cronograma (ANEXO I);

10.5. É de total responsabilidade do candidato aprovado e convocado a busca e conhecimento acerca das informações relativas ao investimento na função, incluindo local e prazos, uma vez que estarão publicizadas nos sites https://neadseletivos.uespi.br/ e https://www.uespi.br/site/ conforme Cronograma (ANEXO I).

11 DA VALIDADE DO EDITAL
11.1 O Processo Seletivo Simplificado para atuação como Coordenador (a) de Curso do Núcleo de Educação a Distância- NEAD/UESPI/UAB, terá validade de 2 anos a contar da data de homologação do Resultado Final, podendo ser prorrogável por igual período, a critério do NEAD/UESPI.

12 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
12.1 O não cumprimento das atividades necessárias à função assumida como Coordenador (a) de Curso e/ou Coordenadoria de Tutoria implicará no desligamento imediato do bolsista a qualquer tempo;

12.2 Os bolsistas da CAPES e do CNPq, matriculados em programas de Pós-Graduação no país, selecionados para atuar nas instituições públicas de ensino superior no exercício de funções da Universidade Aberta do Brasil – UAB poderão ter as respectivas bolsas de estudo preservadas pelas duas agências, pelo prazo da sua duração regular;

12.3 Todas as despesas decorrentes da participação em qualquer fase do Processo Seletivo serão de inteira responsabilidade do(a) candidato(a);

12.4 Aos candidatos(as) classificados(as) não serão pagas diárias ou qualquer outra forma de custeio, quando o mesmo for convocado para capacitações e/ou reuniões administrativas e/ou didático-pedagógicas no âmbito do NEAD/UESPI/UAB;

12.5 As informações prestadas em qualquer etapas da seleção são de inteira responsabilidade do(a) candidato(a). O NEAD reserva-se o direito de excluir do processo seletivo o candidato que preencher a ficha de inscrição com dados incorretos ou inverídicos, mesmo que constatados posteriormente à realização deste certame;

12.6 Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais retificações, atualizações ou acréscimos enquanto não consumada a providência ou evento que lhes disser respeito, circunstância em que será mencionada em Aditivos ao referido Edital ou avisos a serem publicados nos endereços eletrônicos https://neadseletivos.uespi.br/ e https://www.uespi.br/site/ ;

12.7 Os casos omissos serão resolvidos pela Banca Examinadora do Processo Seletivo.

Teresina-PI, 06 de setembro de 2023.
ANEXO I
CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DO EDITAL NEAD/UESPI/UAB Nº 005/2023
	EVENTO
	PERÍODOS

	Lançamento do Edital 
	12/09/2023

	Interposição de Recurso contra o Edital 
	13 a 14/09/2023

	Resultado das Interposições dos Recursos Impetrados contra o Edital
	18/09/2023

	Inscrições online
	19/09/2023 a 29/09/2023

	Publicação do Resultado da Homologação das inscrições
	06/10/2023

	Interposição de Recursos contra a Homologação das inscrições
	07 a 09/10/2023

	Publicação do Resultado da Interposição dos Recursos contra a Homologação das inscrições
	11/10/2023

	Publicação do Resultado Preliminar da Análise Curricular
	18/10/2023

	Interposição de Recursos ao Resultado Preliminar da Análise Curricular
	19 a 20/10/2023

	Publicação do Resultado da Interposição dos Recursos ao Resultado Preliminar da Análise Curricular
	24/10/2023

	Publicação do Resultado Final
	24/10/2023


Observação: Os prazos poderão ser alterados, conforme a necessidade de ajustes e adequações apresentadas pela Banca Examinadora do Processo Seletivo.
ANEXO II
DECLARAÇÃO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO
Declaro para os devidos fins que eu, ...................................................................................................., CPF:......................................................., Carteira de Identidade:.................................................., residente e domiciliado em.....................................................................................................nº.............. Bairro:........................................., Complementação:.............................................................., na cidade de ....................................., telefones:................................,e-mail:........................................................., candidato(a) à vaga ......................................................, nos cursos da modalidade a distância, no Programa Universidade Aberta do Brasil – UAB, tenho ciência das obrigações inerentes à qualidade de bolsista na função pretendida . 

Neste sentido, COMPROMETO-ME respeitar as cláusulas descritas abaixo, no que diz respeito à função pretendida: 

I –Dedicação ao desenvolvimento de atividades, conforme a carga horária semanal exposta no Edital;

II – Não acumular a percepção da bolsa com qualquer modalidade de auxílio ou bolsa com recurso do FNDE/CAPES;

III – Desempenhar todas as atribuições inerentes à função de Coordenador (a) de Curso discriminadas no Item 6 deste Edital. 

A inobservância dos requisitos citados acima implicará no cancelamento da bolsa. 

Local,___________________________

Data,____________________________

______________________________________________________

Assinatura do (a) candidato(a)

ANEXO III – TERMO DE CIÊNCIA DA JORNADA DE TRABALHO
DECLARAÇÃO DE CIÊNCIA
a) Declaro para os devidos fins que eu, ................................................................................................., CPF:......................................................., Carteira de Identidade:.................................................., residente e domiciliado em................................................................................................nº.............. Bairro:........................................., Complementação:.............................................................., na cidade de ......................, telefones:................................,e-mail:........................................................., servidor da Universidade Estadual do Piauí-UESPI, lotado ............................................., Matrícula nº ..............................................., Campus .....................................................................candidato(a) à vaga de.............................................................................., nos cursos na modalidade a distância, no Programa Universidade Aberta do Brasil – UAB, tenho ciência das obrigações inerentes à qualidade de bolsista na função pretendida e sendo selecionado e convocado deverei desempenhar minhas atividades num turno diverso daquele em que exerço minhas atividades no serviço público.
A inobservância dos requisitos citados acima implicará no cancelamento da bolsa. 

Local,___________________________

Data,____________________________

______________________________________________________

Assinatura do (a) candidato(a)


ANEXO IV – TABELA DE PONTUAÇÃO

TABELA DE PONTOS PARA A ANÁLISE DA PROVA DE TÍTULOS
	1. Titulação
	VALORAÇÃO DE COMPONENTES CURRICULARES

	
	PONTOS
	MÁXIMO

	Doutorado
	25
	25

	Mestrado 
	20
	20

	Especialização
	15
	15

	

	2. ATIVIDADES ACADÊMICAS E PROFISSIONAIS REALIZADAS (ÚLTIMOS CINCO ANOS)

	2.1. Participação/Publicações:
	Pontos
	Máximo 

	2.1.1. Publicação de artigos em revistas científicas com Qualis/CAPES nos últimos 3 (três) anos. 
	1,0
	2,0

	2.1.2. Participante, Palestrante e/ou Debatedor em Eventos, Simpósio ou Congressos 
	0,5
	2,0

	2.1.3. Ministrante de Cursos (mínimo 8 horas)
	1,0
	2,0

	2.2. Experiência Profissional  
	Pontos
	Máximo

	2.2.1.  Experiência na Coordenação de Cursos na Modalidade a Distância 
	1 por semestre
	10,0

	2.2.2. Experiência na Coordenação de Cursos presenciais
	1 por semestre
	10,0

	2.2.3.  Experiência comprovada em EAD (Tutor/Mediador)
	1 por semestre
	5,0

	2.2.4. Experiência comprovada como Professor Formador/Conteudista em EAD
	1 por disciplina
	5,0

	2.3. Certificações
	Pontos
	Máximo

	Certificações em Cursos de Aperfeiçoamento na área de Educação a Distância com carga horária mínima de 40 horas.
	0,5
	2,0

	Certificações em Cursos de Aperfeiçoamento na área de Formação para a qual está concorrendo com carga horária mínima de 40 horas.
	0,5
	2,0

	TOTAL
	100 PONTOS


