FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI
Rua Jodo Cabral, 2231, Norte - Bairro Piraja, Teresina/PI, CEP 64002-150
Telefone: - https://www.uespi.br

EDITAL N2 033/2022

Processo n2 00089.011398/2022-09

PREAMBULO

A Universidade Estadual do Piaui, por meio da Pré-Reitoria de Extensdo, Assuntos Estudantis e
Comunitarios — PREX e do Departamento de Assuntos Estudantis e Comunitarios — DAEC, torna publica a
abertura das inscricdes do Processo Seletivo para Estagio Ndo Obrigatério para estudantes dos Cursos de
Bacharelado em Ciéncia da Computacdo dos Campus de Parnaiba e Piripiri para lotacdo nos seus
respectivos Departamentos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo (DTIC).

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A selegao serd realizada para alunos regularmente matriculados nos Cursos de Bacharelado em
Ciéncia da Computacdo da Universidade Estadual do Piaui — Campus Prof. Alexandre Alves de Oliveira
(Parnaiba) e Prof. Antonio Giovani Alves de Sousa (Piripiri), interessados em ingressar como estagiarios
nos Departamentos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo (DTIC) destas unidades.

1.2 O estagio observara as normas estabelecidas pela Lei 11.788/2008 e a Resolu¢do CEPEX 004/2021.
1.3 O candidato selecionado deverd cumprir carga horaria de 20 horas semanais.

1.4 O candidato classificado ndo podera participar de estagio ou qualquer outro programa com bolsa na
UESPI.

1.5 O valor da remuneracido é de RS 1.023,60 (mil e vinte e trés reais e sessenta centavos).

1.6 O prazo de contratacdo sera por um periodo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo no interesse da Administragdo, até o limite maximo de 02 (dois) anos.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscri¢des serao realizadas no periodo de 24 a 31 de Agosto de 2022, por meio de formulario
eletrénico disponivel no site do processo seletivo em www.uespi.br/prex/selecao-tic.

2.1.1 Para acessar o formuldrio eletrénico de inscricdo, o candidato deverd estar autenticado com seu e-
mail institucional da UESPI.

2.2 A PREX ndo se responsabilizara por problemas de ordem técnica dos computadores utilizados pelos
usuarios, por falhas na comunicacdo, por congestionamento de linhas de comunicacdo ou por outros
fatores adversos que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.3 Nao sera aceita inscri¢cao efetuada fora do prazo, nem em desacordo com este Edital.
2.4 O candidato deve apresentar os seguintes requisitos para participar do Processo Seletivo:

2.4.1 Ser estudante do Curso de Bacharelado em Ciéncia da Computacao da Universidade Estadual do
Piaui — Campus Prof. Alexandre Alves de Oliveira (Parnaiba) ou do campus Prof. Anténio Giovani Alves de
Sousa (Piripiri), na modalidade presencial.

2.4.2 Estar regularmente matriculado do 12 ao 72 bloco, inclusive.
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2.5. Além dos dados solicitados, o candidato deverd anexar ao formuldrio de inscricdo um arquivo em
formato PDF contendo a seguinte documentacao:

2.5.1 Copias do RG e CPF;

2.5.2 Curriculo Lattes atualizado e devidamente comprovado;

2.5.3 Histdrico Académico e Comprovante de Matricula atualizados;

2.5.4 Declaragdo atestando ter disponibilidade para o exercicio da atividade do estagio;

2.5.4.1 Esta declaragdo sera confirmada eletronicamente durante o preenchimento do formulario de
inscrigdo;

2.5.5 Opcionalmente o candidato podera anexar a documentacdo um portfélio de projetos ja
desenvolvidos nas areas de competéncia apresentadas no item 3.1 deste Edital.

3. DAS VAGAS

3.1 Serdo ofertadas 06 (seis) vagas distribuidas na seguinte drea de competéncia técnica:
3.1.1 Desenvolvimento de software para front-end e back-end;

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 A selecdo constara de 03 (trés) etapas:

4.1.1 12 Etapa: Coeficiente de Rendimento Académico - CRA (classificatorio/eliminatdrio)

4.1.1.1 Ser3o considerados classificados nesta etapa os candidatos que tiverem rendimento académico
geral, discriminado no Histérico Académico, igual ou superior a 7,0 (sete) pontos.

4.1.2 22 Etapa: Andlise do Curriculo Lattes (classificatoria), conforme Tabela de Pontuagdo presente no
Anexo Il deste Edital.

4.1.3 32 Etapa: Entrevista on-line (classificatéria/eliminatdria), na qual serdo avaliados os seguintes
critérios:

4.1.3.1. Disponibilidade para executar as atividades do estagio nos horarios determinados pela
instituicao;

4.1.3.2. Dominio do conteudo técnico correspondente as dreas de competéncia previstas neste Edital;

4.1.4. Durante a entrevista serdo avaliadas as seguintes competéncias e habilidades técnicas de acordo
com a area para a qual o candidato esta inscrito:

AREA DE COMPI:ZTIAENCIAS E HABILIDADES VAGAS
COMPETENCIA TECNICAS DESEJADAS
Desenvolvimento de COMPETENCIAS INTERPESSOAIS 6
software .
front-end e back-end ¢ Comunicacdo, espontaneidade, criatividade e (seis)
iniciativa;

¢ Organizacdo e capacidade para trabalhar em
equipe.

COMPETENCIAS BASICAS

e Raciocinio légico e capacidade analitica;

¢ Conhecimento sobre metodologias de
desenvolvimento ageis;

e Lobgica de programacdo em orientag¢do a objetos
(POO);




e Principios de controle de versdo distribuido com
Git;

e Conhecimento em operagdio em banco de
dados;

¢ NocOes de desenvolvimento de sistemas com
Clean Code, Clean Architecture, Test Driven
Development (TDD) e Domain Driven Design
(DDD).

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

(ndo é necessario possuir todas as competéncias)
e Experiéncia basica com desenvolvimento de
software para dispositivos méveis;

e Experiéncia com o consumo e modelagem de
API| REST;

¢ Dominio do Framework Flutter e linguagem de
programacao Dart;

¢ Dominio da linguagem Javascript;

e Conhecimento em modelagem e operagao em

bancos de dados relacionais e ndo relacionais
(PostgreSQL e MongoDB);

4.1.5. A avaliacdo da entrevista observara os quesitos da Tabela de Pontuacdo de Entrevista, apresentada
no Anexo Il deste Edital.

4.1.6. A data e horario da entrevista de cada candidato serd publicada no site do Processo Seletivo de
acordo com o Cronograma presente no Anexo | deste Edital.

4.1.7. O candidato que ndo comparecer a entrevista serd automaticamente eliminado.

4.2. A Nota Final (NF) de cada candidato serd computada a partir da média ponderada das notas obtidas
em cada uma das etapas descritas no item 4.1, determinada pela seguinte férmula:

NF, = (2x CRA, +2 x (10 x NC,. / NCp, ) + 6 x NE,) / 10

Onde:

NF, Nota Final do candidato “x”

CRA, Coeficiente de Rendimento Académico do candidato “x”
NC, Nota da Analise de Curriculo do candidato “x”

NC Maior pontuacdo obtida na Anadlise de Curriculo dentre todos os
MaX candidatos habilitados

NE, Nota da Entrevista do candidato “x”
4.3. O Resultado Final sera apresentado pela ordem decrescente das notas finais dos candidatos inscritos.
5. DA DIVULGAGAO

5.1. Toda a documentacdo relativa ao presente Processo Seletivo serd divulgada no site
www.uespi.br/prex/selecao-tic nas datas previstas no Cronograma (Anexo |).

6. DA CONTRATAGAO

6.1. A contratacao dar-se-a sem vinculo empregaticio, mediante envio de documentagao para o email
estagioextra@prex.uespi.br (RG, CPF E EXTRATO BANCARIO) para a assinatura do Termo de
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Compromisso de Estagio, firmado entre a Universidade Estadual do Piaui e o Estagiario, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacdo divulgada no presente Edital.

7. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

7.1. O presente Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de homologacdo do
resultado final.

7.2. Alinscricdo do candidato implicard na aceitacdo das normas contidas neste Edital.

7.3. Os candidatos classificados comporao cadastro de reserva, sendo convocados na rigorosa ordem de
classifica¢do, caso surja vaga durante o prazo de validade deste Processo Seletivo.

7.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, no site www.uespi.br/prex/selecao-tic, as
publicacOes referentes as etapas deste Processo Seletivo.

8. DOS ANEXOS

8.1 Integram este Edital, independentemente de transcricdo, os seguintes anexos:
8.1.1. Anexo | — Cronograma;

8.1.2. Anexo Il — Tabela de Pontuacdo de Analise de Curriculo;

8.1.3. Anexo Il — Tabela de Pontuag¢do da Entrevista.

Teresina(PI).

(Documento datado e assinado eletronicamente)

on 1 Documento assinado eletronicamente por IVONEIDE PEREIRA DE ALENCAR - Matr.0280301-1, Pr6-
JEI! L;j Reitor de Extensdo, Assuntos Estudantis e Comunitarios, em 22/08/2022, as 13:01, conforme
assinatura horario oficial de Brasilia, com fundamento no Cap. lll, Art. 14 do Decreto Estadual n2 18.142, de 28

eletrénica
- de fevereiro de 2019.

o

eil Documento assinado eletronicamente por EYDER FRANCO SOUSA RIOS - Matr.0170607-1, Diretor(a)
;gimm: inl’ do Campus de Parnaiba - UESPI, em 23/08/2022, as 13:55, conforme horario oficial de Brasilia, com
| eletrdnica fundamento no Cap. lll, Art. 14 do Decreto Estadual n? 18.142, de 28 de fevereiro de 2019.

ANEXOS A MINUTA DE EDITAL

ANEXO | - CRONOGRAMA

EVENTO DATA LOCAL
www.uespi.br/prex/selecao-tic
LANCAMENTO DO EDITAL 24/08/2022 SITE DA UESP
INSCRICOES 24 a2 31/08/2022 www.uespi.br/prex/selecao-tic

HOMOLOGACAO DAS 01/09/2022 www.uespi.br/prex/selecao-tic
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http://www.diariooficial.pi.gov.br/diario.php?dia=20190228
http://www.diariooficial.pi.gov.br/diario.php?dia=20190228
http://sei.pi.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://www.uespi.br/prex/selecao-tic
http://www.uespi.br/prex/selecao-tic
http://www.uespi.br/prex/selecao-tic

INSCRICOES

SITE DA UESPI

DIVULGACAO DO

www.uespi.br/prex/selecao-tic

CRONOGRAMA DE 01/09/2022
ENTREVISTAS SITE DA UESPI
ANALISE DE HISTORICO E 02/09/2022 DTIC
CURRICULO LATTES 3
ENTREVISTAS 09/09/2022 DTIC on-line (google meet)
www.uespi.br/prex/selecao-tic
RESULTADO PRELIMINAR 12/09/2022
SITE DA UESPI
INTERPOSICAO DE RECURSOS
CONTRA O RESULTADO 13/09/2022 www.uespi.br/prex/selecao-tic
PRELIMINAR
www.uespi.br/prex/selecao-tic
RESULTADO DOS RECURSOS 14/09/2022
SITE DA UESPI
WWWw.uespi.br/prex/selecao-tic
RESULTADO FINAL 14/09/2022
SITE DA UESPI
ASSINATURA DO TERMO DE 15 e 16/09/2022 SISTEMA SEI

COMPROMISSO

ANEXO Il - ANALISE DE CURRICULO

Critério de avaliacdo

Na area Fora da area

Qtd Total Qtd Total

Soma

C1.Estagio Extracurricular

e naArea:5,0 por semestre

e foradaArea: 2,0 por semestre

C2. Monitoria

e na Area: 2,0 por disciplina

e foradaArea: 0,75 por disciplina

C3. Extensdo

e naArea: 2,0 por semestre

e foradaArea: 0,75 por semestre
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C4. Participagdo em PIBIC/PIBEU/PIBIT

e naArea: 2,0 por semestre

e foradaArea: 0,75 por semestre

C5. Participagdao em grupos de pesquisa

e naArea: 2,0 por semestre

e foradaArea: 0,75 por semestre

C6. Participacao em evento com CH minima de 10h

e naArea: 1,0 por evento

e foradaArea: 0,25 por evento

C7. Participagao em evento como
palestrante/mediador

e naArea: 1,0 por evento

e foradaArea: 0,25 por evento

C8. Organizag¢do de evento

e naArea: 2,0 por evento

e foradaArea: 0,75 por evento

C9. Apresentacgao de trabalho

e naArea: 1,0 por trabalho

e fora da Area: 0,75 por trabalho

C10. Publicagao de trabalho

e naArea: 2,0 por trabalho

o fora da Area: 0,75 por trabalho

TOTAL DE PONTOS NO CURRICULO

ANEXO IIl - TABELA DE PONTUAGAO DA ENTREVISTA

COMPETENCIAS E NOTA
HABILIDADES PESO (W) | PONTOS (P) (WxP)

El. Interpessoais 0,2




E2. Basicas

0,3

E3. Especificas 0,5

NOTA FINAL (SOMA)

Referéncia: Processo n2 00089.011398/2022-09

SEI n? 5205488



