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1 APRESENTACAO

O planejamento institucional € um modelo decisério unificado e integrador
que determina, orienta e revela o proposito organizacional da universidade em
termos de valores, missao, objetivos, estratégias, metas e acdes, delimitando os
dominios de atuacdo e descrevendo as condi¢Bes internas de resposta ao
ambiente externo e a forma de modifica-las, com vistas ao fortalecimento da
instituicdo. Dessa forma, o Plano de Desenvolvimento Institucional da UESPI,
vigéncia 2017-2021, tem o propésito de integrar todos 0s seus niveis para a

consecucao dos seus fins.

Nessa perspectiva, a elaboracdo de um PDI pressupde a ado¢ao de uma
filosofia participativa no sentido de habilitar os diferentes segmentos académicos
a utliza-la, na obtencdo de uma visdo desenvolvimentista, devendo ser
organizado a partir de uma ampla discussdo em seus Campi e Programas. Em
esséncia, o presente PDI deve responder aos anseios da Comunidade
Universitaria e da populacdo da area de insercdo da Universidade Estadual do
Piaui .

Para responder a esses anseios, 0 processo de elaboragdo do PDI UESPI
2017-2021 ocorreu de forma democréatica e participativa, possibilitando que o
Plano represente o verdadeiro contexto no qual foi desenvolvido.

Intencionando permitir a participacdo de docentes, discentes, técnicos
administrativos e sociedade civil organizada, este processo se baseou na
constituicdo de Comissdes Locais de elaboracdo do PDI, estruturadas em cada
Campus, Centro e Programa da UESPI. Essas Comissdes Locais foram formadas
mediante votacdo entre seus pares. Assim, os trabalhos que resultaram neste
documento contaram com discussdes, reunides, debates, visitas in loco e
acompanhamentos, o que importou no envolvimento direto da Comunidade

Universitaria, representada nas Comissoes Locais.
Para conduzir este trabalho foram criadas as seguintes Comissoes:

e Comissao Central de Elaboracéo do PDI da UESPI;
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e Comisséo Local dos Campi de Parnaiba, Piripiri, Campo Maior, Clévis
Moura, Torquato Neto, Oeiras, Floriano, Picos, Urucui, Bom Jesus, Sao

Raimundo Nonato e Corrente; e

e Comissdo Local dos Programas Institucionais NEAD, PARFOR,
PRONERA e PIBID.

Os trabalhos tiveram como referéncia os documentos do PDI e do PPI —
2012-2016, os quais foram avaliados e reformulados no sentido de atender as

atuais necessidades e demandas, com projecdes até 2021.

Assim, este documento contém o perfil e a organizacdo administrativa e
pedagdgica institucional. Descreve a composicdo do corpo docente, dos técnicos
administrativos e o apoio aos discentes, bem como a oferta de cursos e 0 apoio a
pesquisa e a extensdo. Apresenta, ainda, as diretrizes para realizacdo da
avaliacao institucional nos proximos anos. Destaca, também, o planejamento para
a reforma de instala¢cBes fisicas, aquisicdo de equipamentos e livros, além do

custeio da IES, culminando com a previsdao orgamentéria da UESPI até 2021.

Nesse sentido, apresentamos o PDI da Universidade Estadual do Piaui,
numa demonstracdo do compromisso da Administracdo Superior com uma

universidade publica, gratuita e de qualidade para os(as) cidadaos(as) piauienses.

Prof. Dr. Nouga Cardoso Batista
Reitor da UESPI
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2 HISTORICO DA INSTITUICAO

A Universidade Estadual do Piaui — UESPI tem sua origem vinculada ao
Centro de Ensino Superior — CESP, que foi criado em 1984 como entidade
mantida pela Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Educacéo do Estado do
Piaui — FADEP, criada pela Lei Estadual N° 3.967/1984 e pelo Decreto Estadual
6.096/1984. O CESP era o 6rgdo da FADEP com o objetivo de formar Recursos
Humanos de nivel superior, impulsionando, apoiando e concretizando as acfes

académicas por meio do ensino, da pesquisa e da extensao.

Em 1986, o CESP realizou o primeiro vestibular, com a oferta de 240
vagas distribuidas nos cursos de Licenciatura em Pedagogia/Magistério,
Licenciatura em Ciéncias/Biologia, Licenciatura em Ciéncias/Matematica,
Licenciatura em Letras/Portugués, Licenciatura em Letras-Inglés e Bacharelado
em Administracdo de Empresas. Do total de vagas ofertadas, apenas as
referentes ao curso de Bacharelado em Administracdo de Empresas eram
voltadas a populacdo em geral. As demais eram direcionadas a professores da

educacao basica.

Ao longo do anos, o Poder Executivo Estadual proporcionou as condi¢des
necessarias a instalacéo e ao regular funcionamento do CESP como UESPI. Em
1993, através do Decreto Federal N° 042/1991, foi autorizado o funcionamento da
UESPI em estrutura multicampi, com sede em Teresina — Campus do Piraja.
Foram também instalados, nesse periodo, os Campi de Corrente, Floriano,
Parnaiba e Picos.

A partir de entdo, a UESPI passou por uma fase de ajustamento, com um
processo continuo de interiorizacdo e de ampliacdo dos cursos ofertados. Em 1°
de dezembro de 1995, foi aprovado o novo Estatuto, criando a Fundacéo
Universidade Estadual do Piaui — FUESPI. Nessa mesma ocasido, passou a

funcionar o Campus de Sado Raimundo Nonato.

Os demais Campi permanentes foram criados nos anos seguintes a
aprovacao do Estatuto: Bom Jesus (Decreto-Estadual n° 10.252, 17/02/2000),
Oeiras (Decreto Estadual n° 10.239, 24/01/2000), Piripiri (Lei Estadual n°
5.500/2005, 11/10/2005), Campo Maior (Lei Estadual n® 5.358/2003, 11/12/2003),
Urucui (Resolucdo CONDIR n° 005/2002) e o Campus da Regido Sudeste de
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Teresina (Decreto n° 10.690, de 13/11/2001) — atualmente Campus “Clovis
Moura”.

O Estatuto da UESPI sofreu diversas alteracbes que visaram adequa-lo a
ampliacdo determinada pela oferta de novos cursos, bem como a nova estrutura
de 04 (quatro) Centros de Ciéncias no Campus “Poeta Torquato Neto”: Centro de
Ciéncias Humanas e Letras (CCHL), Centro de Ciéncias da Educacgédo (CCE),
Centro de Ciéncias Bioldgicas e Agrarias (CCBA) e Centro de Ciéncias Exatas e
Tecnologicas (CCET) e de 02 (duas) Faculdades: Ciéncias Médicas (FACIME),
em Teresina, e Odontologia e Enfermagem (FACOE), em Parnaiba.

Em 2004, ocorreu o processo de discussdo dos novos estatutos: da
Fundacao Universidade Estadual do Piaui — FUESPI e da Universidade Estadual
do Piaui — UESPI, com a participacdo de representantes de todos 0os segmentos
universitarios. Os Estatutos foram aprovados e oficializados mediante os Decretos
Estaduais de 29/07/2005: n° 11.830 — FUESPI e n° 11.831 - UESPI,

respectivamente.

O Estatuto aprovado pelo CONSUN, em 29/07/2005, confirmou a criagao
do CCHL (Centro de Ciéncias Humanas e Letras) e do CCSA (Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas). Este novo Estatuto permitiu a realizacdo, em novembro de
2005, da primeira eleicdo para Reitor(a) e Vice-reitor(a) da Instituicdo. A segunda
eleicdo para Reitor(a) e Vice-reitor(a) foi realizada em 2009, tornando-se essa
pratica instituida no cotidiano da UESPI, com eleicdo também de Diretores(as) de

Centro e de Campus e Coordenadores(as) de Curso, desde 2005.

De 2006 a 2009 foram efetivados novos ajustes na estrutura da UESPI,
com a criacdo, no Campus “Poeta Torquato Neto”, do CCN (Centro de Ciéncias
da Natureza), do CCECA (Centro de Ciéncias da Educacédo, Comunicacdo e
Artes), do CTU (Centro de Ciéncias Tecnoldgicas e Urbanismo), do CCA (Centro
de Ciéncias Agrarias) em Unido. A FACIME recebeu a denominacdo de CCS

(Centro de Ciéncias da Saude).

Em 2005, a UESPI concorreu ao Edital do Ministério da Educa¢édo (MEC)
para participar do Programa de Formacao Superior Inicial e Continuada —

Universidade Aberta do Brasil e passou a ser instituicdo cadastrada para ofertar
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Cursos a Distancia, através do nucleo do EAD (Ensino a Distancia), instituido em
2010.

Em 2010, a UESPI concorreu ao Edital do MEC para patrticipar do Plano
Nacional de Formacdo de Professores da Educacdo Béasica (PARFOR), e foi
credenciada junto & CAPES para ofertar cursos de Licenciatura em todo o Estado
do Piaui. Ao participar deste programa, a UESPI confirma a sua vocacao de

formadora de educadores/as nas diversas areas do conhecimento.

As realizacbes efetivadas nos ultimos anos de existéncia da UESPI
demonstram o compromisso da Instituicdo em disponibilizar para a sociedade
cursos e servigcos de qualidade, buscando a exceléncia, sempre com o intuito de
contribuir para o desenvolvimento do Estado do Piaui. A discusséo e elaboracéo
do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI € uma medida que reflete a
preocupacdo em tracar objetivos para o desenvolvimento desta instituicdo, no

intuito de colaborar para que ela cumpra efetivamente a sua missao.

O Projeto de Lei Complementar, em tramitacdo no Poder Legislativo
Estadual, propde uma nova organizacdo e gestao administrativa em atendimento
as demandas aprovadas, para os territorios de desenvolvimento do Estado,
apresentadas pela Lei Complementar n°. 87/2007. Esta nova organizacao € o
cerne do PDI ora apresentado para o quinquénio 2017-2021.

UESPI | Rua Jodo Cabral, 2231 | Bairro Piraja | Teresina-Pl | CEP 64.002-150 11
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3 MISSAO INSTITUCIONAL
3.1 Missao

A Universidade Estadual do Piaui € uma instituicdo de ensino superior
publica que oferta ensino, pesquisa e extensdo de forma indissociada e
condizente com a realidade local e desta forma contribui para o desenvolvimento

educacional, social, econdmico, ambiental e cultural do Piaui e do Brasil.

Com efeito, a UESPI define neste PDI, prioritariamente, a missdao de
“formar profissionais competentes e éticos, detentores de uma visdo critica,
reflexiva e humanistica acerca da sociedade a que pertencem, a fim de promover

uma melhoria da qualidade de vida das pessoas, no ambito estadual e nacional”.

3.2 Visao

A UESPI tem como visao “ser uma universidade de referéncia na formacao
e capacitacdo de recursos humanos aptos a atuar frente as transformacdes
necessarias ao desenvolvimento do Piaui e do Brasil, contribuindo para o
incremento dos indicadores de sustentabilidade e qualidade de vida, da producao

cultural e cientifica”.

3.3 Principios e Finalidades

Na busca de resultados mais efetivos e competitivos, a UESPI assume o
compromisso de realizar uma gestdo participativa e pautada nos principios
constitucionais da administracdo publica. Além destes, a IES definiu em seu

estatuto os seguintes principios institucionais:
Principios
e Autonomia didatico-pedagdgica, cientifica e de execucdo orcamentéria;

e Respeito aos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade

socioecondmica e socioambiental;

e Existéncia de hierarquia de valores, consubstanciada no principio do

merito académico e profissional;

UESPI | Rua Jodo Cabral, 2231 | Bairro Piraja | Teresina-Pl | CEP 64.002-150 12
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¢ Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensado, assegurado seu

compromisso social,
e Gestdo democratica e colegiada;
e Pluralismo de ideias e de concepcdes pedagogicas; e

e Compromisso com o desenvolvimento da Ciéncia, da Tecnologia e da

Cultura.

Finalidades

As finalidades da Universidade foram definidas em conformidade com seus
principios estatutarios que direcionam as ac¢des institucionais para um padréo de
comportamento individual e institucional voltado para o cumprimento da sua

missao.
Como referéncias, a UESPI possui as seguintes finalidades:

e Promover o Ensino, a Pesquisa e a Extensao integrados na formacéo
técnico-profissional e na producdo cientifica, tecnoldgica, filosoéfica,
artistica e cultural;

e Participar da elaboracdo da Politica de Desenvolvimento do Estado do
Piaui, realizando estudos sistematizados sobre a sua realidade;

e Manter intercambio cultural e cientifico com instituicbes congéneres,
nacionais e internacionais, com vistas a universalidade de sua missao;

e Promover sua interiorizacdo de modo racional, atendendo aos anseios
e necessidades locais e regionais respeitadas suas condigbes
socioecondmicas e culturais;

e Prestar servicos a comunidade como atividade indissociavel do ensino,
da pesquisa e da extensao;

e Formar profissionais nas diferentes areas do conhecimento, atentando
para a formacao de professores da educacao basica,

e Desenvolver projetos de educacédo continuada;

e Educar para a cidadania, estimulando a atuacao coletiva; e

e Propiciar condi¢bes para transformacéo da realidade, visando a justica

e equidade social.
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Além disso, a UESPI possui os seguintes valores:

Autonomia institucional: € a garantia do planejamento
participativo, para a execucdo orcamentaria e da auto-organizacao
para o desenvolvimento de suas func¢des sociais em beneficio da

populacdo e do Estado e da execucdo orcamentéria.

e Compromisso: com a democratizacdo do acesso ao conhecimento.

e Exercicio da Gestao Participativa: que esta baseado nas decisfes
colegiadas para fomentar o desenvolvimento cientifico, cultural,
tecnoldgico, socioecondémico e socioambiental do Estado do Piaui e
do Brasil, valorizando o mérito académico e a responsabilidade
social.

e Cidadania: para assegurar os direitos a liberdade e as

responsabilidades individuais e comunitarias.

7z

e Transparéncia: que € o compromisso com a divulgacdo de suas
acOes e informacdes relativas a atuacao institucional e a prestacao
de contas dos recursos para fins de controle social.

e Etica: para o comportamento de acordo com os mais altos valores
de probidade e moralidade, em busca do bem comum.

e Diversidade: que € o respeito as diferencas e as caracteristicas
distintivas de seus modos de ser e agir.

e Integridade: para promover, no ambito da instituicdo, a honestidade
e a ética, nas relacdes interpessoais internas e externas.

e Iniciativa: que €& a capacidade de agir independentemente de

provocacao.

e Efetividade: na busca dos resultados de ag¢des tracadas, no ambito
deste PDI, para a consecugcdo das metas quinquenais que trardo

beneficios para a sociedade.

e Responsabilidade: para cumprir com sua fungao social.
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4 OBJETIVOS E METAS
4.1 Objetivos da UESPI

e Desenvolver uma gestdo pautada em principios de participacdo e

transparéncia, objetivando a autonomia administrativa e financeira;

e Cumprir sua finalidade como Instituicio de Ensino Superior publica,

gratuita e de qualidade;

e Formar profissionais com competéncia técnica, cientifica e humana,
preparados para atuar na sociedade contemporanea, comprometidos com
principios éticos e de respeito a diversidade, capazes de buscar solucdes
para os problemas da realidade em que vivem;

e Promover a formacao de recursos humanos de qualidade, que atendam as

exigéncias da sociedade e do mercado de trabalho;

e Respeitar as caracteristicas sociais, culturais e econdémicas dos Territorios
de Desenvolvimento do Estado, promovendo a¢gbes de ensino, pesquisa e
extensdo adaptadas a realidade de cada regido; e

e Produzir conhecimento com uma perspectiva democratica, que pretende

incluir todos os componentes do tecido social.

4.2 Metas da UESPI na vigéncia deste PDI

Meta 1 Realizar ampla discussao da Consolidacao deste PDI

Estratégias

1.1 — Apresentar o detalhamento do consolidado deste PDI ao Governo
do Estado do Piaui para aprovacdo orcamentaria anual e organizacdo das bases

legais de sua execugao;

1.2 — Alinhar a PROPLAN a Secretaria de Estado do Planejamento —
SEPLAN, a fim de garantir o orcamento anual, detalhado neste PDI, na Lei

Orcamentaria Anual — LOA do Estado do Piaui;
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1.3 — Sensibilizar o Poder Legislativo Estadual para a necessidade de
adequacao dos dispositivos legais que garantam a materializagcdo das metas

constantes deste PDI;

1.4 — Socializar os resultados consolidados do Planejamento Quinquenal

da UESPI (PDI 2017-2021) com todos 0os segmentos académicos; e

1.5 — Submeter o PDI 2017 — 2021 a aprovacdo dos Conselhos

Superiores da UESPI, antes do seu efetivo exercicio.

Meta 2 Fomentar a continua atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso —
PPC em atencdo as Diretrizes Curriculares Nacionais — DCN e aos dispositivos

legais de avaliacdo de Cursos de Graduacéao;

Estratégias:

2.1 — Fortalecer a atuacao dos Nucleos Docentes Estruturantes — NDE e
sua articulacdo com a Pré-Reitoria de Ensino de Graduacdo — PREG para
promover a permanente atualizacdo dos PPC dos cursos da UESPI e seu

acompanhamento;

2.2 — Efetivar respostas rapidas e objetivas as mudancas nas DCN e na
legislacdo para os cursos de graduacéo;

2.3 — Ofertar cursos de capacitacdo continua aos integrantes dos NDE
da UESPI como forma de atualizacdo da legislacdo da educac&o superior do

Brasil;

2.4 — Discutir a unificacdo da estrutura e dos conteudos curriculares de
cursos semelhantes ofertados em Campi diferentes, respeitando-se as DCN e as
especificidades de sua area de abrangéncia, o publico alvo e as realidades

sociocultural e socioambiental; e

2.5 — Garantir a oferta de conteddos semipresenciais Nnos cursos
reconhecidos, por meio das Tecnologias da Informacdo e Comunicagcdo — TICs,
conforme Portaria MEC n° 4.059/2004.
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Meta 3 Valorizar a Politica de Extensdo como forma de articulacdo da teoria com
a pratica, no ambito dos cursos de graduacdo da UESPI e incremento de

prestacao de servicos e atendimento estudantil;

Estratégias:

3.1 — Articular a Pro-Reitoria de Extensdo e Servicos — PREX com as
coordenacdes de curso da UESPI, mecanismos de fomento a criacdo de cursos
e/ou programas de extensdo em atencéo a Resolucdo CEPEX 006/2015;

3.2 — Articular a PREX com a Pro-Reitoria de Planejamento e Financas —
PROPLAN para a captacdo de recursos financeiros externos e assinaturas de
convénios que garantam o incremento dos Projetos/Programas de Extensédo e
servicos estudantis;

3.3 — Materializar, por meio de articulacdo da PREX com a Pro-Reitoria
de Administracédo e Recursos Humanos — PRAD, cursos, projetos e programas de
capacitacdo do pessoal técnico administrativo da UESPI e pessoal terceirizado;

3.4 — Consolidar a aproximag¢do com 0S movimentos sociais e com a
sociedade civil organizada na area de influéncia da UESPI,

3.5 — Emitir relatérios anuais sobre o cumprimento das metas de
Projetos de Extensao previstos no anexo do PDI de cada Campus da UESPI; e

3.6 — Realizar seminarios locais nos Campi da UESPI, com o objetivo de
capacitar docentes da UESPI para a oferta de cursos e/ou Programas de

Extensao.

Meta 4. Promover a adequacdo e modernizacdo das instalacbes fisicas da
instituicdo para atendimento ao Instrumento de Avaliagédo de Cursos Presenciais e

a Distancia (INEP/MEC), conforme a Legislacdo para a Educacao Superior;

Estratégias:

4.1 — Constituir a Comissédo de Adequacao das Instalacdes Fisicas da
UESPI com o objetivo de acompanhar a operacionalizacdo das reformas no
ambito da IES, previstas nos anexos deste PDI;

4.2 — Realizar treinamento com a Comissdo de Adequacdo das

Instalacbes Fisicas da UESPI para a compreensdo da necessidade de
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atendimento ao disposto na Dimensdao 3 — Infraestrutura — do Instrumento de
Avaliacao do INEP/MEC, no Decreto n° 5.296/2004 e na Lei 10.098/2000;

4.3 — Elaborar, em parceria com a Divisdo de Engenharia da UESPI —
DENGE e com a Secretaria de Infraestrutura — SEINFRA, o0s projetos
arquitetbnicos necessarios a implementacédo das reformas fisicas dos Campi e
Polos da UESPI,

4.4 — Estabelecer, prioritariamente, o atendimento das reformas das
instalacdes fisicas da UESPI constantes do quadro de necessidades apontadas

nos anexos do PDI dos Campi da UESPI,

4.5 — Manter articulacdo com o poder publico, a fim de incrementar a
captacdo de recursos por meio de projetos de fomento, interlocucdo com
Ministérios e Secretarias objetivando o financiamento para investimento

permanente em infraestrutura da UESPI;

4.6 — Investir em construcdo e melhoria das bibliotecas, salas de aula,
coordenacdes de curso, sala de professores, gabinetes de professores TI,
laboratorios basicos e especificos, laboratérios de informatica e éareas de
convivéncia que atendam, em uma andlise sistémica e global, os aspectos
constantes do Instrumento de Avaliacdo de Cursos de Graduacéo presenciais e a
distancia;

4.7 — Realizar investimentos para a melhoria do acervo bibliografico
previsto no PPC dos cursos, de acordo com a legislacdo para a educacgao

superior;

4.8 — Implementar a aquisicdo de equipamentos previstos para 0S

laboratérios constantes dos anexos do PDI dos Campi;

BN

4.9 — Melhorar o0 acesso a internet nos Campi da UESPI com a

implementacgéo de wifi nas dependéncias da IES; e

4.10 — Imprimir esforcos para criar o Restaurante Universitario nos
Campi Poeta Torquato Neto emTeresina, Alexandre Alves em Parnaiba e Barros

Araujo emPicos;

4.11 — Implementar os Refeitdrios nos demais Campi da UESPI; e
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4.12 — Aperfeigoar os sistemas de seguranga das unidades de ensino,
objetivando preservar o seu patrimonio e a integridade das pessoas.

Meta 5 Ampliar a quantidade de docentes e técnicos-administrativos efetivos para
garantir o adequado funcionamento das ag¢des de Ensino, Pesquisa e Extenséo
na UESPI;

Estratégias:

5.1 — Articular com o Governo do Estado do Piaui a materializacdo de
Concurso Publico para docentes com o objetivo da UESPI, até 2017, atender o
disposto na Resolucdo da Comissao Nacional de Avaliacdo da Educacgéao Superior
— CONAES N° 001/2010 e até o final da vigéncia deste planejamento, o disposto
na Lei n° 061/2004;

5.2 — Utilizar as metas elaboradas pelas Comissdes Locais do PDI
UESPI para sensibilizar o Governo do Estado do Piaui de forma a viabilizar o
Concurso Publico para pessoal técnico-administrativo da UESPI, de forma a

atender o quantitativo minimo necessario para o funcionamento da IES até 2021;

5.3 — Realizar a gestdo junto ao Governo do Estado do Piaui e a
Assembleia Legislativa do Piaui para aprovacdo, em Lei, do cronograma de
Concursos Publicos do quadro de pessoal docentes e técnico-administrativo
efetivo da UESPI até 2021, de forma a suprir a caréncia existente e atender o

disposto na legislacéo.

Meta 6 Implementar um modelo de gestao participativa, integrado e eficiente que

conduza a eficacia das ac6es da gestao;

Estratégias:

6.1 — Implementar o Projeto Reitoria Itinerante ao longo da vigéncia
deste PDI,

6.2 — Garantir mecanismos para materializar a efetiva participagcdo dos

Diretores de Campi nos Conselhos Superiores da UESPI;
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6.3 — Reestruturar e valorizar o papel das ComissbGes Préprias de
Avaliagao Locais — CPAL, articuladas com a CPA Central, como ferramentas de

gestao participativa,

6.4 — Desenvolver mecanismos que promovam uma maior integracao e
comunicacdo entre a administracdo superior da UESPI, gestores de unidades de

ensino, docentes, discentes e técnicos administrativos; e

6.5 — Adquirir um sistema integrado de controle e acompanhamento

integrado de pessoal da UESPI.

Meta 7 Promover uma politica de valorizacdo do servidor docente, incrementando
de forma gradativa a qualificacdo em nivel de mestrado e doutorado, conforme a
Meta 13 dos Planos Estadual (PEE 2015 — 2024) e Nacional de Educacédo (PNE
2015 — 2024);

Estratégias:

7.1 — Operacionalizar, dentro do limite previsto em Lei, as metas
previstas pelas Comissdes Locais do PDI para a Capacitacdo Docente;

7.2 — Realizar seminarios nos Campi para esclarecer as regras
constantes da Politica de Capacitacdo Docente da UESPI,

7.3 — Fazer gestdo junto a Secretaria de Estado de Administracéo para a
implantacdo das Progressdes resultantes da qualificacdo docente, conforme Lei
n°- 124/2009;

7.4 — Estimular, por meio da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacéo
— PROP, a oferta de programas de mestrado e doutorado, no ambito da UESPI,
gue possam atender as metas estabelecidas pelas Comissfes Locais do PDI e as
demandas de qualificagéo de docentes da IES;

7.5 — Prever a dotacdo orcamentaria para reposicao de perdas salariais,
para a progressao, promocao e substituicido do pessoal docente efetivo como

resultado de sua qualificacao.
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Meta 8 Promover uma politica de valorizacao do servidor técnico-administrativo;

Estratégias:

8.1 — Realizar gestdo para aprovacao do Plano de Cargos, Carreira e
Saléario do pessoal Técnico Administrativo - PCCS;

8.2 — Planejar e estimular acbes de capacitagdo que permita a
Progresséao dos pessoal Técnico-Administrativo; e

8.3 — Prever a dotacdo orcamentaria para o auxilio alimentacao,

reposicao de perdas salariais e para o cumprimento do PCCS.

Meta 9 Implementar mecanismos de captacdo de recursos or¢camentarios e

financeiros necessarios ao cumprimento das metas deste PDI;

Estratégias:
9.1 — Sensibilizar o poder Executivo e Legislativo do Piaui para a

necessidade de ampliar as parcerias entre a UESPI e as Secretarias de Estado;

9.2 — Cumprir todos 0s prazos necessarios a renovacao de convénios da
UESPI com outros o6rgdos que garantam fomento a oferta de cursos e/ou
programas;

9.3 — Incrementar a oferta de Cursos de Graduacdo, Extensao e PG4s-
Graduacao a partir de convénios com 6rgaos estatais nas esferas municipal,
estadual e federal;

9.4 — Articular-se com a bancada estadual e federal para garantir
emendas parlamentares que reforcem o orcamento da UESPI ao longo deste PDI;

9.5 — Criar a Diretoria de Articulagdo Parlamentar na Pro Reitoria de
Planejamento e Financas — PROPLAN, com o objetivo de cumprir as metas

anuais de emendas parlamentares estaduais e federais para a UESPI.

Meta 10 Contribuir para o alcance gradativo, pelo Piaui e Brasil, da Meta 12 dos
Planos Estadual (PEE 2015 — 2024) e Nacional de Educacéo (PNE 2015 — 2024);,

Estratégias:

10.1 - Incrementar o aumento de vagas nos cursos de graduacao

atualmente ofertados pela UESPI, otimizando o quantitativo de discentes por
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turma, de forma a ndo impactar negativamente no orcamento da UESPI, conforme
metas estabelecidas pelas Comissdes Locais do PDI,

10.2 — Realizar Seminarios com Secretarias e Governo, Prefeituras e
orgaos federais para a discussdo sobre o aumento da oferta sustentavel de
cursos de graduacao no Piaui; e

10.3 — Valorizar a oferta de cursos na modalidade Educacéo a Distancia,
com recursos federais, obtidos juntos a Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal da Educacao Superior — Capes;

10.4 — Incrementar fortemente a oferta de cursos de graduagédo para
comunidades assentadas e quilombolas, por meio de convénios com o Instituto
Nacional da Reforma Agraria — INCRA/PRONERA,; e

10.5 — Aproximar a UESPI da Superintendéncia de Relac¢des Sociais do
Governo do Estado do Piaui para oferta de cursos para povos indigenas nos
Campi da UESPI.

Meta 11 Articular a gradativa autonomia administrativa e financeira da UESPI, ao
longo deste PDI, conforme o disposto no art. 207 da Constituicdo Federal, no art.
53 da Lei N° 9.394/1996, no art. 228 da Constituicdo do Estado do Piaui, Lei
Complementar N° 61/2005 e Lei Complementar Estadual N° 89/2007.

Estratégias:

11.1 — Realizar a sensibilizacdo do Poder Executivo e Legislativo do
Piaui para a necessidade da discussdo sobre a autonomia da UESPI;

11.2 - Propor ao Poder Executivo, ao longo deste PDI, a
regulamentacdo da autonomia da UESPI com base nos pressupostos legais

citados na Meta 11.

Meta 12 Incrementar as politicas de atendimento aos discentes;

Estratéqgias:
12.1 — Mapear — por meio da PREX — nos diferentes Campi da UESPI, o

quantitativo de discentes em situacdo de vulnerabilidade que justifique a

concessao de auxilio estudantil;

UESPI | Rua Jodo Cabral, 2231 | Bairro Piraja | Teresina-Pl | CEP 64.002-150 22
www.uespi.br



i Universidade
E Estadual do Piaui

11.2 — Elaborar o Plano de Atendimento ao Discente com vista a realizar
a captacdo de recursos para consolidar a politica de atendimento estudantil; e

11.3 — Estabelecer, no Plano de Atendimento ao Discente, que até o
final deste PDI, 80% dos discentes com necessidade de auxilio estudantil sejam

contemplados por meio de bolsas-auxilio.

Meta 13 Garantir a avaliacdo deste PDI ao longo de sua vigéncia;

Estratégias:

13.1 — Estruturar a Comissao Propria de Avaliacdo Central — CPA e as
Comissdes Proprias de Avaliagdo Locais — CPAL como forma de fomento das
autoavaliacdes, analise das avaliacdes externas e articulacdo com do PDI;

13.2 — Sensibilizar a Comunidade Universitaria da UESPI para as
autoavaliacdes anuais por meio de Semindrios Locais realizados, no primeiro
semestre de cada ano, pelas CPAL,;

13.3 — Realizar a autoavaliacdo institucional no segundo semestre de
cada ano, na vigéncia deste PDI,

13.4 — Realizar a divulgacdo dos relatérios das autoavaliagbes até o
inicio do semestre seguinte; e

13.5 — Entregar a Administracdo Superior da UESPI, anualmente, o

relatorio de cumprimento de metas do PDI a luz da autoavaliacdo institucional.
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5 AREAS DE ATUACAO ACADEMICA
5.1 Graduacéao Presencial

A UESPI oferta, atualmente, 99 cursos de Graduacdo na modalidade
presencial em 12 Campi (2 na capital e 10 no interior). Destes cursos, 54 sdo
Licenciaturas e 45 sédo Bacharelados (Quadro 01). Nesses cursos, a IES possui
atualmente 12.318 matriculas, contribuindo para a formagéo profissional de

jovens inseridos em todos os 11 Territorios de Desenvolvimento do Piaui.

Quadro 01: Oferta de cursos presenciais pela UESPI na modalidade regular

Centro/ Vagas
CElinpLE ClllDI= Nucleo anuais
CCECA B_acharelado em Comunic_a(;éo Social 40
Licenciatura em Pedagogia 70
Licenciatura em Geografia 60
Licenciatura em Historia 80
CCHL Licenciatura em Letras Portugués 70
Licenciatura em Letras Espanhol 80
Licenciatura em Letras Inglés 70
Licenciatura em Ciéncias Sociais 40
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas 35
Bacharelado em Ciéncias Biolégicas 35
CCN Licenciatura em Fisica 60
Licenciatura em Matematica 70
Licenciatura em Quimica 70
Poeta Torquato Neto - Bacharelado em E_nf_ermaggm 50
TERESINA Bacharelado em FlSlqte;rapla 50
CCs Bacharelado em Medicina 50
Bacharelado em Psicologia 50
Licenciatura em Educacao Fisica 70
Bacharelado em Administracéo 80
Bacharelado em Biblioteconomia 60
CCSA Bacharelado em C?én.cias Contébeis 80
Bacharelado em Direito 80
Bacharelado em Seguranca Publica -
Bacharelado em Turismo 40
Bacharelado em Ciéncias da Computacdo 70
CTU Bacharelado em Engenharia Civil 70
Bacharelado em Engenharia Elétrica 25
CCA Bacharelado em Engenharia Agronémica 70
Bacharelado em Zootecnia 70
Bacharelado em Administracédo 80
Bacharelado em Ciéncias Contabeis 80
Bacharelado em Direito 80
Clovis Moura - TERESINA | CIES ~ [icenciatura em Geografia 40
Licenciatura em Historia 35
Licenciatura em Letras Portugués 35
Licenciatura em Matematica 80
Licenciatura em Pedagogia 80
Dom José Vasquez Diaz - CIES Bacharelado em Direito 40
BOM JESUS Licenciatura em Letras Portugués 30
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Licenciatura em Pedagogia 40
Licenciatura em Ciéncias Biolégicas 40
Licenciatura em Historia 30
CIES . : -
L : Licenciatura em Geografia 60
Heréis do Jenipapo - . : -
Licenciatura em Pedagogia 30
CAMPO MAIOR o ——
, Bacharelado em Ciéncias Contabeis 40
Nucleo de . - -
Barras L!Cenc!atura em Geograflg 80
Licenciatura em Pedagogia 30
: Bacharelado em Direito 40
Jesugg%gg\lﬁzam' - Bacharelado em Engenharia Agronémica 30
CIES Bacharelado em Zootecnia 30
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas 35
Licenciatura em Pedagogia 40
Bacharelado em Administracéo 40
Bacharelado em Ciéncias da Computacdo 35
Bacharelado em Ciéncias Contabeis 40
Bacharelado em Direito 40
Josefina D Bacharelado em Enfermagem 30
0seélina Demes - Bacharelado em Psicologia -
FLORIANO CIES . . — ——
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas 35
Licenciatura em Educacao Fisica 40
Licenciatura em Letras Portugués 40
Licenciatura em Pedagogia 40
Licenciatura em Geografia 40
Licenciatura em Historia 40
Licenciatura em Ciéncias da Computacao -
Possidonio Oueiro Licenciatura em Historia 80
' OEIIRgg iroz = CIES Licenciatura em Letras Portugués 80
Licenciatura em Matematica 40
Licenciatura em Pedagogia 80
Bacharelado em Ciéncias da Computacdo 30
Bacharelado em Direito 80
Bacharelado em Engenharia Agronémica 35
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas 30
Licenciatura em Historia 80
Professor Alexandre Alves CIES Licenciatura em Letras Portugués 40
- PARNAIBA Licenciatura em Letras Inglés 35
Licenciatura em Pedagogia 40
Bacharelado em Enfermagem 25
Bacharelado em Odontologia 25
Filosofia 40
Ciéncias Sociais 40
Bacharelado em Administraco 80
Bacharelado em Comunicac¢éo Social 40
Bacharelado em Ciéncias Contabeis 80
Bacharelado em Direito 70
Professor Barros Araujo - CIES Bacharelado em Enfermag_em — 25
Bacharelado em Engenharia Agronémica 35
PICOS . - = -
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas 35
Licenciatura em Educacao Fisica 80
Licenciatura em Letras Portugués 70
Licenciatura em Pedagogia 35
U . Bacharelado em Direito 45
Prof. Anténio Giovanni - - —— =
CIES Licenciatura em Ciéncias da Computacéo 35
Alves de Sousa - PIRIPIRI . - ~
Licenciatura em Letras Portugués 35
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Licenciatura em Letras Inglés 35

Licenciatura em Fisica 35

Licenciatura em Quimica 35

Licenciatura em Pedagogia 35

Licenciatura em Ciéncias Biolégicas 30

Arston Dias Lima - SRO. | oo Fegnioie o otoria 2

RAIMUNDO NONATO - - —

Licenciatura em Matematica -

Licenciatura em Pedagogia 40

Bacharelado em Administracéo 35

Urugui - URUCUI CIES Bacharelado em Engenharia Agronémica 40

Licenciatura em Pedagogia 40

TOTAL DE VAGAS ANUAIS NA GRADUACAO PRESENCIAL

S10[6]0)

Na modalidade Plano Nacional de Formacao de Professores da Educacéo

Basica (PARFOR), a UESPI oferta 56 cursos em 19 municipios, totalizando

atualmente 3.758 matriculas. Essa oferta garante o incremento na qualificacdo de

profissionais que ja atuam na Educacao Basica do Estado do Piaui, mas que ndo

possuem, ainda, titulacdo em sua area de atuacao.

Quadro 02: Oferta de cursos presenciais pela UESPI na modalidade especial (PARFOR)

Campus/CIDADE Curso Xaga_s

nuais
Licenciatura em Pedagogia 40
Licenciatura em Historia 40
Poeta Torquato Neto - TERESINA Licenciatura em Ciéncias da Computacao 40
Licenciatura em Geografia 40
Licenciatura em Letras/Espanhol 40
Licenciatura em Geografia 40
D. José Vasquez Diaz - BOM JESUS Licenc?atura em Ciéncia§ da,C.omputa(;éo 40
Licenciatura em Educacao Fisica 40
Licenciatura em Letras/Espanhol 40
Licenciatura em Pedagogia 40
Herois do Jenipapo - CAMPO MAIOR Licenciatura em Educacao Fisica 40
Licenciatura em Matematica 40
Licenciatura em Sociologia 40
Licenciatura em Educagao Fisica 40
Licenciatura em Letras/Inglés 40
Jesualdo Cavalcanti - CORRENTE Licenciatura em Geografia 40
Licenciatura em Matematica 40
Licenciatura em Pedagogia 40
Licenciatura em Ciéncias da Computacao 40
) Licenciatura em Pedagogia 40
JOSEIE [RIEmEE - [REORIAND) Licenciatura em Letras/Espanhol 40
Possidénio Queiroz - OEIRAS L?cenc?atura em Educa(;ég Fisica 40
Licenciatura em Pedagogia 40
Professor Alexandre Alves - PARNAIBA L!cenc!atura €m PgAdagogla po 40
Licenciatura em Ciéncias da Computacao 40
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Licenciatura em Letras/Espanhol 40
Licenciatura em Matematica 40
Licenciatura em Pedagogia 40
Professor Barros Araujo - PICOS Licenciatura em Letras/Portugués 40
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas 40
Licenciatura em Letras/Espanhol 40
Prof. Ant6nio Giovanni Alves de Sousa - L!cenc!atura €m Geogralja — 40
PIRIPIRI L!cenc!atura em Educa(;ac_) Fisica 40
Licenciatura em Pedagogia 40
Ariston Dias Lima - SAO RAIMUNDO Licenciatura em Biologia 40
NONATO Licenciatura em Ciéncias da Computacao 40
Licenciatura em Educacao Fisica 40
Licenciatura em Fisica 40
Licenciatura em Letras/Portugués 40
Urugui - URUCUI Licenciatura em Pedagogia 40
Licenciatura em Historia 40
Licenciatura em Geografia 40
AGUA BRANCA L?cenc?atura em Educac;ég Fisica 40
Licenciatura em Pedagogia 40
Licenciatura em Ciéncias da Computacao 40
AMARANTE Licenciatura em Letras/Espanhol 40
ANISIO DE ABREU L?cenciatura em Educac;:’?mp Fisica 40
Licenciatura em Matematica 40
BENEDITINOS L?cenc?atura em Educagég Fisica 40
Licenciatura em Pedagogia 40
Licenciatura em Biologia 40
BARRAS L?cenc?atura em Sociologia 40
Licenciatura em Geografia 40
Licenciatura em Letras/Inglés 40
CASTELO DO PIAUI Licenciatura em Geografia 40
Licenciatura em Matematica 40
CURIMATA Licenciatura em Lestras/Espanhol 40
Licenciatura em Pedagogia 40
Licenciatura em Lestras/Inglés 40
CANTO DO BURITI L?cenc!atura em Lg}rag/Portugués _ 40
Licenciatura em Ciéncias da Computacao 40
Licenciatura em Matematica 40
Licenciatura em Lestras/Espanhol 40
ESPERANTINA Licenciatura em Biologia 40
Licenciatura em Magtematica 40
Licenciatura em Educacao Fisica 40
FRONTEIRAS Licenciatura em Matematica 40
Licenciatura em Biologia 40
Licenciatura em Pedagogia 40
Licenciatura em Geografia 40
JOSE DE FREITAS Licenciatura em Letras/Espanhol 40
Licenciatura em Educacao Fisica 40
Licenciatura em Biologia 40
Licenciatura em Biologia 40
Licenciatura em Historia 40
LUZILANDIA L?cenc?atura em Letras/E_spanhoI 40
Licenciatura em Geografia 40
Licenciatura em Matematica 40
Licenciatura em Pedagogia 40
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Licenciatura em Matematica 40
PEDRO II Licenciatura em Geografia 40
Licenciatura em Pedagogia 40
Licenciatura em Educacao Fisica 40
Licenciatura em Pedagogia 40
PIRACURUCA Licenciatura em Matematica 40
Licenciatura em Letras/Portugués 40
Licenciatura em Sociologia 40
Licenciatura em Educacao Fisica 40
PAULISTANA L?cenc?atura em Ciéncias da Cornputagéo 40
Licenciatura em Letras/Portugués 40
Licenciatura em Pedagogia 40
Licenciatura em Educacao Fisica 40
Licenciatura em Biologia 40
= = : Licenciatura em Historia 40
SAO JOAC DO PIAUI Licenciatura em Ciéncias da Computacao 40
Licenciatura em Matematica 40
Licenciatura em Pedagogia 40
Licenciatura em Educacao Fisica 40
Licenciatura em Lestras/Portugués 40
UNIAO Licenciatura em Biologia 40
Licenciatura em Matematica 40
Licenciatura em Letras/Inglés 40
Licenciatura em Biologia 40
Licenciatura em Letras/Inglés 40
VALENCA Licenciatura em Pedagogia 40
Licenciatura em Educacao Fisica 40
Licenciatura em Geografia 40
TOTAL DE VAGAS OFERTADAS \ 4280

O Programa Nacional de Educacdo na Reforma Agraria (PRONERA)
se propOe a apoiar projetos educacionais voltados para o desenvolvimento das
areas de reforma agréria. Financiado pelo Ministério da Reforma Agréaria/INCRA,
tem como publico alvo jovens e adultos das areas de assentamento e

comunidades quilombolas.

Em 2015, a UESPI iniciou a oferta do curso de Bacharelado em
Agronomia, Licenciatura em Geografia e Pedagogia da Terra, nos municipios de

Esperantina, Parnaiba e Teresina (Quadro 03).

Quadro 03: Oferta de cursos pela UESPI na modalidade PRONERA

Campus/CIDADE Curso Vagas ofertadas
Esperantina Engenharia Agronémica 50
Parnaiba Licenciatura em Geografia 50
Teresina Pedagogia da Terra 50

TOTAL DE VAGAS OFERTADAS NO CONVENIO PRONERA-INCRA 150

UESPI | Rua Jodo Cabral, 2231 | Bairro Piraja | Teresina-Pl | CEP 64.002-150 28
www.uespi.br



Universidade
= Estadual do Piaui

5.2 Graduacgéo a Distancia

A UESPI é uma das instituicdes credenciadas pela Universidade Aberta
do Brasil — UAB para a oferta de cursos de Graduacédo na modalidade a distancia,
pela Portaria Ministerial N° 1.369 de 07 de dezembro de 2010, publicada no DOU
de 08 de dezembro de 2010. Oferta atualmente os cursos de Bacharelado em
Administracéo, Licenciatura em Letras-Espanhol, Licenciatura em Letras-Inglés,
Licenciatura em Letras-Portugués, Licenciatura em Historia, Licenciatura em

Matematica e Licenciatura em Pedagogia.

Com a implantacéo desses cursos, o EAD/UESPI funciona em 36 Polos,
dos quais 11 (onze) estdo associados aos Campi da UESPI no interior e 21 séo
associados a nucleos da UESPI ou polos independentes, conveniados com a
Secretaria de Estado da Educacédo — SEDUC.

Quadro 04: Oferta de cursos pela UESPI na modalidade a distancia (EAD)

. . . A A . A . A A
CURSO TIPO TURNO VAGAS
Administracéo Publica Bacharelado M/T/N 349
Matematica Licenciatura M/T/N 301
Historia Licenciatura M/T/N 887
Letras Inglés Licenciatura M/T/N 427
Letras Portugués Licenciatura M/T/N 302
Letras Espanhol Licenciatura M/T/N 1.831
Pedagogia Licenciatura M/T/N 505

5.3 P6s-Graduacéao Presencial

Po6s-Graduacédo Lato Sensu (Especializacao)

A Formacédo Continuada tem sido outra area de importante contribuicéo
da UESPI para o desenvolvimento do Piaui. Nos anos de 2009 e 2010, foram
concluidos 7 (sete) cursos de Especializacdo, com 270 alunos formados.
Atualmente, 4 cursos estdo em andamento, com um total de 450 alunos

matriculados em 7 turmas, em 2 Campi (Quadro 08).
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Quadro 05:; Cursos de Especializacdo presenciais atualmente ofertados pela UESPI

VAGAS
NOME DO CURSO OFERTADAS
Especializacdo em Direito Publico 40
Especializacdo em Geografia e Pesquisa 40
Especializacdo em Matematica 30
Especializacdo em Ensino a Distancia 290
Especializacdo em Gestao Prisional 60

 TOTAL DEVAGAS OFERTADAS

P6s-Graduacgéo Stricto Sensu

A UESPI, nos ultimos anos, iniciou um processo de incremento da oferta
de cursos de mestrado e doutorado. Tal incremento veio ao encontro do
planejamento tracado pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Poés-Graduacdo que
objetiva a oferta de vagas para a capacitacao profissional e académica. Nesse
sentido, a UESPI oferta atualmente 04 Programas de Mestrado com 80 vagas

anuais e 03 Programa de Doutorado com 30 vagas anuais (Quadro 07).

Quadro 06: Cursos de Mestrado e Doutorado presenciais atualmente ofertados pela UESPI

- VAGAS |
Campus/CIDADE NOME DO CURSO ANUAIS

Mestrado em Académico em Quimica 20
Mestrado Profissional em Letras 15
Poeta Torquato Neto - Mestrado Acac.iér.nico em Letras _ 15
TERESINA Mestrado Profissional em Matematica 30
Doutorado em Biotecnologia - RENORBIO *

DINTER em Engenharia de Sistemas e Computacdo 15**

DINTER em Engenharia Civil 15**

* Selecdo nacional
** Vagas fixas do Convénio UFRJ/UFPI/UESPI e UFPE/IFPI/UESPI

5.4 Pos-Graduacédo a Distancia

PoOs-Graduacéao Lato Sensu (Especializagao)

A crescente demanda por qualificagdo a distancia impulsionou o Nucleo
de Educacdo a Distancia da UESPlI — NEAD a ofertar diversos cursos de
especializacdo a distancia. Atualmente, o NEAD/UESPI oferta 3.000 vagas em 12

(doze) cursos ofertados em todo o Piaui (Quadro 07).
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Quadro 07: Cursos de Especializacdo a distancia atualmente ofertados pela UESPI
VAGAS
NOME DO CURSO OFERTADAS

Especializacdo em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS 360
Especializacdo em Gestdo Educacional 210
Especializacdo em Biodiversidade 240
Especializacdo em Ensino de Sociologia no Ensino Médio 150
Especializacdo em Lingua Espanhola 390
Especializacdo em Educacéo Infantil 420
Especializacdo em Gestédo e Educagdo Ambiental 420
Especializacdo em Lingua Portuguesa 150
Especializac@o em Histéria e Cultura 210
Especializacdo em Ensino de Matemética no Ensino Médio 150
Especializacdo em Ensino de Filosofia no Ensino Médio 150

Especializacdo em Estudos Linguisticos e Literarios 150
TOTAL DE VAGAS OFERTADAS 3000
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CAPITULO Il

PROJETO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL (PPI)

1 CONTEXTO DE INSERCAO DA UESPI

A UESPI esta sediada no Estado do Piaui que possui uma populacédo
estimada de 3.212.180 habitantes distribuidos em 224 municipios (IBGE, 2016). O
Estado possui uma éarea territorial de 251.611,934 Km? e uma densidade
populacional de apenas 12,40 habitantes/Km?. Dados do IBGE em 2015, apontam
para um rendimento mensal nominal domiciliar per capita de R$ 729,00
(setecentos e vinte e nove reais) mensais, impondo ao piauiense um dos menores
rendimentos do Brasil. Esse cenario econémico, entretanto, tem sido modificado
nos ultimos anos com o incremento de renda a partir da ampliacdo da atuacéo e
qualificacdo profissional do piauiense, permitindo sua insercdo em diversos
setores da economia.

Os dados da educacdo no Estado sdo bastante preocupantes. Segundo
estimativas do IBGE, em 2015 um total de 132.757 piauienses possuiam curso
superior completo, representando apenas 4,14% do contingente populacional do
Estado. Mais grave ainda é que, do total estimado da populacdo, apenas 0,18%
dos que possuem curso superior completo sdo negros, evidenciando uma enorme
desigualdade nas oportunidades de qualificacdo profissional no Estado (IBGE,
2015). Considerando-se ainda os jovens na faixa etéria de 18 a 24 anos, apenas
9,12% dos piauienses estdo matriculados na educacao superior. Dados da pos-
graduacdo revelam, igualmente, indicadores desfavoraveis ao desenvolvimento
do Estado, j& que apenas 1,63% dos piauienses possuem pos-graduacéo (IBGE,
2015).

Somado a esse quadro educacional preocupante, o total de piauienses
com renda familiar inferior a um salario minimo é de 2.152.741 habitantes —
67,18% da populagcdo — (IBGE, 2015). Essa populagdo, em sua maioria, ndo
possui a educacao basica completa. Contrariamente a isso, o contingente de
piauienses com renda familiar superior a cinco salarios minimos € de apenas
367.947 habitantes — 11,47% da populacdo — (IBGE, 2015). Boa parte dessa
parcela da populacdo possui curso superior completo. Esses dados demonstram

UESPI | Rua Jodo Cabral, 2231 | Bairro Piraja | Teresina-Pl | CEP 64.002-150 33
www.uespi.br



Universidade
g Estadual do Piaui

que existe uma estreita relacdo entre o nivel de escolaridade, a qualidade dos

postos de trabalho ocupados no Piaui e o rendimento familiar.

Populacao acima dos Populacao acima dos

TOTAL ~ ~
: 24 anos sem formagdo 24 anos com formagéao
(habitantes) : :
superior superior
Populagéo 3.212.118 1.433.731 132.757
Renda per Capita (R$) 729,00 544,00 3.762,00

Quadro 1: Comparativo entre escolaridade e renda (IBGE, 2015).

Atualmente, o Piaui esta passando por profundas transformacdes em sua
matriz econbmica. O desenvolvimento da producéo de milho e soja no sul do
Estado, os investimentos em mineracdo e producdo de energia renovavel, o
incremento da oferta de cursos superiores por instituicbes publicas e privadas, o
turismo e a oferta dos servicos de saude na Capital e em polos do interior, tem
gerado oportunidade para a contratacdo de mao de obra qualificada.

O levantamento do ultimo Censo da Educacéo Superior consolidado (INEP,
2014) mostrou que o Piaui possui 39 Instituicbes de Ensino Superior - IES.
Dessas, apenas trés sdo publicas — duas Federais e uma Estadual —. Essas IES
ofertam 21.765 vagas anuais e possuem 113.069 alunos matriculados em 426
cursos de graduacdo. Desses, um total de 52.929 estdo matriculados nas IES
publicas, sendo 17.313 na UESPI. Nesse cenario, a UESPI teve em 2014 um total
de 4.118 vagas para ingressantes e um total de 2.634 concluintes. Isso significa
gque a taxa de conclusdo na Universidade Estadual esta estabilizada em 63% - a

maior do Estado do Piaui dentre todas as IES.

Os dados estatisticos do ultimo levantamento do IBGE mostraram que a
populacado matriculada no ensino médio era de 162.170 alunos e o0 quantitativo de
vagas anuais na educacdo superior ndo atendia a demanda existente,
contribuindo para que 79,2% dos jovens entre 18 e 24 anos estejam fora das
universidades (IBGE, 2015). O principal problema apontado para justificar essa
evasao é o fato de que alguns alunos, quando concluem o ensino médio, por falta
de oportunidade de matricula na Educacdo Superior e por baixa renda familiar,

passam a trabalhar no comércio, na agricultura, na industria ou na prestacao de
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servigos autbnomos. Dessa forma, na maioria dos casos, abortam a possibilidade

de ascensao na vida profissional.

Total de matriculas na Graduacgéo
(Presencial e a Distancia)

60.000
50.000
40.000
30.000
20.000

10.000

UESPI UFPI IFPI IES privadas

Grafico 1: Total de matriculas na Graduacéo no Piaui em 2014 (Censo da Educagédo Superior
— INEP/MEC, 2014)

Dessa forma, evidencia-se que o Piaui precisa consolidar e incrementar a
oferta de vagas para a educacao superior para promover uma maior possibilidade
de ascensdo social de uma parcela significativa da populagdo. Nesse aspecto, a
UESPI se apresenta como uma instituicdo publica de étima capilaridade pelo
Estado do Piaui pois possui 12 Campi, 33 Polos de Educacdo a Distancia e 26
Polos de oferta de cursos na modalidade PARFOR, sendo a Unica IES presente
nos 11 Territorios de Desenvolvimento do Piaui. Isso reforca a necessidade de
melhorar a qualidade da sua oferta para democratizar o acesso de uma parcela
significativa da populacao piauiense a educacao superior.

Nesse contexto, o grande desafio sera equacionar o orcamento anual da
UESPI a essa enorme demanda por vagas na Educacdo Superior publica
piauiense, visto que as IES privadas possuem sete mil matriculas a mais que a
publicas, entretanto sua evasdo de alunos é cerca de quatro vezes maior que 0
verificado nas trés instituicbes publicas. Isso é reflexo da baixa renda per capita

do piauiense que, por vezes, ndo suporta o 6nus da mensalidade.
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Figura 1: Mapa dos Territérios de Desenvolvimento do Piaui

Outro desafio do Piaui, além de ampliar o acesso a educacédo superior, €
combater a evasdo escolar nos diferentes niveis. Em 2015, dados do IBGE
apontavam para um total de 571.444 piauienses que frequentavam o Ensino
Fundamental. Desse total, apenas 162.170 passavam a frequentar o Ensino
Médio e 95.244 a Educacéo Superior. A taxa de evasao na Educacédo Superior €,
também, bastante preocupante. Cerca de 37,8% dos piauienses que se
matriculam na Educacdo Superior abandonam seus cursos antes de dois anos
(IBGE, 2105). Varios fatores concorrem para isso, dentre eles: necessidade de
contribuir para a renda familiar, incompatibilidade do horarios de estudo com o de
trabalho, dificuldade de arcar com os custos da educacao superior — IES privadas

—, falta de perspectivas da profissdo escolhida na regido de oferta.

Como reflexo, a taxa bruta de alunos matriculados na Educacdo Superior
em todo o Piaui, em 2014, foi de 19.774 alunos e a taxa liquida foi de 16.894
alunos (INEP, 2014). Esse numero de matriculas no ensino de graduacao no

Piaui correspondia a apenas 26,42% da populacdo que frequentava o terceiro ano
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do Ensino Médio. Esses dados mostram a necessidade urgente da consolidacao
e do aumento de vagas para a Educacdo Superior no Estado.

A reversdo desse panorama para a Educacdo Superior esta associada a
adocao de medidas, como: realinhamento da oferta de cursos vocacionados para
o desenvolvimento da sua é&rea de insercdo — acarretando maior taxa de
empregabilidade -, fortalecimento das politicas de apoio ao discente -
melhorando sua fixacdo nos cursos com 0 consequente aumento da taxa de
conclusdo — e manutencdo de uma politica de acompanhamento de egressos —
permitindo o mapeamento dos indices de empregabilidade e esgotamento de

demanda de cursos.

Com efeito, a recomendacao da Meta 12 do Plano Nacional de Educacéo
(PNE, 2015) — Emenda Constitucional N° 59/2009 — e do Plano Estadual de
Educacéo (PEE, 2015) — Lei Estadual N° 6.733/2015 — € de prover, até o final da
década, a oferta de Educacéo Superior para, pelo menos, 50% da popula¢édo na
faixa etaria de 18 a 24 anos. Essa meta é extremamente desafiadora e faz parte
do compromisso do Estado brasileiro em melhorar esse indicador que esta longe
da realidade de outros paises da América Latina (Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicilios — PNAD, 2011). Esse desafio torna-se ainda maior quando se
analisa a realidade dos Estados das Regifes Norte e Nordeste. No caso do Piaui,
a taxa liguida de jovens na Educacdo Superior é de 9,13% e 0 cenario se mostra
favoravel a UESPI que esta apta a contribuir com a Estratégia 12.1 da Meta 12 do
PNE e do PEE. Tal estratégia prevé a consolidacéo e ampliacdo de 40% de novas
matriculas na Educacdo Superior até 2024. A UESPI, como ja mencionado,
possui uma grande capilaridade no Estado e atinge todos os Territorios de

Desenvolvimento do Piaui.

Nesse cenario, a UESPI passa a ser um elemento governamental
estratégico para que o Piaui cumpra a Meta 12 do PNE e do PEE, criando
oportunidade de estudo e qualificagdo para uma significativa parcela da
populacdo piauiense que possui dificuldade de acesso as vagas no Ensino
Superior. Isso esta alinhado ao PNE 2015 e ao PEE 2015, que preveem como
estratégias de ampliacdo da oferta de vagas para a Educacdo Superior a

otimizacdo da estrutura e dos recursos humanos instalados, expansdo e
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interiorizacdo da rede publica de Educacgédo Superior e ampliacdo da formacéo de
professores da Educacédo Basica.

2 PRINCIPIOS FILOSOFICOS E TECNICO-METODOLOGICOS

A universidade na sociedade moderna exige a compreenséo institucional
nos contextos politico, social, econdbmico, ambiental e cultural no qual ela se
insere. Nesse sentido as IES se constituem em espacos de construcdo e
reconstrucdo de saberes pluridimensionais, objetivando a discussédo e o fomento

dos anseios de desenvolvimento de uma determinada sociedade.

Para isso, os artigos 207 da Constituicdo Federal e o 59 da Lei
9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo — LDB) normatizam um
modelo de universidade brasileira com autonomia administrativa, financeira e
didatico-cientifica, pautado nos principios democréaticos que correspondam as
exigéncias do conhecimento cientifico, da producdo e inovacédo tecnoldgicas e
das constantes transformacdes impostas a sociedade contemporanea. Com esse
objetivo, a universidade busca desenvolver suas funcdes de Pesquisa, Ensino e

Extensdo, pois € uma instituicdo pluridisciplinar de formacdo dos quadros

profissionais de nivel superior e de realizacao plena do ser humano.

As instituicGes universitarias devem valorizar a autonomia, buscando
distanciar-se de uma visao de universidade detentora de um conhecimento que
nenhum outro setor da sociedade possui, mas que extrapole seus limites
institucionais chegando a sociedade de forma mais integrada. A autonomia torna-
se mais consistente quando apoiada em uma reivindicagao pela natureza especial
das IES, tendo como elemento principal a questdo da pesquisa cientifica e da
extensdo e prestacao de servicos — elementos indissociaveis do Ensino Superior

de qualidade.

Nesse sentido, a educacdo precisa ser concebida a partir de quatro
pilares: aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a conviver e aprender a
ser. Estes pilares, foram definidos no relatério da Comisséo Internacional sobre
Educacao para o século XXl — UNESCO / 1999 e continuam a nortear a conducao

da formacao universitaria mundial. Sob esta pretenséo, a pratica autbnoma prevé
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caracterizagdes que ensejam novos paradigmas a formagdo do ser humano, em

constante e rapido processo de transformacao.

Dessa forma, a Universidade Estadual do Piaui — UESPI, ao eleger os
principios filosoficos e técnico-metodolégicos para nortear suas praticas
académicas, privilegiou 0s que estdo associados aos conhecimentos e
experiéncias que consideram a educagdo ndo s6 um compromisso do Poder
Publico para com a sociedade, mas também uma possibilidade de conduzir, de
forma integradora, as fungbes universitarias — ensino, pesquisa e extensao —

como forma de transformacéo social. Sao eles:

1. Humanismo: a dimensdo humana almejada pela UESPI esta
relacionada ao respeito as individualidades inerentes a cada um dos
atores sociais que nela convivem e que por ela sao influenciados.
Parte da perspectiva creditada a IES, que emerge da confianca da
populacdo em sua area de insercdo, quanto ao conhecimento de como
a educacdo atua enquanto forma de libertacdo/superacdo de
quaisquer obstaculos impostos a homens e mulheres a construirem
uma vida sempre mais digna. Esse principio mantém a UESPI fiel na
defesa da liberdade — de qualquer natureza —, na construcdo e
disseminacdo do conhecimento, bem como na extensdo dos
beneficios decorrentes deste a parcelas cada vez mais amplas da
populacao.

2. Democracia e participacdo: o compromisso da universidade publica
com os interesses coletivos advém do fato de que esta constitui um
patrimbénio da sociedade na qual estd inserida, tendo como
compromisso o zelo pela gestéo e pela qualidade de vida das pessoas
em sua area de abrangéncia. Este principio representa a defesa do
exercicio democratico e participativo na instituicdo e requer o incentivo
e a construgcdo de uma consciéncia coletiva que proporcionara a
(re)unido dos sujeitos influenciados pela IES. Essa gestdo democratica
e participativa, com garantia regimental, tem lugar nas representacdes

paritarias e decisdes colegiadas democraticas tomadas pelos trés
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segmentos — corpo docente, técnicos administrativos e corpo discente

3. Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensdo: a
construcdo do conhecimento académico contemporaneo €
extremamente dinamica e refor¢ca a ideia da indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensdo. Esta concepcgédo leva a constatacao de
gue se faz necessaria a garantia de uma estrutura de ensino,
articulada a pesquisa e a extensdao, a partir da qual o aluno se constitui
no ator ativo do processo. Como questdo dominante em qualquer
instituicdo universitaria, a pesquisa - seja na producdo do
conhecimento cientifico ou do tecnoldgico — assume dimensdes de
contornos pouco precisos, principalmente em relacdo ao tipo de
conhecimento que deve produzir. Nesse o contexto, o ensino deve se
articular com a pesquisa para que lhe traga algum significado de
ordem prética. Noutra perspectiva, a extensao deve articular o ensino
e a pesquisa de forma a aproximar a academia da populacdo em sua
area de inser¢ao, pois ela representa uma das portas de entrada das
demandas sociais, compreendendo todas as atividades que
promovem o acesso ao conhecimento produzido pela universidade. E
a Extensdo que conduz, a IES a novas pesquisas comprometidas com
a realidade social, realimentando o ensino com seus resultados e seus
desafios. Este principio garante, ainda, um modelo em que teoria e
pratica possam estar perfeitamente articuladas na formacédo de um
profissional que atenda as exigéncias contemporaneas da dinamica
social da atualidade.

4. Producéo, dissemina¢cao do conhecimento e desenvolvimento do
carater critico: a universidade é o espaco dos cruzamentos, da matua
exposicdo da diversidade, da interpelacdo reciproca dos saberes. Se
nao é verdade que todo conhecimento é produzido nesse ambito, é
verdade que todo conhecimento encontra abrigo e passa pela reflexao
critica na sua esfera institucional. A complexidade das sociedades
atuais, frente a uma série de exigéncias e necessidades, impbe as

universidades publicas a responsabilidade de buscar respostas as
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constantes demandas surgidas. No atual contexto, observa-se que a
capacidade de resposta das instituicdes €, as vezes, prejudicada pelas
politicas restritivas ao seu financiamento, por parte do Estado, e pela
morosidade com que reage as mudancas e inovacbes no ambiente
externo. Assim, desaparelhada pelo financiamento restritivo e
massificada para atender a interesses utilitaristas, permanece carente
de estimulo aos seus quadros, acomodando-se aos interesses
politicos e do mercado, na busca de sua legitimacdo. Como instituicao
social, politica e dindmica, a UESPI passou a questionar-se sobre
suas condicdes de producéo e disseminagdo de conhecimento. Esses
guestionamentos foram decorrentes da construcdo coletiva e
participativa de seu planejamento quinquenal, dentre os quais se
destacam os relacionados a sua propria criticidade. De outra parte,
ndo se pode esquecer também do progressivo desenvolvimento e
disseminacdo das novas Tecnologias de Informacdo e Comunicacéo
gue contribuem para uma descentralizacdo na producdo do
conhecimento e na formacdo de profissionais. Dessa forma, este
principio institucional preserva o carater critico da universidade, ao

planejar, produzir e disseminar conhecimento.

3 ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA
3.1 Inovacgdes para flexibilizagdo dos componentes curriculares

Respaldado no principio da indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e
extensdo, a flexibilizagdo curricular apresenta-se como mecanismo que
proporciona novas possibilidades de constru¢ao do conhecimento aos sujeitos em
formagdo. O atual momento da formagao superior e os instrumentos legais de
avaliacdo externa, impdéem o incremento de mecanismos de flexibilizagao

curricular.

Através da flexibilizagdo, a estrutura e os conteudos curriculares dos
cursos da UESPI passarao a ser pensados de forma a priorizar a constru¢gao do
conhecimento, tendo os alunos como principais protagonistas . Sob esse formato,

a flexibilizacdo ¢é entendida como estimulo a participagdo em atividades
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académicas complementares a formag¢ao do aluno, que envolva a aquisicéo de
conteudos ndo meramente cognitivos e implique o redimensionamento do fazer
pedagogico de modo a favorecer e valorizar a participacdo em atividades
complementares de carater diverso, tais como: Atividades Complementares,
Estagio Supervisionado, Programa de Estagio Extracurricular, Atividades Artistico-
Culturais, Programas de Nivelamento, Oferta de Disciplinas Optativas, Monitoria e
Atividades de Extensdo — todas normatizadas em um Regulamento proprio —

totalmente incorporadas a vida académica.

3.2 Oportunidades Diferenciadas de Integralizacdo Curricular

Conforme estabelecido no regimento da IES, os cursos de graduacao estao
organizados de forma que todos 0s seus requisitos possam ser cumpridos nos
prazos estabelecidos no PPC. Para que a integralizacdo do curso possa ser
efetivada estdo determinados os limites maximo e minimo do prazo, cuja
dilatacdo ndo podera ultrapassar cinquenta por cento do limite maximo de

duracéo fixado para o curso.

A Portaria MEC N°- 4.059/2004 também se constitui numa possibilidade de
flexibilizacdo e integralizagdo curricular. A partir dela, até 20% da carga horaria
total dos cursos reconhecidos podem ser ofertados em conteudos
semipresenciais utilizando as Tecnologias da Informag¢do e Comunicagao — TICs.
Essa possibilidade, atualmente em processo de incremento, € apoiada pelo
Nucleo de Educacgao a Distdncia — NEAD. Nesse sentido, este PDI estabelece
como meta a institucionalizagdo desses mecanismos através da adequacido dos
Projetos Pedagdgicos de Cursos — PPC, as Diretrizes Curriculares Nacionais de

cada curso e ao Projeto Politico Institucional- PPI.

Para permitir aos discentes diferentes oportunidades de integralizagcéo
curricular, a UESPI estimulara os Nucleos Docentes Estruturantes dos cursos a
rever os PPC de forma a estimular a integralizagéo curricular por meio de outras
acOes, dentre as quais: a mobilidade para académicos e aproveitamento de
disciplinas cursadas em IES nacionais e estrangeiras conveniadas. Para isso, a
UESPI submetera minuta de Resolucdo ao Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensdo — CEPEX, para disciplinar a matéria.
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3.3 Atividades Praticas e Estagio

As atividades praticas objetivam oportunidades a serem vivenciadas e
devem ser contextualizadas e articuladas com as atividades teoricas ao longo do
curso, de modo a garantir a ampliacdo dos conhecimentos dos alunos, a partir de
situagcdes concretas de vivéncia profissional. Essas atividades devem ser
orientadas e supervisionadas pelos professores da instituicdo, contribuindo para a
formacdo académica dos alunos nas diferentes areas de sua formacdo e
viabilizando, no decorrer do curso, decisbes posteriores de estudos
complementares, escolha dos campos de estagio e definicdo de tematicas do
TCC, dentre outras contribuigdes.

Regimentalmente, as atividades de estagio a serem desenvolvidas pelos
alunos da UESPI sao: Estadgio Curricular Supervisionado e Estagio
Extracurricular. Esses estagios proporcionam aos estudantes a participacao direta
em situacdes reais de vida e de trabalho e devem ser realizados na comunidade
ou junto a pessoa juridica de direito publico ou privado, sob responsabilidade e
coordenacao da instituicdo de ensino. Estas atividades proporcionam, também, a
interacdo dos alunos com o campo de trabalho, integrando e realimentando o
processo de ensino-aprendizagem, na medida em que a teoria estara sendo

organizada em torno dos processos decisoérios praticos.

Assim, as atividades praticas e de estadgio permitem aos alunos em
formacdao relacionar conhecimentos tedricos a pratica profissional, constituindo-se
em momentos de aperfeicoamento e consolidacdo dos conteudos tedrico-praticos
assimilados, encontrando-se sistematizadas no curriculo de cada curso e

seguindo legislacao especifica.

3.4 Desenvolvimento de Materiais Pedagdgicos

O desenvolvimento de materiais pedagogicos faz parte da estratégia
facilitadora que o Projeto Pedagdgico Institucional da UESPI adota. Em diversas
situacOes de oferta, os docentes recebem treinamento para o preparo de
materiais pedagogicos instrucionais na forma de livros impressos, apostilas,

videos, audios e materiais digitais.
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Esses materiais produzidos s&o utilizados como suporte adicional a
obtencdo das competéncias e ao desenvolvimento das habilidades previstas nos
Projetos Pedagogicos de Cursos. Notadamente na oferta de Cursos, na
modalidade a distancia, esses materiais ganham uma importancia muito grande,
pois seu desenho instrucional permite ao aluno uma maior liberdade de

aprendizagem.

3.5 Incorporacdo de Avancos Tecnoldgicos

A incorporacdo de avancos tecnologicos se constitui na busca de
implementagdo de atividades tedrico-praticas de Ensino, Pesquisa e Extenséo
apoiadas em recursos que oportunizam a Comunidade Universitaria o acesso a
diferentes meios pedagogicos que venham contribuir com a construcdo do

conhecimento.

A UESPI, situada no contexto dos avancos tecnolégicos, disponibiliza:
laboratorios de informética, laboratorios de radio e TV, bibliotecas virtuais, salas
de videos, laboratérios equipados segundo a especificidade tecnolégica das
disciplinas, salas de conferéncia, dentre outros recursos, como: projetor
multimidia, notebooks, cameras digitais e um excelente Ambiente Virtual de
Aprendizagem baseado no Modular Object-Oriented Dynamic Learning
Enviroment — MOODLE.

Como elemento inovador e contributivo a formacéao docente, inserem-se,
na UESPI, cursos que contemplam as Tecnologias de Informag¢éo e Comunicacao
— TICs, estabelecendo-se como diferencial ao aperfeicoamento da prética

pedagdgica.

4. POLITICAS DE ENSINO

A UESPI, com o propoésito de cumprir a sua dimensao politica e consolidar
sua missao social que intervém diretamente no desenvolvimento sustentavel do
Piaui, institui uma Politica de Ensino que prioriza o planejamento e execuc¢do de

atividades didaticas para formacédo de profissionais qualificados para o mercado
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de trabalho, dotando-os de conhecimentos que lhes possibilitem atuar de forma

comprometida com o desenvolvimento de uma sociedade mais justa.

A politica de Ensino instituida pela UESPI esta em consonancia com as
novas Diretrizes Nacionais da Educacao Superior, articulada ao Sistema Nacional

de Avaliagéo do Ensino Superior - SINAES.

Para consecucdo dessa politica de ensino, toma-se como concep¢ao de
formacdo aquelas previstas no Parecer CNE/CES N° 67/2003 que estabelece
referéncias para as diretrizes curriculares nacionais dos Cursos de Graduacao,

como as que seguem:

a) proporcionar aos graduandos uma solida formacéo geral, para que eles
possam vir a superar os desafios de renovadas condi¢cdes de exercicio

profissional e de producdo do conhecimento;

b) oferecer condi¢cdes para que os graduandos possam vivenciar préaticas de
estudos independentes, visando a uma progressiva autonomia profissional

e intelectual;

c) oportunizar aos graduandos o reconhecimento de conhecimentos,
habilidades e competéncias adquiridas fora do ambiente académico,
inclusive, as que se refiram a experiéncia profissional julgada relevante

para sua area de formacéao;

d) fortalecer a articulacdo da teoria com a pratica, valorizando a pesquisa
individual e coletiva, assim como o0s estagios e a participacdo em

atividades de extensao;

e) dotar os graduandos de dominio das tecnologias da informacédo e de

comunicacao.

Na convergéncia do cumprimento eficaz desta politica de ensino atrelada ao
anseio de executar acdes académico-administrativas pontuais que resultem em

um ensino de qualidade, a UESPI elege como pontos prioritarios :
a) consolidacao das Diretrizes Gerais para 0s cursos de graduacao;

b) melhoria e modernizacdo das condicfes fisicas de salas de aulas,

bibliotecas e laboratorios;
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c) criacdo e ampliacdo de areas de convivéncia e lazer para discentes e
docentes;

d) ampliacdo qualitativa e quantitativa de seu quadro docente e a

informatizacéo dos cursos de graduacao;

e) articulacdo das politicas de ensino com as préticas de assisténcia
estudantil, por intermédio de programas instituidos, tais como:
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia(PIBID),
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC),
Programa Institucional de Bolsas de Extensdo Universitaria(PIBEU),
Programa de Educacgao Tutorial(PET), Programa de Bolsa Trabalho e

Monitorias,

f) integracdo dos Cursos de Educacao a Distancia aos cursos presenciais,
principalmente as Licenciaturas, via Plataforma Moodle, atendendo ao
gue preceitua a legislacdo nacional quanto ao percentual minimo de
20% (vinte por cento) da carga horaria total do curso na modalidade
semipresencial(Portaria N° 4.059, de 10 de dezembro de 2004);

g) implementagédo de uma politica de estagios supervisionados obrigatério
concebida como um processo de integracdo da Universidade com os

orgaos concedentes que promovem o aperfeicoamento dos alunos;

h) exigéncia em todos os cursos de graduacdo do Trabalho de Conclusao

de Curso que integra a pesquisa com 0 ensino.

Ainda no cerne do desenvolvimento de a¢fes académico-administrativas
que se coadunam com o cumprimento de uma politica de ensino voltada para o
amplo atendimento de fulcro cognitivo a todo e qualquer académico, a UESPI,
concebendo a educacdo especial como uma politica publica assentada no
paradigma da diversidade e da irrestrita inclusdo social, com o objetivo de
facultar a construcéo plena do sujeito cultural, historico, politico, social, estético e
afetivo, instituiu o Nacleo de Acessibilidade, vinculado a Pro-Reitoria de Extenséo,
Assuntos Estudantis e Comunitérios cuja competéncia preceituada pela legislagédo

interna é:
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I) identificar as necessidades educacionais especiais do estudante que
geram dificuldades ou limitagdes no ambito do ensino-aprendizagem-avaliacéo,

gue ndo podem ser atendidas pelos meios educacionais tradicionais;

II) sugerir procedimentos didatico-pedagogicos e apoios educacionais
especializados aos respectivos colegiados de cursos, aos coordenadores de
todas as areas, aos diretores e docentes das Unidades Universitarias com o
objetivo de garantir autonomia, aprendizagem, desenvolvimento pleno e cidadania

as pessoas com deficiéncia e condi¢cdes especiais;

[ll) orientar os docentes em relagdo ao atendimento educacional

especializado dos estudantes com necessidades educacionais especiais;
IV) desenvolver acdes de acessibilidade junto a comunidade universitaria;

V) realizar o acompanhamento dos casos para avaliacdo, providéncias e

informacdo & comunidade universitaria;

VI) propor cursos e eventos para a formagdo continuada de recursos

humanos da UESPI na area de Educacao Inclusiva/Educacao Especial;

VII) assessorar os coordenadores de projetos de ensino, pesquisa e
extensdo desenvolvidos junto a estudantes com necessidades educacionais

especiais;

VIII) articular, intersetorialmente, a proposicdo ou implementacdo de
politicas publicas de inclusdo, na UESPI, tais como: solicitagdo as instancias
pertinentes a aquisicdo de materiais e equipamentos de acessibilidade, a

remocao de barreiras arquitetdnicas, de locomocao, de mobiliarios, entre outras;

IX) manter em circulagdo um veiculo de divulgacao interna de atitudes e

comportamentos propicios frente a diversidade;

X) assessorar coordenadores de eventos sobre condigcbes de
acessibilidade que deverdo ser previstas e providenciadas no que se refere a

participacédo dos convidados.

A politica de ensino da UESPI, em termos de organizacao curricular, segue
as Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s cursos de graduagdo nas

modalidades ofertadas. Para tanto, a Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao, por
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meio do Departamento de Assuntos Pedagodgicos, oferece, de forma sistemética,
assessoramento as Coordenacdes de Cursos na elaboragdo e reformulacdo dos
seus Projetos Pedagogicos, alinhando-os ao Projeto Pedagdgico Institucional,
além de acompanhar sua execucdo. Dessa forma, a UESPI propde uma
educacéo de qualidade, que permite o desenvolvimento e a integracdo de todas
as capacidades humanas, oportunizando aos seus graduandos desenvolverem
competéncias intra e interpessoal, posturas éticas, reflexivas, criticas, politicas e
criativas, para que, por meio de suas praticas profissionais e pessoais,

manifestem o desejo de transformacao social.

Assim, a concepcao de formacao defendida pela UESPI pressupde um
ensino voltado para constru¢dao de competéncias e habilidades pautadas na
relacdo teoria e pratica. Essa concepcao se fundamenta na Lei de Diretrizes e
Bases da Educacido e nas Diretrizes Curriculares Nacionais para Graduacgao
(Parecer CNE/CES n° 67/2003), que definem os seguintes principios tedrico-

metodoldgicos:

|. Sélida Formacao Geral - necessaria para que o futuro profissional
possa superar os desafios de renovadas condi¢cdes de exercicio
profissional e de producdo do conhecimento. Reconhece-se que um
conjunto de competéncias, habilidades e qualidades, transversais as
competéncias técnicas, juntamente com uma formacao geral com fortes
bases conceituais, sdao cada vez mais centrais na formacdo dos

estudantes universitarios.

II. Interdisciplinaridade - este principio esta embasado na ideia de que
nao ha um saber absoluto e propde uma abordagem dos conteudos de
estudo a luz de diversos olhares produzidos por diversas ciéncias e
areas do conhecimento. Nessa concepgao as disciplinas sao estratégias
de conciliacdo de conhecimentos especificos de cada area na resolucao

de problemas profissionais e sociais contemporaneos.

lll. Relagao teoria pratica — a compreensado da relacédo teoria e pratica,
como eixo de articulagdo do conhecimento, é fundamental na formacéao
do aluno. Para tanto, a pratica deve estar presente como componente

curricular desde o inicio do curso, permitindo ao aluno analisar a
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realidade profissional simultaneamente as discussbes teoricas,
possibilitando, assim, o aperfeicoamento dos saberes construidos. Com
esta compreensao, supera-se a ideia de que a pratica se limita ao
estagio, que se restringe ao espaco das praticas profissionais inerentes
a cada area do conhecimento. Esta passa a ser encarada como
principio de aprendizagem que possibilita ao aluno se envolver com
problemas reais, ampliando o repertorio de conhecimentos mobilizados

na resolugao dos problemas da profissao.

IV. Articulagcao ensino-aprendizagem — a formagdo do pensamento
autbnomo do graduando pressupbe a compreensdo de como 0s
conhecimentos sdo produzidos. Nesse sentido, faz-se necessario que o
aluno conhega ndo sé o modo do fazer cientifico, mas que seja capaz
de desenvolvé-lo na sua formacao e de criar estratégias para levar esse
conhecimento a sociedade. Esta estratégia de contemplar o processo de
produgdo do conhecimento por meio da dimensido investigativa
(Pesquisa) e de abrir a universidade ao meio externo (Extensao) devera

estar presente no Projeto Pedagogico de cada curso.

V. Compromisso metodolégico com a formagao critica e autonomia
intelectual do aluno — este principio esta voltado a concepcao de que
conteudo curricular, na sociedade atual, extrapola a dimensédo dos
saberes cognitivos e advoga que o profissional, dentre outras
habilidades, desenvolva sua prépria capacidade de aprender a
aprender, de forma autbnoma e critica. Logo, a metodologia de ensino

deve favorecer a autonomia intelectual e o senso critico dos alunos.

Esses principios devem nortear ndo somente os cursos de graduagao nas
modalidades presencial e a distancia de oferta regulares, mas ainda aqueles
cursos ofertados por meio de convénios celebrados entre a UESPI e 6rgdos de
ambito regional ou nacional, a exemplos dos cursos de graduagao em Regime
Especial — Modalidade Educagdo do Campo — para atendimento de jovens e
adultos beneficiarios da politica de Reforma Agraria; bem como o0s cursos
ofertados por meio de Termos de Cooperacdo Técnico-Cientifica, a exemplo do

Curso de Formagao de Oficiais.
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Compreende-se que esses cursos constituem, realmente, uma demanda
de qualificacdo e relevancia para o contexto social, representando possibilidade
de desenvolvimento local, uma vez que assumem carater de educacdo
continuada e aperfeicoamento profissional. Todavia, faz-se necessario que a
oferta dos cursos de graduacdo seja adequada as caracteristicas e demandas

Territoriais.

E pertinente salientar que, em relacdo a Educacdo a Distancia, esta é
concebida ndo como uma modalidade educacional a parte, mas que devera estar
integrada ao ensino presencial, na medida em que sao compartilhados, tanto a
infraestrutura fisica como o pessoal docente. Trata-se de uma proposta ainda
nova para a Instituicdo, fruto de parcerias com o MEC, através do Programa
Universidade Aberta do Brasil, o qual também passa por uma sistematica de

avaliacdo assim como 0s demais programas institucionais.

Desse modo, as politicas de ensino da UESPI no ambito da graduacao,
seja modalidade presencial ou a distancia, incentivam a produgdo do
conhecimento com qualidade, relacionado com o contexto nacional, regional e

local, sem perder de vista a formacao ética e humanista.

4.1 Metas para o Ensino de Graduagao

Metas para 2017

e Meta 1: Ajustamento de todos os Projetos Pedagdgicos de Cursos — PPC
da UESPI ao disposto nas Diretrizes Curriculares Nacionais — DCN
o Acao: Realizar oficinas com os(as) Coordenadores(as) dos Cursos
de Graduacdo e Nucleos Docentes Estruturantes (NDE) para o
processo de adequacdo do PPC, conforme recomendacdes nos
pareceres 2015 do Conselho Estadual da Educacdo do Piaui
(CEE/PI) e nas DCN, no que respeita as exigéncias dos conteudos
curriculares.
e Meta 2: Regularizagdo de, no minimo, 25% dos cursos com parecer
denegatdrio junto ao Conselho Estadual de Educagéo — CEE/PI.
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o Acéo 1: Atender as recomendacfes solicitadas nos relatorios de
avaliacdo por meio de gestao direta e urgente junto ao Governo do
Estado do Piaui; e

o Acao 2: Suspender a oferta de vagas no SiSU até regularizacdo dos
CUrsos.

e Meta 3: Inicio da execucdo dos investimentos na infraestrutura fisica dos
Campi/Nucleos/Centros da UESPI, conforme cronograma orgamentario
deste PDI.

o Acéo 1: Captar recursos oriundos de emendas parlamentares,
tesouro estadual, convénios, termos de cooperacdo, operacoes de
crédito, dentre outros, para ampliagcdo do nimero e equipamento de
salas de aulas da UESPI; e

o Acdo 2: Investir na construcdo de gabinetes para os docentes TI,
area de convivéncia para os discentes, melhoraria das instalacfes
administrativas das Coordenacfes dos Cursos, implementacdo dos
laboratérios de ensino com equipamentos modernos e insumos e
novos laboratérios de informatica.

e Meta 4: Inicio do cronograma de otimizacao do acesso a Biblioteca Virtual
em todos os Campi.

o Acao 1: Garantir o acesso a internet a, no minimo, 25% dos Campi
da Universidade;

o Acao 2: Renovar, anualmente, a assinatura das bibliotecas virtuais
da UESPI;

o Acdo 3: Aquisicdo de softwares e hardwares para proporcionar o
acesso a discentes com deficiéncia visual em 25% dos Campi da
Universidade; e

o Acdao 4: Realizar capacitagao para acesso a biblioteca virtual.

e Meta 5: Modernizacdo do acesso e do atendimento nas bibliotecas fisicas
nos Campi.

o Acao 1: Implantar um sistema informatizado para catalogacdo em
25% das bibliotecas da UESPI; e
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o Acdo 2: Modernizar o acervo da bibliografia basica, em atendimento
a legislacao, conforme cronograma previsto pelas Comissées Locais
do PDI.

e Meta 6: Consolidacdo dos Nduacleos de Pratica para os Cursos de
Graduacao ja existentes e implantacdo para os campi que ainda ndo os
possuem.

o Acao 1: Celebrar parcerias com empresas e 6rgdos publicos para o
desenvolvimento das préaticas profissionais; e

o Ac8o 2: Construir e ampliar os Nucleos de Pratica Juridicas e
Empresas Jr. em 20% dos campi da Universidade com necessidade.

e Meta 7: Estabelecimento de rotinas académico-pedagdgicas entre a Proé-
Reitoria de Ensino de Graduacédo (PREG) e as Coordenacfes de Cursos e
Direcdes de Unidades/Centros.

o Acéo: Realizar encontros/féruns de capacitacdo para instrucdo e
atualizacdo dos procedimentos administrativos em 50% dos Campi
da Universidade.

e Meta 8: Implantagédo de bolsas de monitoria remunerada por bloco ofertado
nos cursos da UESPI, conforme cronograma de custeio previsto para este
PDI.

o Ac8o: Mapear as ofertas dos blocos dos Cursos de Graduagao por
semestre letivo para planejamento da oferta de monitoria
remunerada, conforme dotacdo orgcamentaria prevista neste PDI,

o Acdo 2: Implantar um sistema informatizado para acompanhamento
das atividades desenvolvidas no Programa de Monitoria e aplicar,
semestralmente, um instrumento de avaliacdo do Programa de
Monitoria para auferir melhorias no processo de aprendizagem dos
alunos assistidos.

e Meta 9: Consolidacdo do PIBID e PET nos cursos que ja aderiram aos
programas e implantar nas Licenciaturas que ainda nao aderiram.

o Acdao: Incentivar os docentes de 50% dos campi da UESPI para
participarem dos Editais MEC/CAPES/CNPq.
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Meta 10: Aprimoramento do acompanhamento sistematico dos Estagios
Supervisionados através dos/as Coordenacdes e professores da disciplina
de Estagio Curricular Obrigatério de forma informatizada.

o Acéo: Implantar um sistema de acompanhamento informatizado dos
Estagios Curriculares em 50% dos campi.

Meta 11: Promocéao da integracédo dos estudantes por meio de socializacao
de experiéncias vivenciadas na pratica docente.

o Acéo: Executar o Programa de Extensdo “Estagio Supervisionado
Obrigatorio: novas perspectivas na formacdo dos estudantes da
UESPI".

Meta 12: Implantacdo do Programa de Valorizacdo das Tecnologias de
Informacdo e Comunicacdo — TICs nos cursos presenciais de graduacao
ofertados pela UESPI, conforme Portaria MEC 4.059/2004.

o Acéo: Elaborar e implantar projetos junto as Coordenacdes e NDE
para normatizacdo de uso das novas tecnologias que atendam as
necessidades de modernizacdo em 20% dos cursos da UESPI.

Meta 13: Modernizacdo do sistema de cessdo de Planos de Cursos das
graduacdes aos discentes.

o Acéo: Implantar no sistema informatizado a funcionalidade para a
atualizacao dos Planos de Cursos junto ao Sistema Académico.

Meta 14: Implementacdo do projeto de digitalizacdo dos prontuarios e
arquivos permanentes da PREG e de todos os Setores a ela agregados,
para otimizacao de dados registros cadastrais de todos os discentes.

o Acéo: Celebrar convénios, licitacdo de empresas que prestam esse
tipo de servicos para dar vazdo aos prontuarios fisicos ativos e
arquivos de 20% dos discentes da Instituigcéo.

Meta 15: Regulamentacdo dos padrbes administrativos que eliminem
inconsisténcias e desconformidades entre as normatizagcbes internas
atinentes ao Ensino.

o Acdo: Instituir Comissdes em 50% dos campi para estudos dos
instrumentos normativos relacionados a avaliacdo da aprendizagem.

Meta 16: Regularizacdo da composicdo e funcionamento dos Nducleos

Docentes Estruturantes (NDE) nos cursos de campi que ainda nao se
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encontram em funcionamento, em razdo de numero de docentes
insuficiente.

o Acao: Solicitacdo junto ao governo do Estado de realizacdo de
concurso publico para professor efetivo, conforme cronograma deste
PDI.

e Meta 17: Implantacdo de um novo Sistema Académico para Instituicao.

o Acao: Solicitar junto a administragcdo superior a celebracdo de
Termo de Cooperacdo Técnica e Cientifica com a Secretaria de
Estado da Educacéo para a criagdo do Sistema Integrado de Gestao
Académica e Pessoal da UESPI.

e Meta 18: Estabelecimento de novos Convénios com o Instituto Nacional de
Colonizacdo e Reforma Agraria — INCRA para oferta de novos cursos no
modelo PRONERA.

o Acdo: Realizar estudos e encontros com as comunidades de
assentados e quilombolas para mapeamento das necessidades,
conforme contexto social e cronograma deste PDI.

e Meta 19: Estabelecimento de novos Convénios anuais com a Coordenacao
de Aperfeicoamento de Pessoal da Educacao Superior - Capes para oferta
de novos cursos no modelo PARFOR.

o Acéo: Realizar estudos anuais e encontros para mapeamento das
necessidades conforme contexto social e cronograma deste PDI.

e Meta 20: Estabelecimento de novos Convénios anuais com a Coordenagao
de Aperfeicoamento de Pessoal da Educacao Superior - Capes para oferta
de novos cursos no modelo EAD.

o Acao: Realizar estudos anuais e encontros para mapeamento das

necessidades, conforme contexto social e cronograma deste PDI.

Metas para 2018

e Meta 21: Regularizagdo de, no minimo, mais 25% dos cursos com parecer

denegatdrio junto ao Conselho Estadual de Educagéao — CEE/PI.
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o Acéo 1: Atender as recomendacfes solicitadas nos relatorios de
avaliacado por meio de gestao direta e urgente junto ao Governo do
Estado do Piaui; e

o Acao 2: Suspender a oferta de vagas no SiSU até regularizacdo dos
CUrsos.

e Meta 22: Inicio do cronograma de otimizacdo do acesso a Biblioteca Virtual
em todos os campi.

o Acéo 1: Garantir o acesso a internet a, no minimo, 50% dos campi
da Universidade;

o Acédo 2: Renovar, anualmente, a assinatura das bibliotecas virtuais
da UESPI;

o Acéo 3: Adquirir softwares e hardwares para proporcionar 0 acesso
a discentes com deficiéncia visual em 50% dos Campi da
Universidade; e

o Acdao 4: Realizar capacitagao para acesso a biblioteca virtual.

e Meta 23: Moderniza¢do do acesso e do atendimento nas bibliotecas fisicas
nos Campi.

o Acédo 1: Implantar um sistema informatizado para catalogacdo em
50% das bibliotecas da UESPI;

o Acdo 2: Modernizar o acervo da bibliografia basica, em atendimento
a legislacéo, conforme cronograma previsto pelas Comissfes Locais
do PDI.

e Meta 24: Consolidagdo dos Nucleos de Pratica para os cursos de
graduacéo ja existentes e implantacdo para os campi que ainda nao os
possuem.

o Acao 1: Celebrar parcerias com empresas e 6rgaos publicos para o
desenvolvimento das praticas profissionais; e

o Ac8o 2: Construir e ampliar os Nucleos de Pratica Juridicas e
Empresas Jr. em 20% dos Campi da Universidade com
necessidade.

e Meta 25: Estabelecimento de rotinas académico-pedagogicas entre a Pro-
Reitoria de Ensino de Graduacédo (PREG) e as Coordenacgfes de Cursos e

Direcdes de Unidades/Centros.
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o Acéo: Realizar encontros/féruns de capacitacdo para instrucdo e
atualizacdo dos procedimentos administrativos em 50% dos campi
da Universidade.

e Meta 26: Implantagdo de bolsas de monitoria remunerada por bloco
ofertado nos cursos da UESPI, conforme cronograma de custeio previsto
para este PDI.

o Acao: Mapear as ofertas dos blocos dos Cursos de Graduacédo por
semestre letivo para planejamento da oferta de monitoria
remunerada conforme dotacdo orcamentéria prevista neste PDI.

e Meta 27: Consolidacdo do PIBID e PET nos cursos que ja aderiram aos
programas e implantar nas Licenciaturas que ainda nao aderiram.

o Acdo: Incentivar os docentes de 50% dos campi da UESPI para
participarem dos Editais MEC/CAPES/CNPq.

e Meta 28: Aprimoramento do acompanhamento sistematico dos Estagios
Supervisionados através dos/as Coordenacdes e professores da disciplina
de Estagio Curricular Obrigatério de forma informatizada.

o Acéo: Implantar um sistema de acompanhamento informatizado dos
Estagios Curriculares em 50% dos campi.

e Meta 29: Promocéao da integragcédo dos estudantes por meio de socializagéao
de experiéncias vivenciadas na pratica docente.

o Acao: Executar o Programa de Extensdo “Estagio Supervisionado
Obrigatorio: novas perspectivas na formacdo dos estudantes da
UESPI”.

e Meta 30: Implantacdo do Programa de Valorizagédo das Tecnologias de
Informacdo e Comunicagdo — TICs nos cursos presenciais de graduacao
ofertados pela UESPI, conforme Portaria MEC 4.059/2004.

o Acdao: Elaborar e executar projetos junto as Coordenacdes e NDE
para normatizacdo de uso das novas tecnologias que atendam as
necessidades de modernizacdo em 20% dos cursos da UESPI.

e Meta 31: Implementacdo do projeto de digitalizacdo dos prontuérios e
arquivos permanentes da PREG e de todos os Setores a ela agregados,
para otimizag&o de dados registros cadastrais de todos os discentes.

UESPI | Rua Jodo Cabral, 2231 | Bairro Piraja | Teresina-Pl | CEP 64.002-150 56
www.uespi.br



i Universidade
Estadual do Piaui

o Acdao: Celebrar convénios, licitacdo de empresas que prestam esse
tipo de servicos para dar vazdo aos prontuérios fisicos ativos e
arquivos de 20% dos discentes da Instituicao.

e Meta 32: Regulamentagdo dos padrbes administrativos que eliminem
inconsisténcias e desconformidades entre as normatizagbes internas
atinentes ao ensino.

o Acdo: Instituir Comissdes em 50% dos campi para estudos dos

instrumentos normativos relacionados a avaliacdo da aprendizagem.

Metas para 2019

e Meta 33: Regularizagdo de, no minimo, mais 25% dos cursos com parecer
denegatdrio, junto ao Conselho Estadual de Educagao — CEE/PI.

o Acéo 1: Atender as recomendagfes solicitadas nos relatorios de
avaliacado por meio de gestao direta e urgente junto ao Governo do
Estado do Piaui; e

o Acéo 2: Suspender a oferta de vagas no SiSU até regularizacdo dos
CUrsos.

e Meta 34: Inicio do cronograma de otimiza¢éo do acesso a Biblioteca Virtual
em todos os campi.

o Acdo 1: Garantir o acesso a internet a, no minimo, 25% dos campi
da universidade;

o Acdo 2: Renovar, anualmente, a assinatura das bibliotecas virtuais
da UESPI;

o Acao 3: Aguisicdo de softwares e hardwares para proporcionar o
acesso a discentes com deficiéncia visual em 25% dos campi da
Universidade;

o Acdao 4: Realizar capacitagcédo para acesso a biblioteca virtual.

e Meta 35: Modernizacao do acesso e do atendimento nas bibliotecas fisicas
nos campi.

o Acao 1: Implantar um sistema informatizado para catalogagdo em
25% das bibliotecas da UESPI; e
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o Acdo 2: Modernizar o acervo da bibliografia basica, em atendimento
a legislacdo, conforme cronograma previsto pelas Comissées Locais
do PDI.

Meta 36: Consolidacdo dos Nucleos de Préatica para os cursos de
graduacéo ja existentes e implantacdo para os campi que ainda nao os
possuem.

o Acao 1: Celebrar parcerias com empresas e 6rgdos publicos para o
desenvolvimento das préaticas profissionais; e

o Ac8o 2: Construir e ampliar os Nucleos de Pratica Juridicas e
Empresas Jr. em 20% dos campi da universidade com necessidade.

Meta 37: Implantagcdo de bolsas de monitoria remunerada por bloco
ofertado nos Cursos da UESPI, conforme cronograma de custeio previsto
para este PDI.

o Acao: Mapear as ofertas dos blocos dos Cursos de Graduacéo por
semestre letivo para planejamento da oferta de monitoria
remunerada conforme dotacdo orcamentaria prevista neste PDI.

Meta 38: Promocéo da integracdo dos estudantes por meio de socializacao
de experiéncias vivenciadas na pratica docente.

o Acéo: Executar o Programa de Extensdo “Estagio Supervisionado
Obrigatdrio: novas perspectivas na formacdo dos estudantes da
UESPI”.

Meta 39: Implantagdo do Programa de Valorizacdo das Tecnologias de
Informacdo e Comunicagdo — TICs nos cursos presenciais de graduacgao
ofertados pela UESPI, conforme Portaria MEC 4.059/2004.

o Acao: Elaborar e executar projetos junto as Coordenacdes e NDE
para normatizacdo de uso das novas tecnologias que atendam as
necessidades de modernizacdo em 20% dos cursos da UESPI.

Meta 40: Implementacdo do projeto de digitalizagdo dos prontuarios e
arquivos permanentes da PREG e de todos os Setores a ela agregados
para otimizacao de dados e registros cadastrais de todos os discentes.

o Acdao: Celebrar convénios, licitacdo de empresas que prestam esse
tipo de servicos para dar vazdo aos prontuarios fisicos ativos e

arquivos de 20% dos discentes da Instituigc&o.
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Metas para 2020

e Meta 41: Regularizagdo dos ultimos 25% dos cursos com parecer
denegatdrio junto ao Conselho Estadual de Educagéao — CEE/PI.

o Acéo 1: Atender as recomendacfes solicitadas nos relatérios de
avaliacado por meio de gestao direta e urgente junto ao Governo do
Estado do Piaui; e

o Acéo 2: Suspender a oferta de vagas no SiSU até regularizacdo dos
CUrsos.

e Meta 42: Consolidacdo dos Nucleos de Pratica para os Cursos de
Graduacao ja existentes e implantacdo para os campi que ainda ndo os
possuem.

o Acéo 1: Celebrar parcerias com empresas e 0rgaos publicos para o
desenvolvimento das praticas profissionais; e

o Ac8o 2: Construir e ampliar os Nucleos de Pratica Juridicas e
Empresas Jr. em 20% dos campi da Universidade com necessidade.

e Meta 43: Implantagdo de bolsas de monitoria remunerada por bloco
ofertado nos cursos da UESPI, conforme cronograma de custeio previsto
para este PDI.

o Acéo: Mapear as ofertas dos blocos dos cursos de graduacédo por
semestre letivo para planejamento da oferta de monitoria
remunerada, conforme dotacdo orcamentéria prevista neste PDI.

e Meta 44: Promocao da integracéo dos estudantes por meio de socializagao
de experiéncias vivenciadas na pratica docente.

o Acao: Executar o Programa de Extensédo “Estagio Supervisionado
Obrigatorio: novas perspectivas na formacdo dos estudantes da
UESPI".

e Meta 45: Implantacdo do Programa de Valorizacdo das Tecnologias de
Informacdo e Comunicagdo — TICs nos cursos presenciais de graduacao
ofertados pela UESPI, conforme Portaria MEC 4.059/2004.

o Acdao: Elaborar e executar projetos junto as Coordenacdes e NDE
para normatizacdo de uso das novas tecnologias que atendam as

necessidades de modernizacdo em 20% dos Cursos da UESPI.
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e Meta 46: Implementacdo do projeto de digitalizacdo dos prontuarios e
arquivos permanentes da PREG e de todos os Setores a ela agregados
para otimizacao de dados registros cadastrais de todos os discentes.

o Acdao: Celebrar convénios, licitacdo de empresas que prestam esse
tipo de servicos para dar vazdo aos prontuarios fisicos ativos e

arquivos de 20% dos discentes da Instituicao.

Metas para 2021

e Meta 47: Consolidacdo dos Nucleos de Pratica para os Cursos de
Graduacao ja existentes e implantacdo para os campi que ainda ndo os
possuem.

o Acéo 1: Celebrar parcerias com empresas e 0rgaos publicos para o
desenvolvimento das praticas profissionais; e

o Ac8o 2: Construir e ampliar os Nucleos de Pratica Juridicas e
Empresas Jr. em 20% dos campi da Universidade com necessidade.

e Meta 48: Implantagdo de bolsas de monitoria remunerada por bloco
ofertado nos cursos da UESPI, conforme cronograma de custeio previsto
para este PDI.

o Acéo 1: Mapear as ofertas dos blocos dos Cursos de Graduagéo por
semestre letivo para planejamento da oferta de monitoria
remunerada conforme dotacdo orcamentaria prevista neste PDI.

e Meta 49: Promocéao da integragéo dos estudantes por meio de socializagao
de experiéncias vivenciadas na pratica docente.

o Acao: Executar o Programa de Extensdo “Estagio Supervisionado
Obrigatorio: novas perspectivas na formacdo dos estudantes da
UESPI".

e Meta 50: Implantacdo do Programa de Valorizacdo das Tecnologias de
Informacdo e Comunicagdo — TICs nos cursos presenciais de graduacao
ofertados pela UESPI, conforme Portaria MEC 4.059/2004.

o Acdao: Elaborar e executar projetos junto as Coordenacdes e NDE
para normatizacdo de uso das novas tecnologias que atendam as

necessidades de modernizacdo em 20% dos Cursos da UESPI.
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e Meta 51: Implementacdo do projeto de digitalizacdo dos prontuarios e
arquivos permanentes da PREG e de todos os setores a ela agregados
para otimizacao de dados e registros cadastrais de todos os discentes.

o Acdao: Celebrar convénios, licitar empresas que prestam esse tipo de
servigos, para dar vazao aos prontuérios fisicos ativos e arquivos de

20% dos discentes da Instituicao.

5 POLITICAS DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

A Universidade Estadual do Piaui, através da Pré-Reitora de Pesquisa e
Po6s-Graduagcao - PROP, tem dentre seus objetivos o desenvolvimento e
consolidagdo da ciéncia, tecnologia e inovagdo no Estado do Piaui, com a
promogao de estimulos para a construcdo de conhecimento cientifico e
tecnolégico de qualidade pela Instituicdo. Para atingir esse fim, labora com o

apoio de duas Coordenacdes Gerais: a de Pesquisa e da Pés-Graduacgao.

5.1 — Coordenacgéo de Pesquisa

A Coordenacdo Geral de Pesquisa tem como escopo alcancar os
seguintes objetivos basicos: coordenar, supervisionar, desenvolver e
consubstanciar agdes constantes no Plano de Atividades de Pesquisa e Inovacgao
da UESPI.

As acbes da Coordenacdao Geral de Pesquisa da UESPI visam
especificamente:

I. Estimular a produgcdo do conhecimento cientifico, cultural e a

inovacao tecnoldgica;

Il.  Fortalecer os grupos de pesquisa e estimular a formagao de novos

grupos;

lll.  Contribuir para o desenvolvimento regional, nacional e

internacional, estimulando a pesquisa basica;
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IV. Ampliar a captagdo de recursos, buscando o financiamento e

subsidio para pesquisa;

V. Fortalecer a relagao entre a UESPI e as agéncias de fomento, para

ampliar o desenvolvimento da pesquisa;

VI.  Estimular a formagao de parcerias publico-privadas com vistas ao

desenvolvimento da pesquisa; e

VII.  Acompanhar e qualificar os projetos através do Comité Institucional

de Pesquisa.

Dentre as agdes que promulgam as diretrizes de pesquisa, destacam-se

como principais:
a. Estimular a capacitacdo de docentes pesquisadores;

b. Promover condicdes para o desenvolvimento de pesquisas

académico-cientificas nas diferentes areas do conhecimento humano;

c. Aprimorar e desenvolver os Programas de Iniciacdo Cientifica e
Tecnoldgica, buscando fomento interno e externo para pagamento de

bolsas;
d. Estimular grupos de pesquisa emergentes;
e. Incentivar a formacéo de Nucleos de Inovacao Tecnoldgica (NIT);

f. Estimular a interagcao entre pesquisadores de areas de conhecimento
afins para que desenvolvam Programa e iniciativas de pesquisas

multidisciplinares;

g. Criar, estruturar e manter laboratdrios multiusuarios, permitindo a

interacao entre pesquisadores de areas afins;

h. Estimular a participagcdo dos docentes em intercambios de outras

universidades e em Programa de pos-doutoramento;
i. Estimular e aprimorar mecanismos de apoio a pesquisa cientifica;

j. Estimular a divulgacdo de pesquisas em publicagcbes nacionais e

estrangeiras;

k. Incentivar a coordenagédo e participagdo em projetos tematicos e
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multidisciplinares;

I. Incentivar a participagdo de pesquisadores em projetos que visem a
captacao de recursos para o desenvolvimento da pesquisa no ambito
da UESPI; e

m. Construir formas de apoio direto, através de editais de fomento a

pesquisa.

5.2 — Coordenacéo de P4ds-Graduacéao

A Coordenacdo Geral de Pods-Graduacdo € responsavel pelo
avigoramento das atividades de ensino e pesquisa, ja desenvolvidos pela
instituicdo. Assim, coordena, supervisiona, desenvolve e busca a consolidagao

das competéncias cientificas do corpo académico da UESPI.

Neste sentido, a Pés-Graduagdo da UESPI tem como objetivos principais
a construcao de acbes associadas e complementares, sob os aspectos: da oferta

regular de cursos de Pés-Graduacéao e da capacitagao permanente de docentes.
Ambos aspectos objetivam:

I.  Formar profissionais capazes de gerar conhecimentos e

desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, artistico e sociocultural;

. Buscar e assegurar exceléncia nos seus Programa de Pos-

Graduacéo;

lll.  Incentivar membros de seu corpo discente e docente a buscarem
qualificagdo, como docentes/discentes de Programa de Pos-

Graduacéo; e

IV. Acompanhar e qualificar os projetos através da Camara de
Pesquisa e Pds-Graduacao.

Com a finalidade de atingir seus objetivos faz-se importante a ado¢éao das

seguintes ac¢des, na Coordenacao de Pos-Graduacdo da UESPI:

A — Para a oferta reqular de Cursos de Pés-Graduacao

a. Promover a construgdo de Programas de Pd6s-Graduagao que atendam

UESPI | Rua Jodo Cabral, 2231 | Bairro Piraja | Teresina-Pl | CEP 64.002-150 63
www.uespi.br



i Universidade
Estadual do Piaui

as demandas locais e nacionais; e
i.  Cursos Lato Sensu (Especializagao) e Mestrado Profissional;

ii. Promogdo e consolidagdo, através de qualidade e

diversificacao; e

iii. Ampliacdo e diversificagdo na oferta de cursos de
especializacdo - Acao realizada através da concorréncia em
editais internos para selegcdo de projetos elaborados e

coordenados por docentes da UESPI.

Estimular a transformacdo dos cursos de especializacdo de carater
continuo e com reconhecida qualidade em mestrados profissionais ou

académicos, bem como incentivar a expansao de Programa.
I.  Ampliar e consolidar os cursos de Pés-Graduagao Stricto Sensu;

ii. Constituir esforcos na solidificacdo dos cursos de mestrado

existentes;

iii.  Ampliar e diversificar os Programa de Pds-Graduacado, com

potencial de crescimento de curto prazo; e

iv.  Construir caminhos, para fins de estruturacdo de Programa de

Pd6s-Graduagao com acesso a Programa de Doutoramento.
Interacdo Pesquisa e Pés-Graduacao:

I.  Promover intercambio com outras instituicdes que mantenham
Programa de Pos-Graduacdao para formagdo de redes de

pesquisa e pos; e

ii. Ampliar e fortalecer o intercAmbio interno, nacional e

internacional de docentes e de seus pds-graduandos.

Articular atividades entre os Programa de Pdés-Graduacéo e cursos de

graduacéo.

Aprimorar mecanismos de acompanhamento de avaliagcdo e assessoria

aos Programa de Pés-Graduacgéao Lato e Stricto sensu.

Estimular e endossar atividades relacionadas a:
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producdo académica qualificada, bem como a sua divulgacgao; e

divulgacéo interna e externa dos Programa de Pds-Graduacgéo.

g. Apoiar e estimular o planejamento e a execucao de eventos cientificos.

h. Promover a obtencao de Bolsas de Estudo para docentes e servidores

que estejam cursando P6s—Graduag&o em outras instituicoes;

Coordenar o Programa de Bolsa de Estudo em nivel de Mestrado
e Doutorado e coordenar a oferta de Cursos de Pés-Graduagao
da UESPI.

Estimular a participacdo e a construcao de projetos de pesquisa,
visando a bolsas de mestrado e doutorado, para o corpo

discente.

Consolidar areas de Pesquisa e Pdés-Graduacdo de carater
multidisciplinar, = fundamentais para a promog¢do do
desenvolvimento técnico, cientifico e cultural no pais e no Estado

do Piaui, nas seguintes areas:

. Ciéncias Exatas: Ciéncias da Computacdao, Matematica, Fisica

e Quimica.

. Ciéncias Biolodgicas: Biologia.

Ciéncias da Saude: Medicina, Enfermagem, Odontologia,

Educacao Fisica e Fisioterapia.

. Ciéncias Agrarias: Agronomia e Zootecnia.

. Ciéncias Humanas: Ciéncias Sociais, Filosofia, Geografia,

Histdria, Linguistica e Psicologia.

Ciéncias Sociais Aplicadas: Administragdo, Biblioteconomia,
Ciéncias Contabeis e Direito.

iv.  Constituir a Coordenagao Geral de Pds-Graduagdo com
ferramentas de gestdo e acompanhamento eficientes, para
promog¢ao da melhoria no ensino e pesquisa.
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B — Capacitacdo de Docentes

a. Consolidar e ampliar a qualidade do corpo docente, através da

qualificacdo académica ao nivel de Doutorado e Pds-doutorado:

i. Promover a obtencdo de Bolsas de Estudo para docentes que

estejam cursando Pés—Graduagao em outras instituicoes.
b. Estimular a produ¢do académica qualificada:
i. Difundir e qualificar as pesquisas;
ii. Apoiar e estimular a participagao em eventos cientificos.

iii. Incentivar a publicacdo e a edicdo de textos didaticos e

cientificos.

c. Articular o intercambio com outras instituicbes que mantenham

Programa de Pdés-Graduacao;

d. Promover a obtencdo de Bolsas de Estudo para docentes e
servidores que estejam cursando Pds-Graduagdo em outras
instituicoes;

i. Coordenar o Programa de Bolsa de Estudo em nivel de

Mestrado e Doutorado e coordenar a oferta de Cursos de Pods-
Graduacgao da UESPI.

ii. Estimular a participagao e a construgéo de projetos de pesquisa,

visando a bolsas de mestrado e doutorado.

5.3 Politicas institucionais e acdes académico-administrativas para a

pesquisa ou iniciagao cientifica, tecnoldgica, artistica e cultural

A Instituicdo possui o Programa de Bolsas de Iniciagao Cientifica (PIBIC)
em parceria com o0 CNPq. Os projetos e bolsistas sdo selecionados por meio de
edital anual, gerenciado pela Coordenacdo Geral de Pesquisa da PROP em
conjunto com o Comité Institucional de Inovacéo Cientifica e Tecnoldgica (CIPIT)
e 0 Comité Externo do PIBIC. O acompanhamento das acdes realizadas ao longo
dos projetos é feito por meio de relatérios parciais e finais entregues a PROP e
avaliados pelos mencionados Comités.
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A PROP tragou como metas basicas para a Iniciagdo Cientifica na vigéncia
deste PDI:

a. Ampliar em 30% (trinta por cento) o Programa de Bolsas de Iniciacao
Cientifica, que atualmente oferta, por ano, 50 (cinquenta) bolsas PIBIC-
CNPq, 08 (oito) bolsas PIBICAf-CNPq, 90 (noventa) bolsas PIBIC-UESPI
e 38 (trinta e oito) bolsas PIBICAf-UESPI; e

b. Instituir o Programa de Bolsas de Iniciagao Tecnolégica (PIBIT).

5.4 Politicas Institucionais e a¢cdes de estimulo relacionadas a difusdo das
producdes académicas: cientifica, didatico-pedagdgica, tecnoldgica,

artistica e cultural

A PROP realiza anualmente o Simpdésio de Produgao Cientifica da UESPI e
Seminario de Iniciagdo Cientifica, evento registrado no calendario académico da
instituicdo e que conta com a participacdo de todas as areas de pesquisa da
Instituicdo, permitindo a intensa divulgacdo das pesquisas que s&o realizadas
pelos docentes e discentes. Os trabalhos apresentados no Simpdsio resultam em
uma publicacdo digital na forma de livro de resumos (Anais). Além disso, fomenta
a participagcao de técnicos, discentes e docentes em eventos cientificos e/ou

tecnoldgicos regionais, nacionais e internacionais.

5.5 Programas de apoio a realizacdo de eventos internos, externos e a

producao discente

Os cursos de graduacdo da Instituicio mantém a cultura de realizar
semanas cientificas, seminarios e/ou simpdsios como forma de divulgar a
producéo cientifica e tecnoldgica de seus docentes e discentes. Além disso, a IES
realiza e/ou apoia eventos de cunho regionais, nacionais e internacionais,
geralmente vinculados aos seus Programas de PoOs-graduacédo. Essas acdes

seréo fortalecidas ao longo da vigéncia deste PDI.
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5.6 Inovacéo tecnoldgica e propriedade intelectual: coeréncia entre o PDIl e

as acgOes institucionais

No ano de 2015, a Instituicdo regulamentou e instalou o seu Nucleo de
Inovacdo Tecnologica (NIT). Desde entdo, o NIT vem desenvolvendo atividades
de qualificacdo do seu corpo técnico, bem como dos docentes da IES, no que
concerne a politica e acdes de inovacao tecnoldgica e propriedade intelectual.

No periodo de vigéncia deste PDI pretende-se consolidar o NIT da
Instituicdo, bem como a politica de inovacgéo tecnoldgica e propriedade intelectual
na IES. Além disso, a PROP, articulada com a PREX, realizarad Seminérios Locais
nos Campi para a capacitacdo de docentes quanto as politicas de inovacédo

tecnodlogica.

6 POLITICAS DE EXTENSAO

A Extensdo Universitaria, sob o principio constitucional da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, € um processo
interdisciplinar, educativo, cultural, cientifico, ambiental e politico que promove a

interacdo transformadora entre a universidade e outros setores da sociedade.

As Politicas de Extensdo constante deste PDI retratam o alinhamento da
IES com sua missdo institucional. Para materializar o desenvolvimento da
Extensdo no ambito da UESPI, sdo propostas politicas articuladas com as
atividades de Ensino e Pesquisa que possibilitam o desenvolvimento pleno do

aluno. Tais politicas estdo descritas a seguir.
6.1 Politicas voltadas aos Alunos

Uma das principais estratégias extensionistas voltadas ao aluno sdo os
estagios extracurriculares. Ao longo deste PDI, pretende-se aumentar o nimero
de instituicbes conveniadas para a oferta de estagio extracurricular em 30% e
melhorar 0o acompanhamento dos alunos nesses estagios. Para tanto, €
necessario ampliar o quadro de Assistentes Sociais da PREX, assim como
contratar outros profissionais de apoio, como Psicélogos. Essas acdes estédo

contempladas no Anexo do Orgcamento Anual da UESPI.
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Outra politica de apoio aos alunos de grande importancia é o auxilio para
participacdo em eventos. A PREX ira, ao longo deste PDI, propor a hormatizagao
da concessdo de auxilio aos estudantes para participacdo em eventos
académicos em que representem a UESPI, de modo que se possa ter clareza

sobre atendimento a essas solicitagdes individuais e coletivas.

Para os cursos livres de extensdo, ha proposta de sua consolidacdo em
uma estrutura independente e de oferta de novos cursos, inclusive, nos campi do
interior, onde ainda nao existem, priorizando como ministrantes alunos

concludentes dos Cursos de Graduacgao da UESPI.

A UESPI caminha no sentido de consolidar a Extensdo como parte
integrante na formacdo dos seus alunos. Para tanto, iniciativas para desenvolver
atividades de Extensao aliadas a Projetos de Pesquisa estdo sendo estimuladas,
assim como sua certificacdo. Existe um grande desafio de estimular agbes de
Extensdo em todos os campi da IES. A PREX buscara apoio do Governo do
Estado para implementacdo das acdes de Extensdo e servi¢cos, o que ja esta
previsto no orcamento do atual PDI e no cronograma de concessdes que deve ser
implantado até 2021.

6.2 Politicas Institucionais e AcOes Académico-administrativas para a

Extensao

e Estimular o reconhecimento da Extensdo em sua dimensdo pedagodgica e
como elemento de construcdo do conhecimento no ambito dos colegiados
académicos;

e Fomentar a criacdo de componentes curriculares em acdes de Extensao,
integradas aos curriculos das formacdes em nivel de graduacao e de pos -
graduacéo;

e Promover a revisao dos projetos pedagogicos dos cursos de graduacgao a
luz das diretrizes curriculares da area, a fim de favorecer a insercdo da
Extensdo como estratégia formativa;

e Reconhecer horas de integralizacdo curricular pela atuacdo em projetos

e/ou programas de Extenséo;
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Promover o exercicio da indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e
Extensdo de forma a assegurar a dimensdo académica da Extensdo na
formacdo dos estudantes;

Criar mecanismos para garantir a interface da extensdo com a pesquisa e
0 ensino;

Promover o didlogo entre as universidades, os governos federal, estaduais
€ municipais e os movimentos e organizacfes da sociedade civil;
Estabelecer mecanismos de articulacdo das instituicbes presentes no
Estado do Piaui, para atuacdo em rede de forma integrada e colaborativa;
Desenvolver, em parceria com oOrgados federais, estaduais, municipais e
entidades ndo governamentais, programas e projetos voltados para a
formacdo de mao de obra, qualificacdo para o trabalho, reorientacédo
profissional e a capacitacdo de gestores publicos;

Definir, em regime de colaboracdo com as universidades, indicadores para
avaliacao das atividades de Extensao;

Tornar permanente a avaliacao institucional da extensdo universitaria como
um dos parametros de avaliacdo da propria universidade;

Incorporar a dimensdo da Extensdo em todos os sistemas de avaliagao e
progressao docente; e

Instituir bases legais que viabilizem a concessdo de bolsas para
professores, estudantes de graduacdo e poés-graduacdo, servidores
técnicos administrativos, profissionais recém-formados e educadores
comunitérios, de forma a estimular o desenvolvimento de acbes de

Extensao articuladas ao Ensino e a Pesquisa.

Metas para 2017

Aumentar em 10% a quantidade de empresas e instituicbes conveniadas
para realizacdo de estagios extracurriculares;

Aumentar em 20% a quantidade de vagas em Cursos de Extenséo abertos
a comunidade;

Aumentar em 20% a oferta de Cursos de Extenséo na area de formacgéo de
professores da Educacdo Basica em parceria com o NEAD e com o
PARFOR; e
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e Estabelecer a curricularizacdo da Extensdo em 30% dos cursos de

graduacéo.

Metas para 2018

e Aumentar em 20% a quantidade de empresas e instituicbes conveniadas
para realizacdo de estagios extracurriculares;

e Aumentar em 30% a quantidade de vagas em cursos de extensédo abertos
a comunidade;

e Aumentar em 40% a oferta de Cursos de Extensdo na area de formacéo de
professores da Educacdo Basica em parceria com o NEAD e com o
PARFOR;

e Estabelecer a curricularizacdo da Extensdo em 100% dos cursos de
graduacéo; e

e Criacdo de coordenacdo de extensdo em 50% dos campi da Capital e

interior.

Metas para 2019

e Aumentar em 25% a quantidade de empresas e instituicbes conveniadas
para realizacao de estagios extracurriculares;

e Aumentar em 30% a quantidade de vagas em cursos de extensédo abertos
a comunidade;

e Ampliar o atendimento do Servico de Psicologia para a comunidade em
20% de vagas; e

e Criacdo de Coordenacédo de Extensdo em 100% dos Campi da Capital e

interior.

Metas para 2020

e Aumentar em 40% a quantidade de vagas em Cursos de Extenséo abertos
a comunidade; e

e Ampliar o atendimento do Servico de Psicologia para a comunidade
académica em 30% de vagas.
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Metas para 2021

e Aumentar em 50% a quantidade de vagas em Cursos de Extensdo abertos
a comunidade; e
e Ampliar o atendimento do Servico de Psicologia para a comunidade

académica em 50% de vagas.

6.3 Programas de Atendimento aos Estudantes

Existe uma preocupacdo em todos os setores da universidade com
qualidade da formacdo dos nossos alunos de graduacdo. Somam-se a essa
preocupacao com a qualidade as dificuldades dos nossos alunos em permanecer
na Universidade até a conclusdo do seu curso. Para melhorar esse quadro, a
UESPI fez adesdo ao Programa PIBID (Programa Institucional de Bolsas de
Incentivo a Docéncia) — da CAPES — e que faz parte da politica de estimulo a

formacao docente.

Dentro dos programas de bolsas, a UESPI almeja consolidar o PIBEU —
Programa Institucional de Bolsas em Extensdo Universitaria com concessao de

bolsas aos alunos de todos os Campi da Universidade Estadual do Piaui.

Com relacdo aos estagios extracurriculares, pretende-se aumentar o
ndamero de instituicbes conveniadas e melhorar o acompanhamento dos alunos
nesses estagios, para tanto, € necessario ampliar o quadro de Assistentes Sociais

da PREX, assim como contratar outros profissionais, como Psicélogos.

A politica de apoio aos alunos para participagdo em eventos ndo esta
estabelecida. Assim, propde-se a normatizacdo da concessdo de auxilio aos
estudantes para participagdo em eventos académicos em que representem a
UESPI, de forma que se possa ter clareza no atendimento a essas solicitagcoes

individuais e coletivas.

Para os Cursos Livres de Extensdo, hd como proposta sua consolidacao
em uma estrutura independente e que sejam ofertados novos cursos, inclusive,
nos campi do interior onde ainda ndo existem, priorizando como ministrantes

alunos concludentes dos cursos de graduagao da UESPI.
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Além disso, esta previsto no orgamento quinquenal da UESPI neste PDI, o
incremento das bolsas e auxilios estudantis, tdo importante para fixacdo de

Nnossos estudantes na universidade.

Metas para concessao de bolsas/auxilio estudantil para 2017

e Bolsa Trabalho — Ampliar 10%

e Estagio Nao-Obrigatério — Ampliar 10%
e Auxilio Moradia — Ampliar 10%

e Auxilio Alimentacéo — Ampliar 20%

e Apoio Pedagogico - Ampliar 20%

Metas para concessao de bolsas/auxilio estudantil para 2018

e Bolsa Trabalho — Ampliar 30%

e Estagio Nao-Obrigatorio — Ampliar 20%
e Auxilio Moradia — Ampliar 20%

e Auxilio Alimentacdo — Ampliar 30%

e Apoio Pedagdgico - Ampliar 30%

Metas para concessado de bolsas/auxilio estudantil para 2019

e Bolsa Trabalho — Ampliar 50%

e Estagio N&do-Obrigatorio — Ampliar 30%
e Auxilio Moradia — Ampliar 30%

e Auxilio Alimentacdo — Ampliar 50%

e Apoio Pedagogico - Ampliar 40%

Metas para concessao de bolsas/auxilio estudantil para 2020

e Bolsa Trabalho — Ampliar 60%

e Estagio Nao-Obrigatorio — Ampliar 40%
e Auxilio Moradia — Ampliar 40%

e Auxilio Alimentagédo — Ampliar 70%

e Apoio Pedagdgico - Ampliar 50%
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Metas para concessao de bolsas/auxilio estudantil para 2021
e Bolsa Trabalho — Ampliar 80%
o Estagio Nao-Obrigatorio — Ampliar 0%

e Auxilio Moradia — Ampliar 50%
e Auxilio Alimentacdo — Ampliar 80%

e Apoio Pedagogico - Ampliar 70%

6.4 Politica e Acdes de Acompanhamento dos Egressos

O acompanhamento dos egressos devera ocorrer, por meio de pesquisas
sobre como os profissionais estdo colocados no mercado, formas de atuacao e
condi¢cdes socioeconbmicas. Assim, apos a realizacdo das pesquisas, deverao
ser realizados eventos (seminarios, congressos etc.) para a discussdo dos
resultados com o objetivo de formatar a Politica de Acompanhamento de
Egressos da UESPI.

A PREX materializara, ainda, a Feira dos Profissionais para integrar os
egressos da Universidade ao setor empresarial e produtivo, como forma de
facilitar o acesso de nossos alunos ao mercado de trabalho. Mantera, ainda, um
cadastro atualizado de egressos no sitio oficial da instituicdo para facilitar essa

integragao.

Meta da Politica de Acompanhamento de Egressos em 2017

e Formatar a Politica de Acompanhamento dos Egressos da UESPI; e

e Realizar pesquisa sobre a situacao dos egressos em 50% dos campi.

Meta da Politica de Acompanhamento de Egressos em 2018

e Realizar pesquisa sobre a situacao dos egressos em 100% dos campi; e

e Lancar a | Feira dos Profissionais da UESPI na Capital e interior.

Meta da Politica de Acompanhamento de Egressos em 2019

e Criar grupos associativos de egressos em 30% dos campi; e
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e Realizar a Il Feira dos Profissionais da UESPI na Capital e interior.

Meta da Politica de Acompanhamento de Egressos em 2020

e Criar grupos associativos de egressos em 50% dos campi; e

e Realizar a lll Feira dos Profissionais da UESPI na Capital e interior.

Meta da Politica de Acompanhamento de Egressos em 2021

e Criar grupos associativos de egressos em 100% dos campi; e

e Realizar a IV Feira dos Profissionais da UESPI na Capital e interior.
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7 POLITICAS DE GESTAO

Na recente historia da democracia brasileira a sociedade civil tem se
organizado e participado ativamente dos processos de planejamento e gestédo das
instituicdes publicas. Nessa perspectiva, a gestdo democratica tem se constituido
no principio fundamental para a garantia de processos participativos, autbnomos
e transparentes da gestéo universitaria. A gestao universitaria democratica passa,
necessariamente, pela discussao construtiva que vislumbra as especificidades do
ensino, da pesquisa e da extensdo numa perspectiva de articulagdo com a
Comunidade Universitaria. Isso cria a possibilidade de meios efetivos de
participacdo de toda a Comunidade Universitaria na gestdo da instituicdo. Vale
ressaltar que uma gestao universitaria verdadeiramente democratica tem como
base a participacao efetiva de todos os segmentos académicos, especialmente,
nos momentos de tomadas de decisdes. Esse processo democratico de gestao
requer a participagao ativa de seus sujeitos, conquistada na representatividade

colegiada da IES e nas Comissdes de Gestao.

A politica de gestdo democratica do Ensino Superior tem como marco legal
a Constituicdo Federal de 1988, que a incorpora como um principio do ensino
publico na forma da lei. Essa discussao ganhou corpo no contexto de transi¢cao
democratica e na contestagdo das praticas de gestdo dominantes sob o regime
militar e na luta pela construcdo de uma nova universidade, isto €, uma instituicao
que garanta a participagdo coletiva e se comprometa com seus interesses
histéricos, com vistas a mudancas sociais duradouras e significativas para esse

segmento.

As politicas educacionais voltadas para o incremento de formas
democraticas e participativas de gestdo estdo apoiadas em politicas participativas
mais amplas que envolvem a democratizacdo do Estado. Nesse cenéario as
universidades publicas tém contribuido para a difusédo da cultura, do pensamento

critico e dos conhecimentos cientificos e humanisticos.

Nesse contexto, a gestdo da UESPI pauta-se pelo principio da
democratizacdo e da autonomia como forma de viabilizar a indissociabilidade

entre Ensino, Pesquisa e Extensdo. Assim, o desafio que se impde a instituicdo é
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o de reafirmar seu papel na sociedade piauiense enquanto instituicdo que busca
qualidade nos servicos que oferece na condicdo de entidade educacional de
natureza fundacional publica, com autonomia administrativa, cientifica, de gestao

financeira e didatica.

A autonomia administrativa é compreendida como direito de elaborar
normas proprias de organizacdo internas, materiais didaticos cientificos e
executar a administracdo de recursos humanos, financeiros e materiais. Essa
autonomia reflete o grau de independéncia e a forma de relacionamento da
universidade com os interesses politicos, cientifica, pedagodgicos, ambientais,

econdmicos, religiosos, sociais, dentre outros.

Assim, a autogestdo da UESPI consolida-se através dos diferentes
mecanismos que constituem uma gestdo democratica com destaque para as
eleicOes diretas para Coordenacdes de Cursos, Centros, Campi e para Reitoria e
Vice-Reitoria. Além disso, concurso publico para contratacdo de professores e de
técnicos administrativos, constituicdo dos Conselhos e Colegiados a, participacao
da comunidade universitaria na elaboracdo dos Planos de Desenvolvimento
Institucional, Projeto Pedagdgico Institucional, Planos de Desenvolvimento dos
Campi/Centro, Projetos Pedagdgicos dos Cursos e nas avaliagdes internas,
completam o alicerce democratico que foi construido ao longo desses 30 anos de
existéncia da UESPI.

7.1 Organizagao e Gestao de Pessoas
7.1.1 Politica de Gestéo de Pessoas

Nos ultimos anos, a valorizagdo das pessoas na gestdo institucional fez
com que a antiga administracdo de recursos humanos cedesse lugar a uma nova
abordagem: a gestdo de pessoas. Nesse sentido, a Politica de Gestdo de
Pessoas da Universidade Estadual do Piaui € acompanhada pela Pro-Reitoria de
Administracdo e Recursos Humanos - PRAD. Essa politica, cuidadosamente
elaborada, tem o objetivo de envolver docentes e técnicos administrativos para o

cumprimento da missao institucional da UESPI.
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Para a consecuc¢do dessa politica, a PRAD se prop&e a assumir o papel de
protagonista na definicdo e articulacdo das acdes de contratacdo e capacitacao

dos recursos humanos da UESPI.

7.1.1.2 Politica e diretrizes de contratacado, formacéo e capacitacdo do

corpo técnico-administrativo

As politicas e diretrizes para a contratacdo de pessoal integrante do corpo
técnico-administrativo da UESPI sdo as constantes em seu Regimento Geral e
Estatuto Geral. Como forma subsidiaria, essas politicas encontram amparo na
Legislacdo Federal e Estadual, bem como no Plano de Carreira, Cargos e
Saléarios - PCCS da categoria. Cabe a PRAD a implementacao das politicas de

formacédo e capacitacdo continuada do corpo técnico-administrativo.

Metas de contratacdo de pessoal Técnico-Administrativo

Tabela 8: Metas de contratagdo de pessoal Técnico Administrativo

Campus 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Sede Administrativa 12 8 7 6 6
Poeta Torquato Neto - Teresina 12 11 10 6 6
Clévis Moura — Teresina 9 5 6 4 4
Prof. Alexandre Alves de Oliveira — Parnaiba 12 2 3 2 3
Prof. Anténio Geovani Alves de Sousa - Piripiri 8 2 2 2 2
Herdis do Jenipapo — Campo Maior 7 2 2 2 2
Dra. Josefina Demes - Floriano 12 4 2 2 3
Possidbnio Queiroz - Oeiras 8 3 2 3 2
Urucui 8 4 2 2 3
Dom Jose Vasquez Diaz — Bom Jesus 6 2 2 2 2
Prof. Ariston Dias Lima — S8o Raimundo Nonato 8 4 2 2 4
Prof. Barros Araljo - Picos 10 4 4 6 4
Dep. Jesualdo Cavalcante - Corrente 5 2 3 2 3

SUBTOTAL 117 53 47 41 44

TOTAL 302

Metas de formagao e capacitacdo de pessoal Técnico-Administrativo

Tabela 9: Metas de Capacitacdo do Pessoal Técnico Administrativo

~ PERCENTUAL DO TECNICO

CAPAEIAGAC 2017 2018 2019 2020 2021
Doutorado - - - - 1%
Mestrado - - 2% 5% 10%
Especializacdo 10% 20% 30% 40% 40%
Aperfeicoamento 20% 30% 40% 50% 80%
Treinamentos Diversos 30% 35% 50% 60% 80%
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7.2 Politicas de Gestado Administrativa
7.2.1 Organizagdo Administrativa

A organizacado administrativa da Universidade Estadual do Piaui — UESPI,
apos a fusdo com a Fundacéo Universidade Estadual do Piaui — FUESPI, passou
a ser de natureza fundacional publica, nos termos de seu Estatuto. Suas
atividades estdo relacionadas a oferta de Ensino, Pesquisa e Extensdo, bem
como as atividades administrativas, financeiras e patrimoniais relacionadas a essa

oferta.

Para a consecuc¢do de suas finalidades, a organizacdo administrativa da
UESPI atende o que determina seu Estatuto, Regimento Geral e Resolucdes
expedidas pelo Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo — CEPEX, Conselho de
Administracdo e Planejamento — CONAPLAN e Conselho Universitario —
CONSUN.

O CONSUN é o 6rgdo maximo deliberativo, normativo, consultivo e Ultima
instancia de recursos no ambito da universidade. O CEPEX é o 6rgao superior
deliberativo e consultivo da UESPI em matéria de Ensino, Pesquisa e Extenséo.
O CONAPLAN é o 6rgao superior deliberativo e consultivo da Universidade para

as matérias de natureza administrativa.

Além dos Conselhos Superiores, a UESPI possui 0os seguintes 6rgaos em

sua Organizacdo Administrativa:

A. Reitoria - € o 6rgdo executivo da Administracdo Superior da IES que
administra todas as unidades universitarias e cuja direcdo é exercida
pelo Reitor. Para desempenhar as func¢des de superviséo e coordenacgao

das a¢bes académicas, o Reitor é auxiliado por 05 (cinco) Pro-Reitorias:

i. Pré-Reitoria de Administracdo e Recursos Humanos -
PRAD: coordena, dirige e executa as atividades administrativas e
de desenvolvimento, além de controlar os recursos humanos da
Universidade. Realiza atividades dando énfase a gestdo de
pessoas, materiais, transportes, vigilancia, obras e conservacao

patrimonial.

ii. Pré-Reitoria de Ensino de Graduacdo — PREG: determina as
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diretrizes para orientar a acdo da Universidade relacionada ao
Ensino de Graduacdo, em suas diferentes modalidades.
Estabelece as normas para a avaliagdo do ensino, criacdo e
organizacdo de novos cursos e oferta dos cursos existentes,
visando a promocédo dos alunos para habilita-los a obtencéo do

grau académico.

iii. Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacao — PROP: promove
o desenvolvimento de pesquisas cientificas e tecnoldgicas, apoia
programas de pés-graduacdo e a producdo de conhecimentos,
associado ao Ensino e a Extensdo como forma de contribuir para

o desenvolvimento local e regional.

iv. Pré-Reitoria de Extensdo e Servicos Estudantis e
Comunitarios — PREX: estabelece uma relagdo bidirecional
entre a Universidade e a comunidade, mediante a prestacao de
servicos e oferta de cursos, consolidando a interface do meio
académico com setores da sociedade. Responde pelas politicas
de apoio a permanéncia do aluno nos cursos de graduacao,
coordenando programas de bolsas e estagios.

v. Pro-Reitoria de Planejamento e Financas - PROPLAN:
planeja, organiza e controla as atividades relacionadas ao
registro e execucdo orcamentaria, financeira e contabil dos
recursos oriundos de arrecadacdo, convénios e agueles

provenientes dos Tesouros Nacional e Estadual.
B. Diretoria

A Diretoria de Campus e de Centro € exercida pelo(a) Diretor(a) e nas
suas faltas e impedimentos, pelo(a) Vice-Diretor(a). Ambos sédo docentes da
carreira de magistério superior da universidade e nomeados pelo(a) Reitor(a),
na forma do Regimento Geral, ap0s processo de elei¢do direta com consulta a

comunidade universitaria.

A Diretoria compete administrar e representar a Unidade Universitaria
dentro e fora da UESPI. Além disso, o(a) Diretor (a) integra os Conselhos de
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Administracdo e Planejamento e Conselho Universitario. Suas atribuicdes

subsidiarias estdo detalhadas no Regimento Geral da Universidade.

C.Coordenacdes de Cursos

A Coordenadoria de Cursos da UESPI representa o elemento da
organizacdo administrativa de natureza pedagodgica. Organiza a documentacao
relativa a cada curso, preside o Colegiado do Curso, participa do Conselho da
Unidade Universitaria, a oferta de disciplinas e preside o Nucleo Docente
Estruturante — NDE, que acompanha a execucdo do Projeto Pedagdgico do
Curso. Suas competéncias subsidiarias estdo descritas no Regimento Geral da

Universidade.
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7.2.2 Estrutura Organizacional da UESPI
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7.3 Politicas de Gestao Financeira
7.3.1 Sustentabilidade financeira

A sustentabilidade financeira da Universidade, a partir da vigéncia deste
PDI em 2017, estara garantida por meio do planejamento orcamentario constante
no Capitulo X. Com base nesse planejamento or¢camentario, serdo propostos
ajustes na Legislagcdo Estadual junto ao Poder Executivo e Legislativo que

garantam essa sustentabilidade.

Um dos pilares estruturados para viabilizar a sustentabilidade financeira da
UESPI é a inclusdo, anualmente, do orcamento previsto para a vigéncia deste PDI
na Lei Orcamentaria Anual (LOA) do Piaui, seguindo as diretrizes da Lei de
Diretrizes Orcamentérias (LDO). Para isso a universidade, através da Pré-Reitoria
de Planejamento e Financas — PROPLAN devera se articular, até 10 de setembro
de cada ano, com o Poder Executivo Estadual, SEPLAN e Poder Legislativo, a
tempo de concretizar a inclusdo do orcamento previsto da UESPI no orcamento

do Estado do Piaui para o exercicio subsequente.

A base dessas negociacfes serdo as metas tracadas para este PDI e cabe
a PROPLAN, até o limite estabelecido no paragrafo anterior, discutir ajustes e

remanejamentos nas planilhas orcamentarias, desde que:

a. nao ultrapasse o limite orcamentario previsto;
b. seja objeto de discussdo com a comunidade académica; e

c. receba aprovacgdo dos Conselhos Universitarios.

Cabe ainda, a PROPLAN, coordenar o acompanhamento da execucéo do
PDI 2017 — 2021, bem como estimular a busca de outras alternativas de
sustentabilidade financeira da IES, desde que alinhada aos documentos legais da

Universidade e a legislacéo vigente.

7.3.2 Mecanismos de Planejamento Or¢camentario da UESPI

O mecanismo para elaboracdo do planejamento or¢camentério para a
vigéncia deste PDI, tomou por base a participacdo de toda a comunidade

académica. Para isso, a Comissdo Central de elaboracdo do PDI 2017 — 2021
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organizou para cada Campus/Centro uma Comissao Local constituida por: Diretor
do Campus/Centro, Coordenadores de Curso, representante docente de cada
Curso, eleito entre seus pares, representante discente de cada Curso, eleito entre
seus pares, representante dos técnicos administrativos, eleito entre seus pares e

membro da sociedade civil organizada.

As Comissbes Locais estruturadas foram nomeadas por Portaria da
Comisséo Central e participaram de um Seminario Local para a conscientizacao
de debate sobre a estrutura do PDI 2017 — 2021. ApGs os 21 Seminarios Locais,
foram realizadas Oficinas de discusséo e constru¢do de metas que impactam no
orcamento da Universidade. Apds 40 dias, a Comisséo Central retornou a cada
Campus/Centro para uma segunda oficina de consolidacdo das metas e

orcamento.

Dessa forma, foram mapeadas todas as necessidades académico-
pedagdgicas, de infraestrutura e de recursos humanos com seu respectivo
impacto orcamentario. Dessa forma, o Planejamento Orcamentario para a UESPI
de 2017 a 2021 se aproxima ao maximo das reais necessidades da instituicéo.
Além disso, representa o elemento mais precioso deste documento de

planejamento e gestdo: a participacdo democratica na construcdo orcamentaria.

7.3.3 Mecanismos de Execucao Or¢camentaria da UESPI

A execucdo orcamentdria da UESPI para a vigéncia deste PDI adotara
uma estratégia adaptada ao momento atual da instituicdo. Isso significa que a
discussédo articulada diaria, com foco no acompanhamento das metas e
estratégias previstas neste PDI, sera 0 modelo chave adotado pela Administracéo

Superior.

Para materializar esse acompanhamento, o Curso de Ciéncias da
Computacéao de Piripiri disponibilizard um Sistema Integrado de Acompanhamento
do PDI. Esse sistema sera uma ferramenta adicional de registro,
acompanhamento e controle da execuc¢do orcamentéria e possui 0s seguintes

objetivos:

a. Promover uma forma de controle diario da execugcao orcamentaria;
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b. Fornecer meio para agilizar a programacao financeira;

c. Padronizar os métodos e rotinas para 0 acompanhamento da execucao
orcamentaria; e

d. Dar transparéncia ao acompanhamento da execug¢do orcamentaria da
UESPI.

Além disso, a Pro-Reitoria de Planejamento e Financas devera se articular
com a Reitoria, Pré-Reitorias e Dire¢cbes de Campi/Centros para uma permanente
gestdo democratica dos recursos orcamentarios alinhados as metas previstas
neste PDI. Devera, ainda, articular-se permanentemente com Secretarias de
Governo, 6rgdos conveniados e Poder Legislativo como forma de dinamizar a

execucao do orcamento anual da UESPI previsto neste PDI.

7.3.4 Politicas de alocacédo de recursos

As politicas de alocagcdo de recursos para os Campi/Centros da UESPI
deverdo seguir estritamente o planejado nas planilhas anexas a este PDI. Isso
significa que, antes de executar uma meta orcamentaria, a Administracdo
Superior fard a consulta ao PDI para alinhar-se ao o previsto pelas Comissdes
Locais e consolidado pela Comisséo Central neste documento de planejamento e
gestao.

Dessa forma, a alocacdo de recursos se torna democrética, igualitaria e
participativa e garantirA que um maior nimero de metas previstas para 0sS
Campi/Centros sejam atingidas ao término deste PDI. Isso garantirA uma maior

qualidade na oferta de Ensino, Pesquisa e Extensdo no ambito da IES.

7.3.5 Estratégias de gestdo econémico-financeira

A UESPI realizara algumas mudancas em relacdo as acdes para a
implementacdo de um modelo de gestdo em rede colaborativa e sustentavel.
Nesse sentido, a primeira experiéncia serd em 2017 com a realizacdo de reunides
com todas as Unidades Universitarias para estreitar o didlogo quanto a gestéo

econdmico-financeira.
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Como resultado, espera-se que a materializacdo do planejamento
participativo efetivo, que culminou com a construgao deste PDI, reflita na tomada
de decisbes e no acompanhamento da gestdo. Isso devera melhorar a aplicacao

dos recursos e identificar gastos que podem ser melhor gerenciados.

Para que a gestdo dos recursos financeiros seja realizada de forma
sustentavel, as estratégias e acdes efetivas, bem como a discusséo participativa,
sdo necessarias, acima de tudo, a visdo sistémica da Administracdo Superior,
articulada com as Dire¢cdes de Unidades Universitarias e com a comunidade
académica, permitira uma resolucado dos problemas de forma mais igualitaria e

justa.

Dessa forma, a UESPI tem como estratégias para a execucdo econdémico-

financeira sustentavel em rede:

a. visdo sistémica e articulada com as Unidade Universitérias;

b. diretrizes orcamentérias para gestdo democratica e sustentavel com
base nas planilhas orcamentarias deste PDI,

c. prazos e procedimentos amplamente divulgados, visando a qualidade do
gasto publico, a eficiéncia, a transparéncia e a possibilidade de captacdo
de recursos extraorcamentarios;

d. gestéo diaria do planejamento e do orcamento da UESPI;

e. capacitacdo permanente a partir do mapeamento das necessidades
verificadas; e

f. realizacao de foruns permanentes de discussao e compartilhamento.

7.3.6 Relagé&o entre o Planejamento e a Gestao da UESPI

A fim de concretizar as metas previstas para este PDI, o planejamento e a
gestao na UESPI, a partir de 2017, serdo articulados e indissociados. Para isso, o
planejamento realizado para a elaboracdo deste documento foi participativo e

democratico.

A gestdo partira do principio de que as acbes, metas e estratégias
planejadas serao prioritarias e todo o esfor¢co sera conjugado no sentido de dar

ampla publicidade das estratégias desenvolvidas para a consecucao deste PDI.
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Assim, elegem-se como prioritarias as estratégias de gestéo a seguir:

a. estruturacdo do Plano Anual de Gestdo — PAG, por cada unidade
universitaria e estruturado alinhado ao PDI;

b. revisbes participativas dos PAG, conforme calendario publicado pela
Administragcédo Superior;

c. tomadas de decisdo de forma democratica — com base no PDI — e
participativa,

d. acompanhamento e avaliacdo da execucdo orcamentaria pela
divulgacéo de relatdrios trimestrais; e

e. mobilizacédo para a captacdo de recursos extraorgcamentarios.

7.4 Atuacédo dos Egressos da IES no Ambiente Socioeconémico

Os egressos da UESPI, como consequéncia de sua formacdo, estao
inseridos nas mais diversas organizacdes da economia do Piaui e regido. Sdo
profissionais que atuam de forma ética, competente e responsavel, ocupando

posicdes de destaque no cendario econémico e politico.

A UESPI, ao longo dos seus 30 anos, evidencia a atuacdo de seus
egressos, como: docentes de universidades, politicos, gestores de instituicdes
publicas e privadas, pesquisadores, profissionais liberais, dentre outros.

O grande desafio que se apresenta para a gestdo deste PDI é ofertar
cursos de capacitacdo e educacdo continuada, para que esses profissionais
retornem a universidade de forma sistematica, fortalecendo o vinculo entre a
instituicdo e seus egressos. Para isso, as politicas de acompanhamento dos

egressos serdo fundamentais ao longo da vigéncia deste plano.

8 POLITICAS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

No intuito de desenvolver sua misséo, a UESPI visa a articulacdo do tripé
da universidade - Ensino, Pesquisa e Extensdo, de forma a contribuir para o

desenvolvimento do Piaui e para a qualidade de vida do seu povo.
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As IES, como espaco privilegiado de trabalho com o conhecimento,
precisam estar comprometidas com a superacdo das desigualdades sociais,
constitui-se, assim, exigéncia precipua, o enfrentamento deste desafio. Nesse
sentido, é preciso estabelecer vinculo caracteristico de relacdo simultanea quanto
a significacdo dos trabalhos oriundos a uma instituicdo de Ensino Superior, “[...]
inclusdo social, ao desenvolvimento econémico e social, a defesa do meio
ambiente, da memodria cultural, da produgéao artistica e do patriménio cultural”. (Lei
n.° 10.861, art. 3°, inciso lI).

A intencdo desta IES em cumprir a terceira dimensdo estabelecida no
processo de autoavaliacdo, previsto pelo Sistema Nacional de Avaliacdo de
Educacao Superior, visa buscar aproximacgdes que favorecam a intensificacéo de
atividades sociais, desenvolvendo programas, projetos e acgdes voltadas para:
pesquisa, prestacdo de servicos (nucleos de concursos, convénios para
qualificacdo profissional, juizados especiais, cursos livres de extensdo — inglés,
libras, espanhol, etc.), intercambio profissional (Portugal, Italia — Verona),
programas de assisténcia ao estudante (bolsa trabalho, programa de apoio
pedagdgico a pessoas com deficiéncia, monitorias — portadores de deficiéncia,),
programas socioculturais (coral, balé), projetos (Nucleo de Atividade Fisica da
Terceira Idade — NUTI e a Universidade Aberta da Terceira Idade — UNATI),
publicacao de revista na area profissional (Interciéncias /CCSA).
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CAPITULO Ill - CRONOGRAMA DE IMPLANTACAO E

DESENVOLVIMENTO DE CURSOS (Presencial e a Distancia)

1 CRONOGRAMA PARA A OFERTA DE GRADUACAO PRESENCIAL

1.1 Cursos de Graduacéao Presencial na UESPI na vigéncia deste PDI

A partir das discussodes colegiadas no a&mbito da Universidade Estadual do

Piaui, ficaram definidos os Cursos de Graduacdo presenciais a serem ofertados

na vigéncia deste PDI. Os cursos e seus respectivos quantitativos de vagas estédo

definidos a segquir.

Tabela 10: Oferta de Cursos de Graduacdo presencial em Teresina prevista para este PDI

CAMPUS POETA TORQUATO NETO
NTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

CURSOS POR ANO

CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAYS)
ATUAL 2017|2018 2019|2020 | 2021
Medicina Bacharelado Integral 50 50 50 50 50 60
Fisioterapia Bacharelado Integral 50 50 50 50 50 60
Psicologia Bacharelado /| -\ 00 50 50 | 50 | 50 | 50 | 60
Licenciatura
Educacéo Fisica* Bacharelado | Matutino 50 50 50 50 50 60
Educacéo Fisica Licenciatura | Matutino - - 50 50 50 60
Odontologia Bacharelado Integral - - - - 60 60
CENTRO DE CIENCIAS DA NATUREZA - CCN
CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAYS)
ATUAL 2017|2018 2019 [2020 | 2021
Ciéncias Biologicas* Bacharelado Diurno 30 40 40 40 40 40
Ciéncias Bioldgicas Licenciatura Diurno 30 40 40 80 80 80
Quimica Licenciatura Diurno 70 70 70 70 70 70
Fisica Licenciatura Diurno 35 35 35 35 40 40
Fisica Licenciatura | Noturno 35 35 35 35 40 40
Matemética Licenciatura Diurno 35 35 35 35 35 35
Matemética Licenciatura | Noturno 35 35 35 35 35 35
Matematica* Bacharelado Diurno - 35 35

E LETRAS - CCHL

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS

CURSOS POR ANO

CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS)
ATUAL |2017|2018 2019|2020 |2021

Geografia Licenciatura Diurno 60 50 50 50 50 60
Historia Licenciatura Diurno 80 50 50 50 50 60
Letras/Portugués Licenciatura Diurno 70 50 50 50 50 60
Letras/Espanhol Licenciatura Diurno 80 50 50 50 50 60
Letras/Inglés Licenciatura Diurno 70 - 50 50 50 60
Ciéncias Sociais Licenciatura Diurno 40 40 40 40 40 40
Letras/LIBRAS* Licenciatura Diurno - - - - 60 60
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CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E APLICADAS - CCSA

CURSOS POR ANO

CENTRO DE CIENCIAS DA EDU

CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAYS)
ATUAL |2017|2018 2019|2020 |2021
Administracdo Bacharelado Diurno 40 45 45 45 45 45
Administracdo Bacharelado | Noturno 40 45 45 45 45 45
Biblioteconomia Bacharelado |Vespertino 30 40 40 40 40 40
Biblioteconomia Bacharelado | Noturno 30 40 40 40 40 40
Ciéncias Contabeis Bacharelado Diurno 40 40 40 40 40 40
Ciéncias Contabeis Bacharelado | Noturno 40 40 40 40 40 40
Direito Bacharelado |Vespertino 40 45 45 45 45 45
Direito Bacharelado | Noturno 40 45 45 45 45 45
Turismo Bacharelado | Matutino 40 40 40 40 40 40
Turismo Bacharelado |Vespertino 40 40 40 40 40 40

CACAO, COMUNICACAO E ARTES - CCECA

CURSOS POR ANO

CENTRO DE

CIENCIAS D

E TECNO

OGIA E URBANISMO - CTU

CURSOS POR ANO

CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS)
ATUAL 2017|2018 2019|2020 | 2021
Pedagogia Licenciatura Diurno 70 70 70 70 70 70
Jornalismo Bacharelado Diurno 45 45 45 45 60 60
Relagfes Publicas* Bacharelado Diurno - - 45 45 60 60
Agﬁsagenlcas Teatro e Licenciatura |Vespertino = 40 40

CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAYS)
ATUAL |2017|2018|2019|2020|2021
Engenharia Civil Bacharelado Integral 70 70 70 80 80 80
Engenharia Elétrica Bacharelado Integral

Ciéncias da Computacao

Bacharelado

CENTRO DE CIENCIAS

Integral

70

70 70 80 80

AGRARIAS - CCA

CURSOS POR ANO

80

CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS)
ATUAL 2017|2018 2019|2020 |2021
Agronomia Bacharelado Diurno 70 70 70 70 80 80
Zootecnia Bacharelado Diurno 70 70 70 70 80 80
Engenharia de Alimentos* | Bacharelado Diurno - - - - 60 60

Tabela 11: Oferta de cursos de graduacgéo presencial em Teresina prevista para este PDI

CAMPUS CLOVIS MOURA - Teresina

\
|

CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS)
ATUAL |2017|2018|2019 | 2020|2021
Administracdo Bacharelado |Vespertino 80 - - 40 40 40
Administracdo Bacharelado | Noturno - 40 40 40 40 40
Ciéncias Contabeis Bacharelado |Vespertino 40 40 40 40 40 40
Ciéncias Contébeis Bacharelado | Noturno 40 40 40 40 40 40
Direito Bacharelado |Vespertino 80 40 40 40 40 40
Direito Bacharelado | Noturno 40 40 40 40 40 40
Geografia Licenciatura |Vespertino 40 40 40 40 40 40
Historia Licenciatura |Vespertino 35 40 40 40 40 40
Letras/Portugués Licenciatura | Matutino 40 40 40 40 40 40
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Matematica Licenciatura | Matutino 40 40 - 40 - 40
Matematica Licenciatura Noturno 40 - 40 - 40 -
Pedagogia Licenciatura | Matutino 40 40 40 40 40 40
Pedagogia Licenciatura | Noturno 40 40 40 40 40 40
Geografia Bacharelado |Vespertino - - 40 40 40 40
Tabela 12: Oferta de Cursos de Graduacédo presencial em Campo Maior prevista para este PDI
CAMPUS HEROIS DO JENIPAPO - Campo Maior
CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAYS)
ATUAL |2017|2018|2019|2020|2021
Ciéncias Biolégicas Licenciatura Diurno 40 40 40 40 80 80
Geografia Licenciatura Diurno 30 - - - - -
Historia Licenciatura Diurno 40 40 40 40 40 40
Pedagogia Licenciatura Diurno 40 40 40 40 30 30
Direito* Bacharelado Diurno - - - - 40 40

Tabela 13: Oferta de cursos de graduagéo presencial em Piripiri prevista para este PDI

CAMPUS PROF. ANTONIO GEOVANI DE SOUSA - Piripiri

CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS
ATUAL 2017|2018 2019 |2020|2021
Computacéo Bacharelado | Diurno / Noturno 35 50 50 50 50 60
Direito Bacharelado | Diurno / Noturno 45 50 50 50 50 60
Fisica Licenciatura | Diurno / Noturno 35 50 50 50 50 60
Letras Inglés Licenciatura | Diurno / Noturno 35 50 50 50 50 60
Letras Portugués Licenciatura Diurno 35 50 50 50 50 60
Pedagogia Licenciatura | Diurno / Noturno 35 50 50 50 50 60
Quimica Licenciatura Diurno 35 50 50 50 50 60

Tabela 14: Oferta de cursos de graduacéo presencial em Parnaiba prevista para este PDI

CAMPUS PROF. ALEXANDRE ALVES DE OLIVEIRA - Parnaiba

CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS)
ATUAL 2017|2018 2019|2020 | 2021

Ciéncia da Computacéo Bacharelado Diurno 30 30 30 30 30 30
Direito Bacharelado | Vespertino 40 40 40 40 40 40
Direito Bacharelado | Noturno 40 40 40 40 40 40
Enfermagem Bacharelado Diurno 25 25 25 25 30 30
Engenharia Agronémica Bacharelado Diurno 35 40 40 40 40 40
Filosofia Bacharelado | Noturno 40 40 40 40 40 40
Ciéncias Bioldgicas Licenciatura | Noturno 35 40 40 40 40 40
Ciéncias Sociais Licenciatura | Noturno 40 40 40 40 40 40
Historia Licenciatura | Noturno 40 40 40 40 40 40
Historia Licenciatura | Matutino 40 40 40 40 40 40
Letras/Inglés Licenciatura | Matutino 35 40 40 40 40 40
Letras/Portugués Licenciatura | Noturno 40 40 40 40 40 40
Odontologia Bacharelado Diurno 25 40 40 40 40 40
Pedagogia Licenciatura | Noturno 35 40 40 40 40 40
Educacao Fisica* Licenciatura |Vespertino - - - - 35 35
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Tabela 15: Oferta de Cursos de Graduacéo presencial em Floriano prevista para este PDI

CAMPUS DRA. JOSEFINA DEMES - Floriano

CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS
ATUAL |2017|2018 2019|2020 |2021
Administracdo Bacharelado | Diurno/Noturno 40 50 50 50 50 50
Ciéncias Biol6gicas Licenciatura | Manh&/Tarde 35 35 35 35 35 35
Computagéo Bacharelado Tarde/Noite 35 35 40 40 40 40
Contabilidade Bacharelado | Diurno/Noturno 40 50 50 50 50 50
Direito Bacharelado Noturno 40 50 50 50 50 50
Educacéo Fisica Licenciatura | Manh&/Tarde 35 35 35 35 35 35
Enfermagem Bacharelado Diurno 30 30 35 35 40 40
Geografia Licenciatura Manhé& 40 40 40 40 40 40
Historia Licenciatura | Manh&/Noite 40 40 40 40 40 40
Letras/Portugués Licenciatura Tarde/Noite 40 40 40 40 40 40
Pedagogia Licenciatura Tarde/Noite 40 40 40 40 40 40

Tabela 16: Oferta de Cursos de Graduagdo presencial em Oeiras prevista para este PDI
CAMPUS POSSIDONIO QUEIROZ - Oeiras

CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAYS)
ATUAL | 2017|2018 |2019 | 2020 | 2021

Historia Licenciatura Diurno 40 40 40 40 40 40
Historia Licenciatura Noturno 40 40 40 40 40 40
Letras/Portugués Licenciatura Diurno 40 40 40 40 40 40
Letras/Portugués Licenciatura Noturno 40 40 40 40 40 40
Pedagogia Licenciatura Diurno 40 40 40 40 40 40
Pedagogia Licenciatura Noturno 40 40 40 40 40 40
Matemética Licenciatura Diurno 40 40 40 40 40 40
Matemética Licenciatura Noturno 40 40 40 40 40 40
Arquivologia* Bacharelado Diurno - - - - 40 40
Museologia* Bacharelado Noturno - - - - 40 40
Turismo* Bacharelado Noturno - - - - 40 40

Tabela 17: Oferta de Cursos de Graduacgdo presencial em Picos prevista para este PDI

CAMPUS BARROS ARAUJO - Picos
CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS
ATUAL |2017|2018|2019|2020|2021

Administracdo Bacharelado | Noturno 40 40 40 40 40 40
Administracdo Bacharelado Diurno 40 40 40 40 40 40
Ciéncias Bioldgicas Licenciatura | Integral 35 35 35 35 35 35
Ciéncias Contabeis Bacharelado | Noturno 40 40 40 40 40 40
Ciéncias Contabeis Bacharelado Diurno 40 40 40 40 40 40
Jornalismo Bacharelado | Integral 35 40 40 40 40 40
Engenharia Agronémica Bacharelado | Integral 35 35 35 35 35 35
Educacéo Fisica Licenciatura | Matutino 40 40 40 40 40 40
Educacéo Fisica Licenciatura |Vespertino 40 40 40 40 40 40
Direito Bacharelado Diurno 35 40 40 40 40 40
Direito Bacharelado | Noturno 35 40 40 40 40 40
Enfermagem Bacharelado | Integral 25 30 30 30 30 30
Letras/Portugués Licenciatura | Noturno 35 35 35 35 35 35
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Letras/Portugués Licenciatura Diurno 35 35 35 35 35 35
Pedagogia Licenciatura | Noturno 35 35 35 35 35 35
Engenharia Civil* Bacharelado Diurno = - - - 40 40
Psicologia* Bacharelado | Noturno - - - - - 40

Tabela 18: Oferta de Cursos de Graduacédo presencial em SR Nonato prevista para este PDI

CAMPUS PROF. ARISTON DIAS LIMA — Sao Raimundo Nonato

CURSOS POR ANO

CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAYS)
ATUAL |2017 (2018|2019 2020|2021
Ciéncias Bioldgicas | Licenciatura | Vespertino/Noturno 35 35 30 30 30 30
Geografia Licenciatura | Matutino/Noturno 30 30 30 30 30 30
Historia Licenciatura | Matutino/Noturno 40 40 40 40 40 40
Pedagogia Licenciatura | Vespertino/Noturno 40 40 40 35 35 35
Direito* Bacharelado | Matutino/Noturno - - - - 40 40

Tabela 19: Oferta de Cursos de Graduagédo presencial em Bom Jesus prevista para este PDI

CAMPUS D. JOSE DIAS VASQUEZ - Bom Jesus

CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS
ATUAL [2017|2018 2019 |2020|2021
Direito Bacharelado | Noturno 40 50 50 50 50 60
Pedagogia Licenciatura Noturno 40 50 50 50 50 60
Letras/Portugués Licenciatura Noturno 40 50 50 50 50 60
Geologia Bacharelado Diurno - - 40 40 40 40

Tabela 20: Oferta de Cursos de Graduagdo presencial em Urugui prevista para este PDI

CAMPUS URUCUI — Urugui

CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS)
ATUAL |2017]2018|2019|2020|2021
Engenharia Agronémica Bacharelado Diurno 35 35 35 35 35 35
Administracdo Bacharelado | Noturno 40 40 40 40 40 40
Pedagogia Licenciatura | Noturno 40 40 40 40 40 40
Zootecnia* Bacharelado Diurno = - - - 40 40
Quimica* Licenciatura Noturno - - - - - 40

Tabela 21: Oferta de Cursos de Graduacgdo presencial em Corrente prevista para este PDI

CAMPUS DEP. JESUALDO CAVALCANTE DE BARROS - Corrente

CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS)
ATUAL | 2017 |2018 2019|2020 | 2021
Engenharia Agronémica Bacharelado Diurno 30 30 30 30 30 30
Ciéncias Biologicas Bacharelado Diurno 35 35 35 35 35 35
Direito Bacharelado | Noturno 40 40 40 40 40 40
Pedagogia Licenciatura | Noturno 40 40 40 40 40 40
Zootecnia Bacharelado Diurno 30 50 50 60 60 60
Enfermagem* Bacharelado Diurno - - - - - 40
Servigo Social* Bacharelado | Noturno - - - - - 40

*Cursos montados na modalidade Convénio com o Governo do Estado/Assembleia Legislativa
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1.2 Cursos de Graduacao Presencial na UESPI (PARFOR) na vigéncia deste

PDI

Até o momento da finalizacdo deste PDI, ndo houve uma definicdo da

Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — Capes, sobre a

renovacgao do Convénio com a UESPI para oferta de novas vagas no PARFOR.

Caso haja uma definicdo favoravel a renovacdo do Convénio, sera

aditivado um cronograma de oferta de vagas na graduacdo presencial, modelo
PARFOR, a este PDI.

1.3 Cursos de Graduacao Presencial na UESPI (PRONERA) na vigéncia

deste PDI

Tabela 22: Oferta de Cursos de Graduagédo presencial no Convénio PRONERA/INCRA/UESPI

para este PDI

UESPI

CURSOS POR ANO
CURSO TIPO MUNICIPIO (ANO / VAGAYS)
ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Engenp aria Bacharelado | Esperantina 40 - - 40 - -
AgronOmica
Geografia Licenciatura Parnaiba 40 - - 40 - -
Pedagogia Licenciatura Teresina 40 - - 40 - -
Histdria Licenciatura Picos - 40 - - 40 -
Ciéncias Sociais | Licenciatura Picos - 40 - - 40 -
Engenp aria Bacharelado Picos = - 40 - - -
AgronOmica
Enge”f‘af'a Bacharelado | Campo Maior = - - 40 - -
Agrondmica
Ciéncias Sociais | Licenciatura Piripiri - - - - 40 -
Pedagogia Licenciatura | SR Nonato - - - - 40 -
Histdria Licenciatura | SR Nonato - - - - - 40
Ciéncias Sociais | Licenciatura Floriano - - - 40 - -
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2. CRONOGRAMA PARA A OFERTA DE GRADUACAO A DISTANCIA

2.1 Cursos de Graduacao a Distancia na UESPI na vigéncia deste PDI

Tabela 23: Oferta de Cursos de Graduacgéo a distancia prevista para este PDI

NUCLEO DE EDUCACAO A DISTANCIA

CURSOS POR ANO
CURSO TIPO |TURNO (ANO / VAGAS)
ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Administracao Publica |Bacharelado| Diurno 349 300 - - - 300
Biblioteconomia** Bacharelado | Diurno - - 500 - - 500
Ciéncias Contabeis*** |Bacharelado| Diurno - 300 - - 300 -
Turismo* Bacharelado | Diurno - - 300 - 300
Matematica Licenciatura | Diurno 301 - - - - -
Historia Licenciatura | Diurno 887 - - - - -
Geografia Licenciatura | Diurno - - - - - -
Letras Inglés Licenciatura | Diurno 427 - - - - -
Letras Portugués Licenciatura | Diurno 302 - - - - -
Letras Espanhol Licenciatura | Diurno 1.831 - - - - -
Pedagogia Licenciatura | Diurno 505 - 500 - - 500

*Contemplar Oeiras e S&do Raimundo Nonato
*Contemplar Bom Jesus
***Contemplar Campo Maior

3. CRONOGRAMA PARA A OFERTA DE POS-GRADUACAO PRESENCIAL

Tabela 24: Oferta de Cursos de Pgs-Graduacgéo presencial, em Teresina, prevista para este PDI

CAMPUS POETA TORQUATO NETO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS
ATUAL (2017|2018 2019|2020 |2021

ReSIdenplas Médicas em Residéncia Integral 2 2 2 2 2 2
Nefrologia
R_eS|dgnC|asll,\/Ier|cas em Residéncia Integral 1 1 1 1 1 1
Cirurgia pediatrica
ReS|d_enC|as M_edlcas em Residéncia Integral 2 2 2 2 2 2
Terapia Intensiva
Re,s!denuf:ls_ Médicas em Residéncia Integral 4 4 4 4 4 4
Clinica Médica
R_eS|d¢nC|as Médicas em Residéncia Integral 4 4 4 4 4 4
Cirurgia Geral
Residéncias Médicas em .
Ginecologia e Obstetricia Residéncia Integral 5 5 5 5 5 5
Residéncia Multi
Integrada em Terapia Residéncia Integral 15 15 24 24 24 24
Intensiva
Residéncia Multi
Integrada em Saude da Residéncia Integral 16 16 16 16 16 16
Familia
Residéncias Medicas em Residéncia Integral i 1 1 1 1 1
Gastrocirurgia
Residéncias Médicas em Residéncia Integral - 1 1 1 1 1
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Otorrinolaringologia

Residéncias Médicas em

INCA

CURSOS POR ANO

Colo-Proctologia Residéncia Integral 1 1 1 1 1
Residéncias Medicas em Residéncia Integral i 4 4 4 4 4
Cirurgia Vascular

Residéncias Médicas em =

Ortopedia e Residéncia Integral 4 4 4 4 4
Traumatologia

Residéncias Médicas em Residéncia Integral i 4 4 4 4 4
Saude da Familia

Residéncia em Cirurgia Residéncia Integral i 4 4 4 4 4
Buco-Maxilo-Facial

Residéncia Multi -

Integrada em Residéncia Integral 6 6 6 6 6
Reabilitagdo Hospitalar

Residéncia Multi -

Integrada em Educacéo Residéncia Integral 6 6 6 6 6
Inclusiva

Mestrado Académico em Mestrado Integral i 12 12 12 12 12
Motricidade Humana

Mestrado Profissional em Mestrado Integral i - 20 20 20 20
Ciéncias da Saude

Mestrado Academico em | y;oq4rago Integral ; - |12 | 12 | 12 | 12
Tecnologia e Saude

Mestrado Acadeémico em Mestrado Integral - - - - 15 15
Psicologia

Doutorado Multi -

Interinstitucional com o Doutorado Integral 12 12 12 12 12

CENTRO DE CIENCIAS DA NATUREZA - CCN

Ciéncias Bioldgicas Mestrado Acad Diurno
CENTRO DE CIENCIAS HUMA

S E LETRAS

CURSOS POR ANO

CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS
ATUAL |2017]2018 |2019 2020|2021

Fisica Mestrado Prof Diurno - - 10 10 10 10
Fisica Mestrado Acad Diurno - - - - - 10
Matemética Especializagéo Diurno 20 20 20 20 20
Matemética - PROFMAT Matemética Diurno 15 15 15 15 15 15
Matematica Doutorado Diurno - - - - 20 20
Matematica Matematica Diurno 15 15 15 15 15 15
Quimica Mestrado Acad Diurno 20 20 20 20 20 20
Quimica Doutorado Diurno - - - - - 10
Ciéncias Bioldgicas Especializagéo Diurno - 70 100 50 100 50
Ciéncias Bioldgicas Mestrado Prof Diurno - 17 40 40 40 40

20 20 20 20

A - CCHL

CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS
ATUAL |2017 2018 |2019|2020|2021

Geografia Especializacédo Diurno - - - 50 50 50
Historia Especializacédo Diurno - - - 50 50 50
Letras/Portugués Especializacédo Diurno - - 50 50 50 50
Letras/Portugués Mestrado Diurno 20 20 20 20 20 20
Letras/Portugués Doutorado Diurno - - - - 10 10
Letras/Espanhol Especializacédo Diurno - - 50 50 50 50
Letras/Inglés Especializacédo Diurno - - 50 50 50 50
Letras/LIBRAS* Especializacédo Diurno - - - - 50 50
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CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E APLICADAS - CCSA

CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAYS)
ATUAL |2017 2018 |2019|2020|2021
Administracéo Especializagéo Diurno - 160 | 160 | 160 | 160 | 160
Administracéo Mestrado Diurno - - 15 15 15
Biblioteconomia Especializagéo Diurno 40 40 40 40 40
Biblioteconomia Mestrado Diurno - - 10 10 10
Ciéncias Contabeis Especializagéo Diurno 80 - 80 - 80
Direito Especializagéo Diurno = 120 | 120 | 120 | 120 | 120
Turismo Especializagéo Diurno - 90 90 90 90 90
CENTRO DE CIENCIAS DA EDUCACAO, COMUNICACAO E ARTES - CCECA
CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS)
ATUAL |2017 /2018|2019 | 2020 | 2021
Pedagogia Mestrado Diurno 100 40 40 40 40 40
Jornalismo Especializagéo Diurno - 20 20 20 20 20
Pedagogia Mestrado Diurno 10 10 15 15 20
Jornalismo Mestrado Diurno - 10 10 10 10
Pedagogia Doutorado Diurno - 10 10 10
Jornalismo Doutorado Diurno - - - - 10 10
CENTRO DE CIENCIAS DE TECNOLOGIA E URBANISMO - CTU
CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS
ATUAL |2017 2018 |2019|2020|2021
Engenharia Civil Especializagéo Diurno 50 50 50 50 60
Engenharia Elétrica Especializagéo Diurno 50 50 50 50 60
Ciéncias da Computacdo | Especializacéo Diurno 50 50 50 50 60
S CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS - CCA
CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS
ATUAL |2017 2018 |2019|2020|2021
Agricultura Familiar Especializagdo Diurno - 30 30 30 30 30
Ciéncias Agrarias Mestrado Diurno - - 10 10 10

Tabela 25: Oferta de Cursos de Pés-Graduagao presencial, em Teresina, prevista para este PDI

CAMPUS CLOVIS MOURA - Teresina

CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS)
ATUAL 2017|2018 |2019 | 2020|2021
Direito Publico Especializacdo | Diurno 40 40 40 40 40 40
Geografia Especializacdo | Diurno 40 40 40 40 40 40
Matemética Especializacdo | Diurno 40 - - 40 - 40
Ciéncias Contabeis Especializacdo | Diurno - - 50 - 50 -
Linguistica Especializacdo | Diurno 50 50 50 50 50
Administracdo Especializacdo | Diurno 50 - 50 - 50
Historia Especializacdo | Diurno - 40 - 40 -
Administracado Mestrado Diurno - - 20
Direito Mestrado Diurno 20
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Tabela 26: Oferta de Cursos de P6s-Graduacédo presencial, em Campo Maior, prevista para este

PDI

CAMPUS HEROIS DO JENIPAPO — Campo Maior

CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAYS)
ATUAL [2017 (2018|2019 |2020|2021
Ciéncias Biolégicas Especializacdo | Diurno - - - 40 40 40
Ciéncias Biolégicas Mestrado Acad | Diurno - - - - - 10
Geografia Especializacdo | Diurno - - - 40 40 -
Historia Especializagdo | Diurno - - 40 40 40 40
Pedagogia Especializacdo | Diurno - - 40 - 40 -

Tabela 27: Oferta de Cursos de Pgs-Graduagéo presencial, em Piripiri, prevista para este PDI

CAMPUS PROF. ANTONIO GEOVANI DE SOUSA - Piripiri

CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS
ATUAL 2017|2018 |2019|2020|2021

Ciéncias da Computacéo Especializacdo | Noturno - 40 40 40 40 40
Bacharelado em Direito Especializacdo | Noturno - 40 - 40 - 40
Licenciatura em Fisica Especializacdo | Noturno - 40 40 40 40 40
LlcenC|atur? em Especializacdo | Noturno - - - 100 | 100 | 100
Letras/Inglés

Licenciatura em Especializacdo | Noturno 30 40 40 40 40 40
Letras/Portugués

Pedagogia Especializacdo | Noturno 30 - - - - 30
Quimica Especializacdo | Noturno - - - - - 30
Licenciaturas Mestrado Diruno - - - - - 15

Tabela 28: Oferta de Cursos de Pés-Graduacgéo presencial, em Parnaiba, prevista para este PDI
CAMPUS PROF. ALEXA

DRE ALVES DE OLIVEIRA - Parnaiba

CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS)
ATUAL |2017|2018|2019 2020|2021

Ciéncia da Computacdo | Especializacdo Diurno - 20 20 20 20 -
Ciéncia da Computacdo | Especializacdo Diurno - - - - - 10
Direito Especializagédo Diurno - 40 - 40 - 40
Engenharia Agrondmica | Especializacdo Diurno - 10 10 10 10 10
Engenharia Agronémica Mestrado Diurno - 20 - 20 - 20
Filosofia Especializagédo Diurno - 40 - 40 - 40
Filosofia Mestrado Diurno - - - - - 15
Ciéncias Biolégicas Mestrado Diurno - 20 20 20 20 20
Historia Especializacéo Diurno 45 45 45 45 45 45
Letras/Portugués Especializacéo Diurno - 40 - 40 - 40
Odontologia Especializacéo Diurno - - 12 12 12 12
Odontologia Mestrado Diurno - - 8 8 8 8
Odontologia Doutorado Diurno - - - - - 4
Pedagogia Especializacéo Diurno - - 30 - 30 -
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Tabela 29: Oferta de Cursos de P6s-Graduacédo presencial, em Floriano, prevista para este PDI

CAMPUS DRA. JOSEFINA DEMES - Floriano

CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS
ATUAL |2017|2018 |2019 | 2020|2021

Administracdo Especializagdo | Diurno = - 40 40 40 40
Ciéncias Bioldgicas Especializacdo | Diurno - - - 40 40 40
Ciéncias da Computacdo |Especializagdo| Diurno - - - 20 20 20
Ciéncias Contabeis Especializacdo | Diurno - - 40 40 40 40
Direito Especializagdo | Diurno = - 40 40 40 40
Educacéo Fisica Especializacdo | Diurno - - 40 40 40 40
Enfermagem Especializagdo | Diurno - 40 40 40 40 40
Enfermagem Mestrado Diurno - - - 20 20 20
Geografia

Historia Mestrado Diurno - - - 20 20 20
Letras/Portugués Interdisciplinar

Pedagogia

Pedagogia Licenciatura Diurno - - - 20 20 20

Tabela 30: Oferta de Cursos de Pés-Graduacao presencial, em Oeiras, prevista para este PDI

CAMPUS POSSIDONIO QUEIROZ - Oeiras

CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS
ATUAL |2017]2018 |2019 2020|2021

Histdria Especializaco Noturno - 50 - 50 - 50
Letras/Portugués Especializaco Noturno - 50 - 50 - 50
Pedagogia Especializaco Noturno - 50 - 50 - 50
Matemética Licenciatura Noturno - - 50 - 50 -
Historia,

Letras/ Po_rtugues, Mestrado Diurno - - - - - 20
Pedagogia e

Matematica

Tabela 31: Oferta de Cursos de P6s-Graduagdo presencial, em Picos, prevista para este PDI

CAMPUS BARROS ARAUJO - Picos

CURSOS POR ANO
CURSO TIPO TURNO (ANO / VAGAS
ATUAL 2017 (2018|2019 2020|2021

- N I Mestrado Diurno = - - - 20 20
Administracdo, Ciéncias -

Contabeis e Direito Doutorado Diurno - i _ _ - 10

Especializacdo | Diurno - - 30 30 - -

Ciéncias Bioldgicas Especializacdo | Diurno - - - - 30 30

Jornalismo Especializacdo | Diurno - - 30 - 30 -

Engenharia Agronémica Mestrado Diurno - - - 20 20 20

Educacéo Fisica Especializacdo | Diurno - 30 - 30 - 30

Enfermagem Especializacdo | Diurno - - 30 30 30 30

Letras/Portugués Especializacdo | Diurno - - - 30 30 30

Pedagogia Especializacdo | Diurno - 40 - 40 - 40
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CAMPUS PROF. ARISTON DIAS LIMA - S&o Raimundo Nonato

Ciéncias Biologicas | Especializag8o | Diurno/Noturno
e Geografia Mestrado Diurno - - - - - 15
Historia Especializagéo | Diurno/Noturno = - - 30 - 30

Tabela 32: Oferta de Cursos de Pés-Graduagao presencial, em Bom Jesus, prevista para este PDI

Bacharelado em Direito Especializagdo | Noturno

Licenciatura em Pedagogia | Especializacao | Noturno - - 40 40 50 120
Licenciatura em .

Letras/Portugués Especializagdo | Noturno - - 40 40 50 80

Tabela 33: Oferta de Cursos de Pds-Graduacao presencial, em Urucui, prevista para este PDI

Engenharia Agronémica Mestrado Diurno = - - 15 15 15
Administracdo Especializacdo | Diurno - - 20 - 20 -
Pedagogia Especializacdo | Diurno - - 20 - 20 -

Tabela 34: Oferta de Cursos de Pds-Graduacao presencial, em Corrente, prevista para este PD

Direito Especializagdo | Diurno = - 40 - 40 -
Pedagogia Especializacdo | Diurno - 40 50 40 50 40
Pedagogia Mestrado Diurno - - - - 20 20
Zootecnia Especializagdo | Diurno = - - - 50 50
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4 CRONOGRAMA PARA A OFERTA DE POS-GRADUACAO A DISTANCIA

4.1 Cursos de Pds-Graduacao lato sensu a distancia atualmente ofertados

pelo NEAD/UESPI

Tabela 35: Cursos de Pos-Graduacgéo a distancia atualmente ofertados

. D D A A . A D A A
CURSO TIPO TURNOS VAGAS
Gestéo Publica Especializagéo M/T/N 200
Gestao Publica Municipal Especializacéo M/T/N 149
Biodiversidade e Conservacao Especializacéo M/T/N 295
Educacao Infantil Especializacéo M/T/N 512
Filosofia no Ensino Médio Especializacéo M/T/N 99
Ensino da Matemética no Ensino Médio Especializacéo M/T/IN 193
Ensino da Sociologia no Ensino Médio Especializacéo M/T/N 94
Estudos Linguisticos e Literarios Especializacéo M/T/N 162
Gestéo Educacional Especializacéo M/T/N 250
Gestéo e Educacédo Ambiental Especializacéo M/T/N 464
Histdria e Cultura Afro-Brasileira Especializacéo M/T/N 277
Lingua Brasileira de Sinais Especializacéo M/T/N 425
Lingua Espanhola Especializacéo M/T/N 408
Lingua Portuguesa Especializacéo M/T/N 133

4.2 Cursos de Pos-Graduacao lato sensu a distancia a serem ofertados na
vigéncia deste PDI pelo NEAD/UESPI

Tabela 36: Oferta de Cursos de P6s-Graduacéo a distancia prevista para este PDI
Nucleo de Educacéo a Distancia

CURSO TIPO CARGA VAGAS
HORARIA (H) | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Administracdo Especializagéo 450 300 - 300 - 300
Agronegécio Especializagéo 450 - 300 - 300 -
Biblioteconomia Especializagéo 450 300 - 300 - 300
Contabilidade Especializagéo 450 300 - 300 - 300
Direito Especializagéo 450 - 300 - 300 -
Docéncia do Ensino Superior Especializagéo 450 300 - 300 - 300
Educacdo Ambiental Especializagéo 450 - 300 - 300 -
Educacéo Infantil Especializagéo 450 300 - 300 - 300
Empreendedorismo Especializagéo 450 300 - 300 - 300
Estatistica Especializagéo 450 - 300 - 300 -
Geografia Especializagéo 450 300 - 300 - 300
Gestdo Ambiental Especializagéo 450 - 300 - 300 -
Gestéo da Educacédo Superior Especializagéo 450 300 - 300 - 300
Gestao de Recursos Hidricos Especializagéo 450 - 300 - 300 -
Gestéo Educacional Especializagéo 450 300 - 300 - 300
Gestdo(PNAP) Especializagéo 450 300 - 300 - 300
Historia Especializagdo 450 - 300 - 300 -
Letras/Espanhol Especializagéo 450 - 300 - 300 -
Letras/Inglés Especializagéo 450 300 - 300 - 300
Letras/Portugués Especializagéo 450 - 300 - 300 -
Libras Especializagéo 450 - 300 - 300 -
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Matematica Especializagéo 450 - 300 - 300 -

Quimica Especializagéo 450 300 - 300 - 300
Tecnologia da Informacéo - Tl Especializagéo 450 300 - 300 - 300
Turismo Especializagéo 450 300 - 300 - 300

5 CRONOGRAMA PARA A OFERTA DE EXTENSAO PRESENCIAL

5.1 Atividades de extensao atualmente ofertadas

Tabela 37: Oferta atual das atividades de Extenséo presencial

CAMPUS/CENTRO

NUMERO DE ATIVIDADES

DE EXTENSAO COM
REGISTRO NA PREX

Poeta Torquato Neto — CCS 128
Poeta Torquato Neto — CCN 28
Poeta Torquato Neto — CCHL 23
Poeta Torquato Neto — CCSA 09
Poeta Torquato Neto — CCECA 12
Poeta Torquato Neto — CTU 10
Poeta Torquato Neto — CCA 05
Clovis Moura 18
Herdis do Jenipapo — Campo Maior 21
Antdnio Geovani de Sousa — Piripiri 26
Alexandre Alves de Oliveira — Parnaiba 28
Josefina Demes — Floriano 49
Possidbnio Queiroz — Oeiras 08
Barros Araujo — Picos 39
Ariston Dias Lima — Sdo Raimundo Nonato 09
D José Vasquez Diaz — Bom Jesus 04
Urugui 02
Jesualdo Cavalcanti - Corrente 17

Tabela 38: Cronograma de oferta de atividades de Extensao presencial prevista para este PDI

ANAD = A DADES POR ANO
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Poeta Torquato Neto — CCS 130 130 130 140 140
Poeta Torquato Neto — CCN 28 28 30 30 35
Poeta Torquato Neto — CCHL 25 25 30 30 35
Poeta Torquato Neto — CCSA 12 14 14 14 14
Poeta Torquato Neto — CCECA 12 14 14 16 16
Poeta Torquato Neto — CTU 10 12 14 18 20
Poeta Torquato Neto — CCA 14 14 14 15 16
Clovis Moura 33 33 31 30 35
Herdis do Jenipapo — Campo Maior 09 09 09 09 09
Antdnio Geovani de Sousa — Piripiri 26 30 30 40 40
Alexandre Alves de Oliveira — Parnaiba 144 144 144 144 144
Josefina Demes — Floriano 30 32 32 35 40
Possidonio Queiroz — Oeiras 10 12 12 20 20
Barros Araujo — Picos 18 20 22 25 30
Ariston Dias Lima — S8o Raimundo Nonato 11 11 11 11 11
D José Vasquez Diaz — Bom Jesus 06 06 10 20 20
Urugui 04 08 10 14 14
Jesualdo Cavalcanti - Corrente 18 20 20 22 22
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6 CRONOGRAMA PARA A OFERTA DE EXTENSAO A DISTANCIA

Tabela 39: Oferta de Cursos de Extensao a distancia prevista para este PDI

NUCLEO DE EDUCACAO A DISTANCIA

CURSO TIPO TURNO VGRS FOIR MY
ATUAL | 2017|2018 | 2019 | 2020 | 2021
Administracéo Extenséo M/T/N - - 100 - 100 -
Agronegocio Extenséo M/T/N - 100 - 100 - 100
Andragogia Extenséo M/T/N 100 - 100 - 100 -
Biblioteconomia Extensdo M/T/N - 100 - 100 - 100
Contabilidade Extenséo M/T/N - 100 - 100 - 100
Conversacdo em Lingua Espanhola Extensdo M/T/N 100 - - - 100 -
Direito Extenséo M/T/N - - 100 - 100 -
Educacéo Infantil Extenséo M/T/N 300 - - 100 - 100
Empreendedorismo Extenséo M/T/N - 100 - 100 - 100
Estatistica Extenséo M/T/N - 100 - 100 - 100
Estatistica Extenséo M/T/N - - 100 - 100 -
Filosofia Extenséo M/T/N - 100 - 100 - 100
Gestéo (PNAP) Extensdo M/T/N - - 100 - 100 -
Gestdo Ambiental Extenséo M/T/N - - 100 - 100 -
Inglés Instrumental Extenséo M/T/N 100 - 100 - 100 -
Leitura e Producdo de Texto Extensdo M/T/N 100 - - 100 - 100
Letras/Espanhol Extenséo M/T/N - - 100 - 100 -
Letras/Portugués Extensdo M/T/N - 100 - 100 - 100
Libras Extenséo M/T/N - - 100 - 100 -
Matemdtica Financeira Extenséo M/T/N - 100 - 100 - 100
Pedagogia Extensdo M/T/N - - 100 - 100 -
Producéo de Textos Académicos Extenséo M/T/N - 200 200 200 200 200
Quimica* (Parceria) Extenséo M/T/N - - 100 - 100 -
Tecnologia da Informacédo Extenséo M/T/N - 100 - 100 - 100
Turismo Extenséo M/T/N - 100 - 100 - 100
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CAPITULO IV — PERFIL DO CORPO DOCENTE

1 COMPOSICAO DO CORPO DOCENTE DA UESPI

O corpo docente da Universidade Estadual do Piaui € constituido de
integrantes das carreiras do Magistério Superior que sdo definidas pela Lei
Complementar N° 61/2005 e suas alteracdes, e de professores temporarios,
substitutos e visitantes. Esta definido, no Art. 73, do Estatuto da Universidade
Estadual do Piaui, como o grupo de professores com formacéo especifica que
exercam atividades inerentes a educacdo superior, disciplinadas pelo Conselho

de Ensino, Pesquisa e Extensao - CEPEX.

2 PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO
SUPERIOR DA UESPI

O Plano de Cargos, Carreira e Remuneragcdo do pessoal docente da
UESPI esta disciplinado pela Lei Estadual N° 61/2005 e as alteracbes da Lei
Complementar N° 124/2009, que define os cargos da carreira de magistério
superior, os critérios de progressdo e promoc¢ao funcional, a remuneracdo em

cada classe/nivel e da outras providéncias.

3 FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO E CONTRATACAO

A admissdo de docente para os quadros da UESPI pode ser feita por
Concurso Publico para provimento de cargo efetivo, por Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo de professor substituto ou por contratacdo
aprovada pelo CEPEX para professor visitante.

Em quaisquer das formas de contratagcdo sdo observados os seguintes

critérios para selecao e contratacao:

a) Existéncia de vagas, conforme Lei Complementar N° 124/2009 e suas

alteracoes;
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b) Cumprimento do disposto no Decreto Estadual N° 15.547/2014 e na N
5.309/2003; e

c) Obediéncia ao disposto no Capitulo Il, Secdo | do Regimento Geral da
UESPI (Anexo V).

4 PROCEDIMENTOS PARA SUBSTITUICAO DE PROFESSORES DO CORPO
DOCENTE

Os procedimentos para a substituicdo de professores do corpo docente da
UESPI estéo disciplinados na Lei Complementar N° 124/2009 e suas alteracfes e
pelo Decreto Estadual N° 15.547/2014.

5 CRONOGRAMA E PLANO DE EXPANSAO DO CORPO DOCENTE NA
VIGENCIA DESTE PDI

Para garantir a oferta de Cursos de Graduacédo e Pés-Graduacédo previsto
para a vigéncia deste PDI, obedecer ao disposto na Lei Complementar N°
124/2009 e no Decreto Estadual N° 15.547/2014, atender o disposto na
Resolucdo CONAES N° 01/2010 e cumprir os ajustes recomendados nos
Pareceres de Renovacdo de Reconhecimento e Recredenciamento do Conselho
Estadual de Educacdo do Estado do Piaui — CEE, torna-se necessario o

incremento na contratacdo de docentes efetivos, como demonstrado a seguir.

Tabela 40: Cronograma de Contratacdo de Docentes Efetivos, para Teresina, prevista para este
PDI

CAMPUS POETA TORQUATO NETO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

A CONTRATAR
CURSO TIPO | TURNO |ATUAL 15517 120182019 20202021
Medicina Bacharelado Integral 87 02 02
Enfermagem Bacharelado Integral 26 01
Fisioterapia Bacharelado Integral 29 01 01
Psicologia ?ﬁ:%iac‘:rizlti(rj: Integral 26 01
Educacao Fisica g:fﬁ;::g{;i Manha 16 02
CENTRO DE CIENCIAS DA NATUREZA — CCN
A CONTRATAR
Slasio e LEARNOH e 2017|2018 | 2019 | 2020 | 2021
Ciéncias Bioldgicas Licenciatura Diurno 18 02 02
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CURSO

TIPO

TURNO

ATUAL

A CONTRATAR

Bacharelado
Quimica Licenciatura Diurno 15 02
Fisica Licenciatura Diurno 14 02
Noturno
Matematica Licenciatura Diurno 20
Noturno
A CONTRATAR

AR Ul LIRS St 201712018 |2019 | 2020 | 2021
Geografia Licenciatura Diurno 12
Histdria Licenciatura Diurno 17
Letras/Portugués Licenciatura Diurno 27
Letras/Espanhol Licenciatura Diurno 08 02 01
Letras/Inglés Licenciatura Diurno 15
Ciéncias Sociais Licenciatura Diurno 07 03
| CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E APLICADAS - CCSA

A CONTRATAR

RO Ul s s 2017|2018 | 2019 | 2020 | 2021
Administracdo Bacharelado Diurno 12 02
Biblioteconomia Bacharelado |Vespertino 08 01 01
Ciéncias Contabeis Bacharelado Diurno 10 01 01
Direito Bacharelado |Vespertino 32 01
Turismo Bacharelado | Matutino 04 01 03
ICACAO E ARTES - CCECA

2017

2018|2019 | 2020

2021

Pedagogia

Licenciatura

Diurno

36

01

Jornalismo

Bacharelado

Diurno

11

01

A CONTRATAR

CENTRO DE CIENCIAS DE TECNOLOGIA E URBANISMO - CTU

Computacao

CENTRO DE CIENCIAS AGRA

A CONTRATAR

Selrso UL i 2017 12018|2019 | 2020|2021
Engenharia Civil Bacharelado Integral 11 01 02
Engenharia Elétrica Bacharelado Integral 07 02 02
Ciéncias da Bacharelado Integral 15 01

RIAS — CCA

. R LRSS U 2017|2018 | 2019 | 2020 | 2021
Agronomia Bacharelado Diurno 10 02 01
Zootecnia Bacharelado Diurno 02 03 02 01

Tabela 41: Cronograma de contratacdo de docentes efetivos, para Teresina, prevista para este

PDI

CAMPUS CLOVIS MOURA - Teresina

A CONTRATAR

Slasio li=e UERINOH) Al 2017 | 2018|2019 | 2020|2021
Administracao Bacharelado | Vespertino 06 04 01
Ciéncias Contabeis | Bacharelado | Vespertino 04 01 02 03
Direito Bacharelado | Vespertino 17 01
Geografia Licenciatura | Vespertino 07 02
Histéria Licenciatura | Vespertino 07 02 02
Letras/Portugués Licenciatura | Matutino 10 02
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Matematica

Licenciatura

Matutino

03

02

02

02

Pedagogia

Licenciatura

Matutino

16

01

Tabela 42: Cronograma de contratacdo de docentes efetivos, para Campo Maior, prevista para

este PDI

CAMPUS HEROIS DO JENIPAPO - Campo Maior

A CONTRATAR
SRl UUAS UBIRING) ostiteralt 2017|2018 | 2019 | 2020 | 2021
Ciéncias Bioldgicas | Licenciatura Diurno 05 02 02
Geografia Licenciatura Diurno 03
Historia Licenciatura Diurno 07 02 01
Pedagogia Licenciatura Diurno 06 02 02
Ciéncias Contabeis |Bacharelado Diurno 05

Tabela 43: Cronograma de contratacdo de docentes efetivos, para Piripiri, prevista para este PDI

CAMPUS PROF. ANTONIO GEOVANI DE SOUSA - Piripiri

A CONTRATAR
CURSO LS LGNS QUG 2017|2018 2019|2020 |2021
Computacéo Bacharelado | Diurno / Noturno 02 03 02 02
Direito Bacharelado | Diurno / Noturno 03 02 03 01
Fisica Licenciatura | Diurno / Noturno 03 02 02 01
Letras / Inglés Licenciatura | Diurno / Noturno 01 04 02 01
Letras / Portugués | Licenciatura Diurno 03 02 02 01
Pedagogia Licenciatura | Diurno / Noturno 04 01 02 02
Quimica Licenciatura Diurno 03 02 02 01

Tabela 44: Cronograma de Contratacdo de Docentes Efetivos, para Parnaiba, prevista para este

PDI

CAMPUS PROF. ALEXANDRE ALVES DE OLIVEIRA — Parnaiba

A CONTRATAR
CURSO UL RN TR 201720182019 | 2020 | 2021

Ciéncia da Computag¢do |Bacharelado| Diurno 07 01 02
Direito Bacharelado V/IN 06 04 02
Enfermagem Bacharelado | Diurno 09 02 02
Engenharia Agrondémica |Bacharelado| Diurno 10 02 02
Filosofia Bacharelado | Noturno 05 01 01
Ciéncias Biolégicas Licenciatura | Noturno 09 01
Ciéncias Sociais Licenciatura | Noturno 05 01 01
Historia Licenciatura M/N 03 02 03
Letras/Inglés Licenciatura | Matutino 05 02 01
Letras/Portugués Licenciatura | Noturno 08 02
Odontologia Bacharelado| Diurno 06 06 01 01
Pedagogia Licenciatura | Noturno 05 02 03

Tabela 45: Cronograma de Contratacdo de Docentes Efetivos, para Floriano, prevista para este

PDI

CAMPUS DRA. JOSEFINA DEMES - Floriano

A CONTRATAR
AURIO UL RS ATUAL 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Administracdo Bacharelado | Diurno/Noturno 02 03 02
Ciéncias Licenciatura | Manh&/Tarde 03 02 02 01
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Biologicas

Ciencias d? Bacharelado Tarde/Noite 05 03

Computacgao

Clenglas. Bacharelado | Diurno/Noturno 02 03 02

Contébeis

Direito Bacharelado Noturno 02 03 03 02
Educacéo Fisica | Licenciatura | Manha/Tarde 05 02 02
Enfermagem Bacharelado Diurno 05 03 03 02
Geografia Licenciatura Manhé 02 03 02

Historia Licenciatura | Manh&/Noite 05 02 01
Letras/Portugués | Licenciatura Tarde/Noite 06 02 02
Pedagogia Licenciatura Tarde/Noite 07 02 01

Tabela 46: Cronograma de Contratacdo de Docentes Efetivos, para Oeiras, prevista para este PDI
CAMPUS POSSIDONIO QUEIROZ - Oeiras

A CONTRATAR
Slaso U= USRI A 2017|2018 | 2019 | 2020 | 2021
Histdria Licenciatura D/N 03 02 02 01
Letras/Portugués Licenciatura D/N 03 02 02 01
Pedagogia Licenciatura D/N 04 01 02 02
Matemética Licenciatura D/N 05 02 01
Arquivologia Bacharelado D/N 05

Tabela 47: Cronograma de Contratacdo de Docentes Efetivos, para Picos, prevista para este PDI
CAMPUS BARROS ARAUJO - Picos

A CONTRATAR
SR LS, I s 2017 | 2018 2019|2020 | 2021

Administracdo Bacharelado | Noturno 05 02 03
Ciéncias Biolégicas Licenciatura | Integral 06 02 02
Ciéncias Contabeis Bacharelado | Diurno 03 02 03 02
Jornalismo Bacharelado | Integral 05 01 01 02
Engenp aria Bacharelado | Integral 06 03 03
AgronOmica
Educacéo Fisica Licenciatura | Matutino 04 01 02 02
Direito Bacharelado Diurno 02 03 03 04
Enfermagem Bacharelado | Integral 15 02 02
Letras/Portugués Licenciatura | Noturno 03 02 02 01
Pedagogia Licenciatura | Noturno 12 02

Tabela 48: Cronograma de Contratacéo de Docentes Efetivos, para SR Nonato, prevista para este

PDI
CAMPUS PROF. ARISTON DIAS LIMA - S&o Raimundo Nonato
A CONTRATAR
CURSO TIPO TURNO ATUAL
2017|2018 2019|2020 | 2021

C.'e”,C'?‘S Licenciatura | Vespertino/Noturno 04 01 03 02
Biolégicas
Geografia Licenciatura | Matutino/Noturno 02 03 03 02
Historia Licenciatura | Matutino/Noturno 02 03 03 02
Pedagogia Licenciatura | Vespertino/Noturno 03 02 05 02
Turismo Bacharelado | Matutino/Noturno 05
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Tabela 49: Cronograma de Contratacdo de Docentes Efetivos, para Bom Jesus, prevista para este

PDI

CAMPUS D. JOSE DIAS VASQUEZ — Bom Jesus

A CONTRATAR
AR S e S 2017 {2018 | 2019|2020 | 2021
Direito Bacharelado | Noturno 05 05 02
Pedagogia Licenciatura | Noturno 02 03 03 02
Letras/Portugués Licenciatura | Noturno 01 04 03 02
Geologia Bacharelado | Diurno 05 02

Tabela 50: Cronograma de Contratacao de Docentes Efetivos, para Urugui, prevista para este PDI
CAMPUS URUCUI - Urucufi

A CONTRATAR
SRS Ll UCIRNON feRE = 2017 | 2018 | 2019 [2020 | 2021
Engenharia Agronémica | Bacharelado | Diurno 04 01 03 02
Administracdo Bacharelado | Noturno 05 03
Pedagogia Licenciatura | Noturno 01 04 03

Tabela 51: Cronograma de Contratacéo de Docentes Efetivos, para Corrente, prevista para este

PDI

CAMPUS DEP. JESUALDO CAVALCANTE DE BARRQOS - Corrente

A CONTRATAR

. LS i e 2017|2018 | 2019 | 2020 | 2021
Enge”f‘af'a Bacharelado | Diurno 09 01 02
AgronOmica
Ciéncias Biolégicas Bacharelado | Diurno 03 02 04
Direito Bacharelado | Noturno 02 03 02 03
Pedagogia Licenciatura | Noturno 07 03
Zootecnia Bacharelado | Diurno 06 02 02

Consolidacao das Metas de contratacdo docente na vigéncia deste
PDI (2017-2021)

Tabela 52: Consolidacao da Contratacdo de Professores Efetivos

DOCENTES A CONTRATAR
Campus ATUAL 15017 [ 2018 [ 2019 | 2020 | 2021 | 'OTAL
Poeta Torquato Neto - CCN 67 0 4 2 2 0 75
Poeta Torquato Neto - CCS 186 0 6 0 2 2 196
Poeta Torquato Neto - CCSA 66 1 4 3 1 2 77
Poeta Torquato Neto - CCECA 47 0 1 0 0 1 49
Poeta Torquato Neto - CCHL 86 0 3 2 0 1 92
Poeta Torquato Neto - CTU 33 0 3 0 0 5 41
Poeta Torquato Neto - CCA 12 3 2 2 0 2 21
Clévis Moura — Teresina 70 3 12 4 3 5 97
Prof. Alexandre Alves de Oliveira — Parnaiba 78 2 24 6 2 11 123
Prof. Antbnio Geovani de Sousa - Piripiri 19 16 0 15 0 9 59
Herois do Jenipapo — Campo Maior 21 0 6 0 4 6 37
Dra. Josefina Demes - Floriano 34 24 9 16 8 6 97
Possidénio Queiroz - Oeiras 10 10 0 8 0 10 38
Urucui 5 10 0 9 0 2 26
Dom Jose Vasquez Diaz — Bom Jesus 3 12 5 11 5 6 42
Prof. Ariston Dias Lima — S R Nonato 11 9 0 14 0 13 47
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Prof. Barros Aradjo - Picos

61

9

11

11

5

16

113

Tabela 53: Metas de Capacitacdo de Docentes Efetivos para este PDI

Metas de Formacao e Capacitacado Docente

Dei. Jesualdo Cavalcante - Corrente 27 5 6 6 2 5 51

Doutorado 5% 5% 5% 10% 10%
Mestrado 5% 5% 10% 10% 10%
Especializacado 10% 10% 15% 15% 25%
Aperfeicoamento 10% 20% 25% 25% 40%
Treinamentos Diversos 15% 25% 25% 30% 50%
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CAPITULO V — PERFIL DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO

1 COMPOSICAO DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO DA UESPI

O corpo Técnico Administrativo da Universidade é composto pelos grupos
técnico-administrativos, enquadrados na Lei Estadual 6.303/2013. Sua
composicdo de cargos e funcgdes estd definida no Regulamento do Pessoal da
Universidade, de acordo com a referida Lei e suas alteracoes.

2 PLANO DE CARGOS, CARREIRA E SALARIOS - PCCS

Os servidores do quadro Técnico-Administrativo da Universidade Estadual
do Piaui - UESPI desempenham atividades de Gestdo Administrativa da
Educacdo Superior, que consiste no exercicio das atividades de elaboracao,
planejamento, dire¢do, coordenagdo, apoio administrativo e logistico, técnico e
operacional, além de outras atribuicdes designadas pelo superior hierarquico, que
corroboram a concretizacdo das atividades fins da Universidade, bem como a
efetivacdo da participacado institucional na politica de desenvolvimento do Estado
do Piaui.

Seu Plano de Cargos, Carreira e Salarios esta regulamentado pela Lei N°
6.303/2013. A UESPI, de acordo com a Resolucdo CONDIR N° 001/2015,
contempla neste PDI a provisdo orcamentaria de custeio para a tabela de
vencimentos, adicional por qualificagcdo e auxilio alimentacdo do seu corpo
Técnico-Administrativo. Além disso, contemplou no seu orcamento os valores
relativos a restruturacdo do PCCS, de acordo com minuta discutida com o
SINTUESPI e o poder Executivo Estadual e que esta em tramitagcdo na

Assembleia Legislativa do Estado do Piaui — ALEPI.

3 CRITERIOS DE SELECAO E CONTRATACAO

O ingresso na carreira dos servidores técnico-administrativos se da
conforme os critérios dos processos de admissao regulamentados na forma da
Lei 6.303/2013 e suas alteragoes.
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Os servidores técnico-administrativos serdo lotados em Setores e
Unidades Universitarias, conforme quadro de pessoal definido pelo Regulamento

da Universidade.

4 PROCEDIMENTOS TECNICOS

ADMINISTRATIVOS

PARA SUBSTITUICAO DE

Os procedimentos para a substituicdo de técnicos-administrativos da
UESPI

alteracoes.

estdo disciplinados na Lei Complementar N° 6.303/2013 e suas

5. CRONOGRAMA E PLANO DE EXPANSAO DO CORPO TECNICO
ADMINISTRATIVO NA VIGENCIA DESTE PDI

Metas de Contratacdo de Pessoal Técnico-Administrativo

Tabela 54: Cronograma para a Contratacdo de Técnicos Administrativos para este PDI
Campus ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Sede Administrativa 182 10 6 6 4 2
Poeta Torquato Neto - Teresina 68 27 22 18 15 15
Cloévis Moura - Teresina 12 12 4 4 4 4
Prof. Alexandre A. de Oliveira — Parnaiba 25 12 3 2 2 2
Prof. Anténio G. A. de Sousa — Piripiri 7 10 2 2 2 2
Herdis do Jenipapo — Campo Maior 7 6 2 2 1 2
Dra. Josefina Demes - Floriano 24 12 0 2 7 1
Possid6nio Queiroz - Oeiras 1 8 2 3 3 3
Urucui 2 7 3 3 1 1
Dom Jose Vasquez Diaz — Bom Jesus 3 6 0 2 0 2
Prof. Ariston Dias Lima — S R Nonato 2 10 3 1 1 5
Prof. Barros Araljo - Picos 22 17 4 2 4 0
Dep. Jesualdo Cavalcante - Corrente 11 3 1 0 1 2
TOTAL 366 140 52 47 45 41

Metas de Formacgéao e Capacitagdo do Corpo Técnico-Administrativo

Tabela 55: Metas de capacitagdo de pessoal Técnico Administrativo para este PDI

~ PERCENTUAL DO QUADRO DOCENTE
CRRAEAAT 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Doutorado - - - - 5%
Mestrado - 5% 10% 15% 20%
Especializacado 20% 40% 60% 70% 80%
Aperfeicoamento 20% 40% 50% 60% 80%
Treinamentos Diversos 20% 30% 40% 60% 80%
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CAPITULO VI — ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

1 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
1.1 ORGANIZACAO DA ESTRUTURA MULTICAMPI

Regimentalmente e estatutariamente, a estrutura organizacional da
Universidade Estadual do Piaui — UESPI se apresenta na forma de uma
universidade multicampi com uma unidade sede em Teresina. Os campi sao
definidos como unidades administrativas permanentes da Universidade. Os
Centros sdo unidades administrativas permanentes que compdem a unidade

universitaria com suas respectivas Diretorias.

Integram a estrutura organizacional da UESPI, o0s seguintes
Campi/Centros:
Tabela 55: Campus/Centros da UESPI
Campus | Centros Municipio
Centro de Ciéncias da Salde - CCS
Centro de Ciéncias da Natureza - CCN
Centro de Ciéncias Sociais e Aplicadas - CCSA
Poeta Torquato Neto Centro de Ciéncias Humanas e Letras - CCHL Teresina
Centro de Ciéncias da Educacdo e Artes - CCECA
Centro de Tecnologia e Urbanismo - CTU
Centro de Ciéncias Agrérias - CCA
Clévis Moura - Teresina
Herois do Jenipapo - Campo Maior
Prof. Antbnio Geovani de Sousa - Piripiri
Prof. Alexandre Alves de Oliveira - Parnaiba
Dra. Josefina Demes - Floriano
Possidonio Queiroz - QOeiras
Prof. Barros Arauljo - Picos
Ariston Dias Lima - S R Nonato
D. Jose Vasquez Diaz - Bom Jesus
Urugui - Urugui
Dep. Jesualdo Cavalcanti - Corrente

No Campus Poeta Torquato Neto, localizado em Teresina, esta instalada a

sede da Administracdo Superior composta, pela Reitoria, Vice-Reitoria, Pro-

Reitorias e Diretorias Administrativas.
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1.2 ORGAOS DE APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS
1.2.1 PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO - PREG

Os 6rgéaos de apoio as atividades académicas estdo ligados a Pré-Reitoria
de Ensino de Graduacédo — PREG:

A. Departamento de Assuntos Pedagdgicos — DAP: acompanha os
processos de criagdo de novos cursos, reconhecimento e renovacéo de
reconhecimento dos cursos existentes e a adequacdo dos Projetos
Pedagogicos de Curso — PPC realizada pelos Nucleos Docentes
Estruturantes — NDE em atencdo a legislacdo vigente e as
necessidades da Instituicdo. Garante, ainda, a estrutura basica
necessaria a realizacdo das atividades académicas curriculares
previstas nos PPC, como a atualizacdo da bibliografia disponivel e o
acompanhamento das atividades curriculares obrigatérias como
estagios, Trabalho de Conclusdo de Cursos e as Atividades
Académicas, Cientificas e Culturais. Possui 3 Divisdes subordinadas:

a. Divisdo de Estagios Supervisionados
b. Divisado de Planejamento, Avaliacdo e Ensino

c. Divisdo de Apoio Pedagdgico.

B. Departamento de Assuntos Académicos — DAA: é responsavel por
acompanhar o aluno ao longo de toda sua vida académica, desde o
vestibular até a conclusdo do seu curso, prestando atendimento,
guando necessario. Conta com duas Divisoes:

a. Divisdo de Matricula e Informacdes Académicas — DMIA:
realiza as matriculas institucional (para ingressantes) e
curricular. Compete também ao DMIA planejar e divulgar o
calendario académico anual.

b. Divisdo de Controle Académico e Diplomac¢do — DCAD:
mantém atualizados os cadastros dos alunos, realiza a
avaliacdo das disciplinas, expede diplomas, certificados,

certiddes, atestados, declaracdes e Historicos Escolares e
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regulariza situagbes académicas diversas (transferéncia,

licenca etc.).

1.2.2 PRO-REITORIA DE EXTENSAO, ASSUNTOS ESTUDANTIS E
COMUNITARIOS - PREX

A Pré-Reitoria de Extensdo, Assuntos Estudantis e Comunitarios — PREX
€ responsavel por varias politicas no ambito da vida universitaria. Para tanto, a

PREX esta dividida em trés Divisdes:

A. Divisdo de Assisténcia ao Aluno e Graduado - responsavel pelos
programas de apoio a permanéncia do aluno na UESPI. Dentre esses
programas estdo a concessdo de bolsa trabalho, auxilio moradia e
auxilio alimentacéo.

B. Divisdo de Treinamentos, Cursos e Servi¢cos - responséavel pelo
acompanhamento, apoio e certificacdo das atividades de Extensdo na
UESPI. Coordena e acompanha a execucdo dos Cursos Livres de
Extensdo, ofertados na Capital e em varios municipios do interior do
Estado. S&o oferecidos cursos de linguas estrangeiras (Inglés e
Espanhol), cursos preparatérios para concurso, curso de libras, entre
outros.

C.Divisao de Programas Socioculturais - responsavel pela organizacao
e acompanhamento dos programas socioculturais da UESPI. Entre estes
estdo projetos, como o NUTI (Nucleo da Terceira Idade) e UNATI
(Universidade Aberta da Terceira Idade).

1.2.3 PRO-REITORIA PESQUISA E POS GRADUACAO - PROP

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo — PROP promove as acbes
de pesquisa e de pos-graduacao, é estimuladora da producéo de conhecimento

pela Instituicdo e trabalha com a estrutura de duas Divisbes:

A. Divisdo de P6s-Graduacgéo: responsavel por programar e coordenar o
Plano de Capacitacado de Docentes; promover o levantamento da oferta de

cursos de Pos-Graduacao na IES e fora dela; articular o intercambio com
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outras instituicbes que mantenham pro gramas de POs-Graduacao;
promover a obten¢éo de Bolsas de Estudo para docentes e servidores que
estejam cursando Pés-Graduacdo em outras instituicdes; coordenar o
Programa de Bolsa de Estudo em nivel de Mestrado e Doutorado e
coordenar a oferta de Cursos de Pds-Graduacdo da UESPI.

B. Divisao de Pesquisa: deve incentivar, apoiar e supervisionar as agoes
de Pesquisa da Universidade; promover a analise constante do Plano de
Atividades de Pesquisa da UESPI, com vistas a melhorar sua
operacionalizacdo; propiciar a docentes e discentes condicbes para o
desenvolvimento de projetos de pesquisa, oferecendo subsidios técnicos e
orientacdo na elaboracédo de projetos; articular-se com 6rgaos nacionais e
estrangeiros, objetivando o intercambio de recursos humanos para
implantacdo de programas e projetos; manter cadastro de instituicoes
cientificas financiadoras e divulgar as pesquisas desenvolvidas por

docentes, técnicos e discentes da UESPI

1.2.4 PRO-REITORIA DE ADMINSITRACAO E RECURSOS HUMANOS — PRAD

A Pro-Reitoria de Administracdo e Recursos Humanos — PRAD é o 6rgao
executivo da Administracdo Superior e tem como funcdo definir as politicas,
prioridades e estratégias dos programas a serem realizados na esfera da
instituicdo, bem como apoiar e suprir as unidades fins de infraestrutura fisica,

recursos humanos, materiais e financeiros da Universidade.
Compde-se dos seguintes 0rgaos de apoio:

A. Departamento de Gestao de Pessoal — DGP: responsavel pela gestéao
de pessoas no ambito da Universidade. Divide-se em:

a. Divisdo de Assisténcia e Obrigacdes Sociais - DAOS:
responsavel pelo controle relacionado a assisténcia e obrigagdes
sociais do pessoal docente e técnico administrativo da UESPI.

b. Divisdo de Movimentacdo e Controle — DMC: responséavel pela

movimentacao e controle de pessoal no ambito da Universidade.
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c. Divisdo de Documentacdo — DD: responsavel pela guarda e
manutencdo da documentacdo atualizada do pessoal docente e
técnico administrativo da UESPI.

d. Divisdo de Selecdo e Treinamento — DST: responsavel pela
selecdo e treinamento de pessoal docente e técnico-administrativo
da UESPI.

e. Secdo de Arquivo: responsavel pela guarda da documentacdo
institucional.

f. Secdo de Protocolo: responsavel pelo Protocolo Geral e Protocolo
do Aluno.

B. Departamento de Material e Servicos Gerais — DMSG:
a. Divisdo de Servicos Gerais — DSG: responsavel pela execucao e
acompanhamento dos servi¢os gerais e de manutencdo na UESPI.
i. Secdao de Transportes — ST
ii. Secado de Manutencao
iii. Secao de Servicos Gerais
iv. Secao de Seguranca
v. Secdo de Esporte do Piraja
b. Divisdo de Material e Patrimbénio — DMP: responsavel pelo
tombamento patrimonial da UESPI.
i. Secédo de Patrimbnio
ii. Secao de Almoxarifado
C. Departamento de Engenharia — DENG: acompanha e supervisiona as

obras e zela pela manutencgéo do patrimoénio da universidade.

1.2.5 PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS — PROPLAN

A Pro-Reitoria de Planejamento e Financas — PROPLAN é a responsavel
pelo assessoramento da politica global de planejamento, gestdo orcamentaria
e controle contabil da UESPI, observando os principios da administracdo publica

e a eficacia dos recursos da Universidade. Compde-se de dois 6rgdos de apoio:

A. Diretoria de Planejamento e Orcamento — DIPLAN: responsavel

pela elaboracdo, acompanhamento e consolidagéo do planejamento
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institucional. E a unidade de planejamento e assessoramento
superior e € responsavel pela andlise da evolucao da universidade e
pelo assessoramento ao Reitor na formulacdo de politicas, diretrizes
e metas para o desenvolvimento didatico, cientifico e administrativo.
Elaboragéo, acompanhamento, execucao e avaliacdo de projetos e
programas, contratos, convénios, aditivos, ajustes, dentre outras.
Possui trés Divisoes:

a. Divisdo de Planejamento e Estatistica — DPE: responséavel
pelas acdes de planejamento institucional e levantamento
estatistico necessario a materializacdo do planejamento,
apontando fontes de financiamento da Universidade.

b. Divisdo de Orcamento - DO: responsavel pela
consolidagdo, acompanhamento e execucao do orgcamento
anual da Universidade.

c. Divisdo de Desenvolvimento Institucional - DDI:
responsavel pelo acompanhamento do desenvolvimento
institucional como base nas metas do PDI.

B. Diretoria de Contabilidade e Financas — DCF: responséavel pela
parte financeira e contabil da instituicdo. E formada por trés divisdes:

a. Divisdo de Execucdo Orcamentaria e Financeira — DEOF:
responsavel pelos pagamentos da instituicéo feitos atraves de
empenhos;

b. Divisdo de Contabilidade — DC: responsavel pela prestacao
de contas dos convénios e dos recursos da UESPI, pela
conciliacdo bancéria e por toda parte contbil, além de
proceder a execugdo, acompanhamento e controle do
Sistema ISSO online da Prefeitura Municipal de Teresina; e

c. Divisdo de Tesouraria - DT: responsavel pela prestacdo de
contas dos Campi da Capital e interior e controle de taxas,

como as provenientes das bibliotecas.
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2 ORGAOS COLEGIADOS

Para cumprir os principios fundamentais e finalidades, assegurados no seu
Estatuto, a UESPI tem em sua estrutura organizacional os 6rgaos colegiados de

deliberacdo superior:

A. Conselho Universitario — CONSUN: E o 6rgdo maximo deliberativo,
normativo, consultivo e Ultima instancia de recursos no ambito da
Universidade.

B. Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPEX: E o 6rgdo
superior deliberativo e consultivo da Universidade em matéria de Ensino,
Pesquisa e Extensao.

C. Conselho de Administracédo e Planejamento — CONAPLAN: é o 6rgao
superior deliberativo e consultivo da universidade em matéria

administrativa.

Os Colegiados de Curso sao as instancias de deliberacdo de base, onde
sdo discutidos assuntos académicos e administrativos, com participacdo de

docentes, técnicos e discentes..

O Conselho de Centro ou de Campus € a instancia de decisdo que envolve
todos os cursos de um Centro ou Campus, na qual sdo decididos assuntos
académicos e administrativos de interesse destas unidades ou de toda a

Universidade.

As decisOes dos Conselhos sdo sempre pautadas no Regimento Geral e no
Estatuto da UESPI e dentre suas funcdes, o(a) Diretor(a) Campus/Centro incluem
as administrativas e académicas, as de gerenciamentos dos recursos do

suprimento de fundos e as de representacao frente aos Conselhos Superiores.
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CAPITULO VIl — POLITICAS DE ATENDIMENTO AOS DISCENTES

1 PROGRAMAS DE APOIO PEDAGOGICO E FINANCEIRO (BOLSAS)

Os Programas de Apoio Pedagdégico da UESPI sao focados nos Nucleos
de Apoio Pedagogico e no Nuacleo de Acessibilidade. Esses nucleos tém o
objetivo de realizar atendimentos de professores e alunos para intermediar
conflitos e reduzir as barreiras de ordem pedagdgica e atitudinal que possam,

porventura, dificultar o convivio no meio académico.

A UESPI também mantém um programa de concesséo de bolsas e auxilios
estudantis com o objetivo de estimular o contato precoce do discente com a
pratica profissional — Bolsa Trabalho —, estimulo & inicia¢éo cientifico-académica —
Monitoria — e fixar o discente no curso — Auxilios Alimentacdo e Moradia. Para

valorizar essas ac¢des, este PDI prevé o seguinte incrementos nesses programas:

AUXILIO 2017 | 2018 | 2019 2020 2021
Bolsa Trabalho 200 250 250 300 300
Auxilio Moradia 200 250 350 400 500
Auxilio Alimentagéo 1000 1100 1300 1400 1400
Monitoria 600 700 900 1000 1100
'mpa"to(gga”ce"o 8.000.000,00 | 9.170.000,00 | 11.060.000,00 | 12.230.000,00 | 12.880.000,00

Quadro 2: Custeio previsto para auxilio estudantil na vigéncia deste PDI

2 ESTIMULO A PERMANENCIA DOS DISCENTES NA UESPI
2.1 Programas de nivelamento

Em funcdo da diversidade regional e educacional as quais os alunos
ingressantes nos cursos da UESPI estdo sujeitos, a Universidade estabeleceu
como meta a criacdo e implantacdo de um Programa de Nivelamento, vinculado a

Pro-Reitoria de Ensino de Graduacéo — PREG.

A partir de 2017, seréo iniciadas as discuss6es com os Nucleos Docentes
Estruturantes — NDE para a adequac¢do dos Projetos Pedagogicos de Cursos, de
forma que contemple o Programa de Nivelamento Institucional — PNI. Esse

programa deve ser construido tomando por base:

A. Processo de Nivelamento em Matematica
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B. Processo de Nivelamento em Leitura e Interpretacdo de Texto
C. Processo de Nivelamento em Informética

D. Processo de Nivelamento em Lingua Inglesa/Espanhola

Esses processos, integrantes do PNI, deverdo estar incorporados a oferta
do primeiro semestre letivo de cada curso da Universidade, como forma de
reduzir as barreiras de ordem pedagodgica e atitudinal, contribuindo para a

adaptacao e insercdo do aluno ingressante no mundo académico.

3 ORGANIZACAO ESTUDANTIL

A organizagdo estudantil representa o exercicio da democracia no
ambiente universitario na medida em que permite a articulacdo do corpo discente
com a gestdo da instituicdo. Este espaco, garantido na UESPI, esta sendo
progressivamente incrementado com a disponibilizacao de espacgo proprio para 0s
Centros Académicos/Diretorio Central de Estudantes. Estes espacos garantirdo o
ambiente necessario ao exercicio pleno da convivéncia estudantil, no ambito da
UESPI, além de permitir o ambiente propicio para as reunifes e discussfes de

tematicas estudantis articuladas ao meio académico.

Ao longo deste PDI, estdo previstos investimento para a estruturacao dos
espacos fisicos para Centros Académicos/Diretérios Centrais de Estudantes nos

Campi onde ainda nao existem.

4 POLITICA DE ACOMPANHAMENTO DOS EGRESSOS

BN

A Politica de Acompanhamento de Egressos vincula-se a percepgcao de
que a avaliacdo do desempenho dos egressos da UESPI, articulada com
indicadores regionais, subsidiara a tomada de decisdo sobre a matriz e o quadro
de oferta da Universidade. Além disso, o0 mapeamento dos egressos da
universidade permitira o ajustamento da proposta de formacé&o profissional, face

um mercado extremamente competitivo e em continua transformagéo.

A partir desse pressuposto, sdo objetivos da Politica de Acompanhamento
de Egressos da UESPI:
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Constituem objetivos da Politica de Acompanhamento do Egresso:

a. Caracterizar o perfil do egresso e criar mecanismos para avaliacdo de
seu desempenho nos postos de trabalho ocupados;

b. Instituir, a partir de instrumento de cadastro online, um banco de dados
com informac¢des que possibiltem a Universidade manter com o
egresso uma estreita comunicagao;

c. Fomentar o relacionamento entre o0s egressos, objetivando o
aperfeicoamento das acdes institucionais relativas a implementacao de
NOVOS cursos e programas no ambito da Educagéo Superior;

d. Estimular a criar programas para a educacdo continuada de egressos
da UESPI,

e. Aproximar os egressos do mercado empregador, minimizando o

problema da dificuldade de insercao profissional.

Para viabilizar o Programa, sera criado e desenvolvido pela Pro-Reitoria de

Extensao e Servi¢cos Estudantis — PREX um programa estruturado em 3 pilares:

|. Apoio a criacdo da Associacao de ex-alunos da UESPI;
Il. Criagéo do Portal do Egresso; e
lll. Realizacdo do Encontro Anual de Egressos da UESPI.
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CAPITULO VIl = INFRAESTRUTURA

1 INFRAESTRUTURA FiSICA

A Universidade Estadual do Piaui - UESPI possui infraestrutura fisica
organizada em 12 Campi — dois na Capital e dez no interior, seis Centros, 36
Polos de Educacédo a Distancia e uma Sede Administrativa localizada em

Teresina.

Ao longo da elaboracdo deste planejamento, a Comissdo Central e as
Comissfes Locais do PDI mapearam a atual infraestrutura fisica disponivel na
universidade e definiram a necessidade de investimentos e melhorias, para que,
ao final do quinquénio de validade deste Plano, a UESPI possa ter conceito
suficiente nesta dimensdo institucional. Para esse planejamento foram utilizados,
como referenciais, os instrumentos legais e normativos para a oferta de cursos

superiores publicados pelo Ministério da Educacao.

A seguir, encontram-se representados o0s quadros de evolugcdo de

infraestrutura fisica da universidade para a vigéncia deste PDI.

Tabela 56: Cronograma de investimento em infraestrutura para a vigéncia deste PDI

CAMPUS POETA TORQUATO NETO - Teresina

DESCRI(;AO QUANTIDADE POR ANO
ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Direcéo 6 1 0 0 0 0
Secretaria da Diretoria 6 3 0 0 0 0
Coordenacdes de Cursos de Graduagdo/Pos 28 16 8 2 5 0
Area de Convivéncia 4 4 1 4 0 1
Laboratério de Informatica 4 4 2 2 3 0
Sala de Reunides 3 4 0 0 0 0
Deposito/Almoxarifado 4 9 2 4 1 2
Banheiros 12 12 2 8 0 3
Sala de Professores - 40H 1 6 0 6 0 0
Gabinetes de Professor Tl 0 64 41 24 14 13
Auditério 1 3 2 0 1 0
Salas de Aula 74 48 39 24 6 8
Laboratérios Basicos 12 20 6 7 4 4
Laboratorios Especificos 42 24 14 7 4 4
Centros Académicos 3 22 4 2 2 1
Reprografia 4 8 2 4 0 0
Copa 2 5 2 4 0 1
Biblioteca Setorial 1 2 2 1 0 0
Salas diversas 9 11 7 5 0 1
Sala da CPA 0 7 0 0 0 0
Salas de Técnicos - Repouso 0 3 4 0 0 0
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Cantinas _ 10 5 2 0 0 0
CAMPUS CLOVIS MOURA - Teresina

QUANTIDADE POR ANO

DIESERIGHO ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

Direcéo 1 0 0 0 0 0
Secretaria da Diretoria 1 0 0 0 0 0
Coordenacdes de Cursos de Graduacao/Pos 8 2 2 2 2 1
Area de Convivéncia 2 1 0 1 0 0
Laboratério de Informatica 1 1 0 0 0 0
Sala de Reunibes 0 1 0 0 0 0
Depésito/Almoxarifado 2 2 2 0 0 0
Banheiros 4 2 2 2 0 0
Sala de Professores - 40H 1 1 0 0 0 0
Gabinetes de Professor Tl 14 4 4 4 2 0
Auditério 1 1 0 0 0 0
Salas de Aula 20 5 5 0 0 0
Laboratérios Basicos 1 2 1 1 0 0
Laboratérios Especificos 2 6 4 2 2 2
Centros Académicos 0 4 2 2 0 0
Reprografia 1 2 0 0 0 0
Copa 1 1 0 0 0 0
Biblioteca Setorial 1 1 0 0 0 0
Salas diversas 2 1 1 1 0 0
Sala da CPA 0 1 0 0 0 0
Salas de Técnicos - Repouso 0 1 0 0 0 0
Cantinas 1 2 1 0 0 0
CAMPUS HEROIS DO JENIPAPO - Campo Maior
DESCRI(;AO QUANTIDADE POR ANO
ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 0 | 2021
Direcéo

Secretaria da Diretoria
Coordenacdes de Cursos de Graduagdo/Pos
Area de Convivéncia
Laboratério de Informatica
Sala de Reunides
Deposito/Almoxarifado
Banheiros

Sala de Professores - 40H
Gabinetes de Professor Tl
Auditério

Salas de Aula
Laboratérios Basicos
Laboratorios Especificos
Centros Académicos
Reprografia

Copa

Biblioteca Setorial

Salas diversas

Sala da CPA

Salas de Técnicos - Repouso
Cantinas
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CAMPUS PROF. ANTONIO GEOVANI DE SOUSA - Piripiri

QUANTIDADE POR ANO

DESCRIGAOC ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Direcéo 1 0 0 0 0 0
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Secretaria da Diretoria 1 0 0 0 0 0
Coordenacdes de Cursos de Graduagdo/Pos 3 4 2 0 1 0
Area de Convivéncia 0 1 1 0 0 1
Laboratério de Informatica 1 1 0 1 0 0
Sala de Reunibes 0 1 0 0 0 0
Deposito/Almoxarifado 2 1 1 0 0 1
Banheiros 6 3 1 1 0 0
Sala de Professores - 40H 0 1 0 1 0 0
Gabinetes de Professor Tl 0 6 6 2 2 2
Auditério 1 1 0 0 0 0
Salas de Aula 14 6 6 0 0 6
Laboratérios Basicos 2 2 0 0 1 0
Laboratérios Especificos 4 2 2 2 2 2
Centros Académicos 0 4 1 1 0 0
Reprografia 1 1 0 0 1 0
Copa 0 2 1 1 0 0
Biblioteca Setorial 1 1 0 0 0 0
Salas diversas 2 2 1 1 0 0
Sala da CPA 0 1 0 0 0 0
Salas de Técnicos - Repouso 0 1 0 0 0 1
Cantinas 2 1 0 1 0 0

CAMPUS PROF. ALEXANDRE ALVES DE OLIVEIRA — Parnaiba
QUANTIDADE POR ANO

DIESCRIGAO ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Direcéo 1 0 0 0 0 0
Secretaria da Diretoria 1 1 0 0 0 0
Coordenacdes de Cursos de Graduagdo/Pos 4 4 3 2 0 0
Area de Convivéncia 3 2 1 0 0 1
Laboratério de Informatica 2 1 0 0 0 0
Sala de Reunides 0 1 0 0 0 0
Depdsito/Almoxarifado 2 2 2 0 0 0
Banheiros 17 1 0 0 0 0
Sala de Professores - 40H 1 1 2 0 0 1
Gabinetes de Professor Tl 15 2 1 1 0 0
Auditério 2 1 0 1 0 0
Salas de Aula 27 2 2 4 0 2
Laboratérios Basicos 4 1 0 0 0 0
Laboratorios Especificos 3 10 5 5 5 2
Centros Académicos 1 1 1 1 1 1
Reprografia 2 4 4 4 4 4
Copa 1 2 3 0 0 0
Biblioteca Setorial 1 1 0 0 0 0
Salas diversas 4 1 0 1 0 0
Sala da CPA 0 1 0 0 0 0
Salas de Técnicos - Repouso 0 1 2 1 0 1
Cantinas 1 0 0 0 0

3
CAMPUS DRA. JOSEFINA DEMES - Floriano

QUANTIDADE POR ANO

DISSICIRIEHe ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Direcéo 1 0 0 0 0 0
Secretaria da Diretoria 1 0 0 0 0 0
Coordenacgdes de Cursos de Graduacao/Pos 1 6 2 2 2 0
Area de Convivéncia 1 1 0 0 0 0
Laboratério de Informéatica 0 2 0 0 2 0
Sala de Reunides 0 1 0 0 0 0
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Depésito/Almoxarifado

Banheiros

Sala de Professores - 40H

Gabinetes de Professor Tl

Auditério

Salas de Aula

Laboratérios Basicos

Laboratorios Especificos

Centros Académicos

Reprografia

Copa

Biblioteca Setorial

Salas diversas

Sala da CPA

Salas de Técnicos - Repouso

Cantinas
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Sala de Professores - 40H

Gabinetes de Professor Tl

Auditério

Salas de Aula

Laboratérios Basicos

Laboratérios Especificos

Centros Académicos

Reprografia

Copa

Biblioteca Setorial

Salas diversas

Sala da CPA

Salas de Técnicos - Repouso

Cantinas
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Laboratérios Basicos 2 4 2 0 0 0
Laboratdrios Especificos 2 2 2 0 0 0
Centros Académicos 0 1 0 0 0 0
Reprografia 2 1 0 0 1 0
Copa 1 1 0 0 0 0
Biblioteca Setorial 1 1 0 0 0 0
Salas diversas 3 0 1 0 0 0
Sala da CPA 0 1 0 0 0 0
Salas de Técnicos - Repouso 0 1 0 0 0 0
Cantinas 1 1 0 0 0 1
CAMPUS PROF. ARISTON DIAS DE OLIVEIRA - Sdo Raimundo Nonato
DESCRI(}AO QUANTIDADE POR ANO
ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Direcéo 1 0 0 0 0 0
Secretaria da Diretoria 1 0 0 0 0 0
Coordenacdes de Cursos de Graduagdo/Pos 1 4 3 0 0 0
Area de Convivéncia 1 4 3 0 0 0
Laboratério de Informatica 1 1 0 0 0 0
Sala de Reunides 0 1 0 1 0 0
Depésito/Almoxarifado 2 1 0 0 0 1
Banheiros 4 1 0 0 0 0
Sala de Professores - 40H 1 1 0 0 0 1
Gabinetes de Professor Tl 0 2 1 1 1 1
Auditério 1 1 0 0 0 0
Salas de Aula 12 10 0 4 0 0
Laboratérios Basicos 2 1 0 0 0 0
Laboratorios Especificos 1 5 5 0 0 0
Centros Académicos 1 2 2 2 0 0
Reprografia 1 4 2 2 0 0
Copa 0 4 2 1 0 0
Biblioteca Setorial 1 1 0 0 0 0
Salas diversas 2 1 0 1 0 0
Sala da CPA 0 1 0 0 0 0
Salas de Técnicos - Repouso 0 1 0 0 0 0
Cantinas 2 1 0 0 0 0
CAMPUS D. JOSE DIAS VASQ
DESCRIQAO QUANTIDADE POR ANO
ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

Direcéo 1 0 0 0 0 0
Secretaria da Diretoria 1 1 0 0 0 0
Coordenacdes de Cursos de Graduagdo/Pos 0 4 0 0 2 0
Area de Convivéncia 0 1 0 0 0 0
Laboratério de Informatica 1 1 0 0 1 0
Sala de Reunides 0 1 0 0 0 0
Deposito/Almoxarifado 2 2 2 0 0 0
Banheiros 2 2 0 0 2 0
Sala de Professores - 40H 1 1 0 0 0 0
Gabinetes de Professor Tl 0 4 4 2 2 2
Auditério 1 1 0 0 0 0
Salas de Aula 5 4 4 4 4 4
Laboratérios Basicos 1 2 1 1 0 0
Laboratérios Especificos 3 2 1 1 2 2
Centros Académicos 0 4 0 0 0 0
Reprografia 1 1 0 0 1 0
Copa 0 1 0 0 0 0
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Biblioteca Setorial 1 1 0 0 0 0
Salas diversas 2 2 1 1 0 0
Sala da CPA 0 1 0 0 0 0
Salas de Técnicos - Repouso 0 1 0 0 0 0
Cantinas 1 1 0 0 1 0
CAMPUS URUCUI
~ QUANTIDADE POR ANO
DIESERIGAD ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Direcéo

Secretaria da Diretoria
Coordenacdes de Cursos de Graduagdo/Pos
Area de Convivéncia
Laboratério de Informatica
Sala de Reunibes
Deposito/Almoxarifado
Banheiros

Sala de Professores - 40H
Gabinetes de Professor Tl
Auditério

Salas de Aula

Laboratérios Basicos
Laboratérios Especificos
Centros Académicos
Reprografia

Copa

Biblioteca Setorial

Salas diversas

Sala da CPA

Salas de Técnicos - Repouso
Cantinas 1

CAMPUS DEP. JESUALDO CAVALCANTE DE BARROS - Corrente

. QUANTIDADE POR ANO
DESCRICAO ATUAL | 2017 [ 2018 ] 2019 | 2020
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Secretaria da Diretoria
Coordenacdes de Cursos de Graduagdo/Pos
Area de Convivéncia
Laboratério de Informatica
Sala de Reunides
Deposito/Almoxarifado
Banheiros

Sala de Professores - 40H
Gabinetes de Professor Tl
Auditério

Salas de Aula
Laboratérios Basicos
Laboratorios Especificos
Centros Académicos
Reprografia

Copa

Biblioteca Setorial

Salas diversas

Sala da CPA

Salas de Técnicos - Repouso
Cantinas
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2 BIBLIOTECAS

O Instituto de Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, 6rgdo do
Ministério da Educacdo, com base no artigo 1°, da Portaria Normativa N°
40/2007, consolidada em 29 de dezembro de 2010, criou o Instrumento de
Avaliagcédo de Cursos de Graduacao — IACG para subsidiar os atos de autorizagao,
reconhecimento e renovagdo de reconhecimento dos cursos de graduacgao

(licenciatura e bacharelado) para as modalidades presencial e a distancia.

Por meio do IACG e dos referenciais de qualidade para a educacao
superior, a biblioteca de uma universidade é o espaco fisico no qual se abrigam
as bibliografias bésica e complementar, bem como os periddicos previstos nos
Projetos Pedagdgicos de Curso — PPC. Além disso, a biblioteca deve possuir um
espaco fisico adequado a comunidade académica realizar seus estudos
individuais e em grupos. Tais espacgos devem possuir climatizacdo, higiene,
iluminacao e acustica adequadas ao desenvolvimento de pesquisa e estudos.

Para planejar o atendimento suficiente dos referenciais de qualidade para
as bibliotecas de uma IES, o Comissédo Central, articulada com as Comissfes
Locais do PDI realizaram um levantamento do acervo e da infraestrutura das
bibliotecas central e setoriais dos 12 Campi da UESPI. Como regra geral, todas
as bibliotecas deverédo receber investimentos em infraestrutura previstos nas
tabelas anteriores assim como quanto a bibliografia basica e complementar dos

cursos, a luz dos indicadores 3.6, 3.7 e 3.8 do IACG.

Dessa forma, fica estabelecido que a Bibliografia Basica dos cursos de
graduacdo da UESPI devem ter trés titulos por disciplina em seus PPC e
disponiveis na Biblioteca na média de um exemplar para cada 19 vagas anuais
ofertadas pelos cursos que efetivamente utilizam o acervo. Desses trés titulos,
apenas um sera da Biblioteca Virtual. Para a Bibliografia Complementar, os PPC
dos cursos deveréo, para a vigéncia deste PDI, possuir cinco titulos por disciplina,

com acesso em Biblioteca Virtual.

No que se refere aos Periddicos especializados, fica estabelecido que cada
curso devera ter acesso a dez titulos online, distribuidos entre as principais areas

do curso.
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2.1 Acervo da Bibliografia Basica e Complementar

Seguem abaixo as metas de aquisi¢cdo de livros e periédicos para as 12

Bibliotecas dos Campi da UESPI para a vigéncia deste PDI.

Tabela 57: Cronograma de aquisi¢do de livros para a vigéncia deste PDI
CAMPUS POETA TORQUATO NETO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

EXEMPLARES DE LIVROS
SRS =9 UBIRING ATUAL | 2017 {2018 | 2019 | 2020 | 2021
Medicina Bacharelado Integral 526 70 80 80 80 90
Fisioterapia Bacharelado Integral 244 70 70 70 70 80
Psicologia facharelado | negral | 121 | 50 | 50 | 50 | 70 | 60
Licenciatura
Educacéo Fisica Bacharelado Manh& 124 50 50 50 70 60
Educacao Fisica Licenciatura Manha
Odontologia Bacharelado Interal 60 60
EXEMPLARES DE LIVROS
RO Ul IR ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Ciéncias Bioldgicas | Bacharelado Diurno 455 70 70 70 70 70
Ciéncias Biolégicas | Licenciatura Diurno 455 70 70 70 70 70
Quimica Licenciatura Diurno 256 70 70 70 70 70
Fisica Licenciatura Diurno 323 35 35 35 40 40
Fisica Licenciatura Noturno 323 35 35 35 40 40
Matemética Licenciatura Diurno 588 35 35 35 35 35
Matemética Licenciatura Noturno 588 35 35 35 35 35
Matematica Bacharelado Diurno
NTRO DE CIENCIAS H MANAS = LETRAS CCHL
EXEMPLARES DE LIVROS
Sisse e UEIRLNE ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Geografia Licenciatura Integral 212 50 50 50 50 60
Historia Licenciatura Integral 104 50 50 50 50 60
Letras/Portugués Licenciatura Integral 300 50 50 50 50 60
Letras/Inglés Licenciatura Integral 155 50 50 50 50 60
Letras/Espanhol Licenciatura Integral 88 50 50 50 50 60
Ciéncias Sociais Licenciatura Integral 60 50 50 50 50 60
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E APLICADAS - CCSA
EXEMPLARES DE LIVROS
SUREL e LIRS ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Administracéo Bacharelado Diurno 150 45 45 45 45 45
Administracéo Bacharelado | Noturno 150 45 45 45 45 45
Biblioteconomia Bacharelado | Vespertino 176 40 40 40 40 40
Biblioteconomia Bacharelado | Noturno 176 40 40 40 40 40
Ciéncias Contabeis | Bacharelado Diurno 138 40 40 40 40 40
Ciéncias Contabeis | Bacharelado | Noturno 138 40 40 40 40 40
Direito Bacharelado | Vespertino 216 45 45 45 45 45
Direito Bacharelado | Noturno 216 45 45 45 45 45
Turismo Bacharelado | Matutino 159 40 40 40 40 40
Turismo Bacharelado | Vespertino 159 40 40 40 40 40

CENTRO DE CIENCIAS DA EDUCACAO, COMUNICACAO E ARTES - CCECA
EXEMPLARES DE LIVROS

CURSO

TIPO

TURNO
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ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Pedagogia Licenciatura Diurno 200 70 70 70 70 70
Jornalismo Bacharelado Diurno 98 45 45 45 60 60
Relacdes Publicas | Bacharelado Diurno 98 - 45 45 60 60
Artes Cenicas, Licenciatura | Vespertino 50 - - - 40 40
Teatro e Dancga

EXEMPLARES DE LIVROS

Selrel U= UERAE ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Engenharia Civil Bacharelado Integral 156 50 50 50 50 60
Engenharia Elétrica | Bacharelado Integral 122 50 50 50 50 60
clencias da Bacharelado | Integral | 200 | 50 | 50 | 50 | 50 | 60

omputacéo

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS - CCA

EXEMPLARES DE LIVROS

Culxs Ul UURGLE ATUAL [ 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Agronomia Bacharelado Diurno 105 70 70 70 80 80
Zootecnia Bacharelado Diurno 95 70 70 70 80 80
,E\Iri]r?meer::gga de Bacharelado Diurno - - - - 60 60

CAMPUS CLOVIS MOURA - Teresina

CURSO TIPO TURNO EXEMPLARES DE LIVROS
ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Administracédo Bacharelado | Vespertino 140 40 40 40 40 40
Administracédo Bacharelado Noturno 140 40 40 40 40 40
Clenglas_ Bacharelado | Vespertino 330 40 40 40 40 40
Contabeis
Ciencias Bacharelado |  Noturno 330 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40
Contabeis
Direito Bacharelado | Vespertino 750 40 40 40 40 40
Direito Bacharelado Noturno 750 40 40 40 40 40
Geografia Licenciatura | Vespertino 200 40 40 40 40 40
Historia Licenciatura | Vespertino 306 40 40 40 40 40
Letras/Portugués | Licenciatura Matutino 372 40 40 40 40 40
Matematica Licenciatura Matutino 120 40 40 40 40 40
Matematica Licenciatura Noturno 120 40 40 40 40 40
Pedagogia Licenciatura Matutino 550 40 40 40 40 40
Pedagogia Licenciatura Noturno 550 40 40 40 40 40
Geografia Bacharelado | Vespertino 200 - - 40 40 40

CAMPUS HEROIS DO JENIPAPO - Campo Maior
EXEMPLARES DE LIVROS
R TIP TURN
Siasse - b ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Ciencias Licenciatura Diurno 250 70 | 70 | 70 | 70 | 70
Biol6gicas
Geografia Licenciatura Diurno 36 - - - - -
Historia Licenciatura Diurno 200 70 70 70 70 70
Pedagogia Licenciatura Diurno 1000 70 70 70 70 70
ClenglaS_ Bacharelado Diurno - - - - 60 60
Contabeis
Direito Bacharelado Diurno - - - - 60 60
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CAMPUS PROF. ANTONIO GEOVANI DE SOUSA - Piripiri

EXEMPLARES DE LIVROS
CURSO TIPO TURNO
ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Computacgéo Bacharelado B lurno / 200 50 50 50 50 60
oturno
Direito Bacharelado | Dumo/ 320 50 | 50 | 50 | 50 | 60
Noturno
Fisica Licenciatura | Durmo/ 200 50 | 50 | 50 | 50 | 60
Noturno
Letras Inglés Licenciatura Diurno / 100 50 50 50 50 60
Noturno
Letras Licenciatura |  Diurno 100 | 50 | 50 | 50 | 50 | 60
Portugués
Pedagogia Licenciatura Diurno / 420 50 50 50 50 60
Noturno
Quimica Licenciatura Diurno 180 50 50 50 50 60

CAMPUS PROF. ALEXANDRE ALVES DE OLIVEIRA - Parnaiba

CURSO TIPO TURNO EXEMPLARES DE LIVROS
ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

Ciencia da Bacharelado | Diurno 124 30 | 30 | 30 | 30 | 30
Computagéo

Direito Bacharelado | Vespertino 231 40 40 40 40 40
Direito Bacharelado Noturno 231 40 40 40 40 40
Enfermagem Bacharelado Diurno 102 25 25 25 30 30
Engenharia Bacharelado | Diurno 414 40 | 40 | 40 | 40 | 40
Agrondmica

Filosofia Bacharelado | Noturno 122 40 40 40 40 40
Ciéncias Biologicas | Licenciatura | Noturno 148 40 40 40 40 40
Ciéncias Sociais Licenciatura Noturno 0 100 80 80 80 80
Historia Licenciatura Noturno 45 70 60 40 40 40
Historia Licenciatura | Matutino 45 70 60 40 40 40
Letras/Inglés Licenciatura | Matutino 50 70 60 40 40 40
Letras/Portugués Licenciatura Noturno 1900 40 40 40 40 40
Odontologia Bacharelado Diurno 178 100 100 80 80 60
Pedagogia Licenciatura Noturno 240 40 40 40 40 40
Educacao Fisica Licenciatura | Vespertino 35 35

CAMPUS DRA. JOSEFINA DEMES - Floriano

EXEMPLARES DE LIVROS
CURSO TIPO TURNO
ATUAL | 2017|2018 | 2019 | 2020 | 2021
Administracdo Bacharelado | Diurno/Noturno 200 50 50 50 50 50
C_|en,C|_as Licenciatura | Manh&/Tarde 80 50 50 50 50 50
Biol6gicas
Computacgéo Bacharelado | Tarde/Noite 195 50 50 50 50 50
C|enc3|as. Bacharelado | Diurno/Noturno 200 50 50 50 50 50
Contébeis
Direito Bacharelado Noturno 350 50 50 50 50 50
Educacao Fisica | Licenciatura | Manha/Tarde 205 35 35 35 35 35
Enfermagem Bacharelado Diurno 422 30 35 35 40 40
Geografia Licenciatura Manha 120 40 40 40 40 40
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Historia Licenciatura | Manh&/Noite 245 35 35 35 35 35
Letras/Portugués | Licenciatura | Tarde/Noite 1275 35 35 35 35 35
Pedagogia Licenciatura | Tarde/Noite 840 35 35 35 35 35

CAMPUS POSSIDO

IO QUEIROZ - Oeiras

CURSO TIPO TURNO EXEMPLARES DE LIVROS

ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Histdria Licenciatura Diurno 165 40 40 40 40 40
Histdria Licenciatura Noturno 165 40 40 40 40 40
Letras/Portugués | Licenciatura Diurno 102 40 40 40 40 40
Letras/Portugués | Licenciatura Noturno 102 40 40 40 40 40
Pedagogia Licenciatura Diurno 151 40 40 40 40 40
Pedagogia Licenciatura Noturno 151 40 40 40 40 40
Matematica Licenciatura Diurno 100 40 40 40 40 40
Matematica Licenciatura Noturno 100 40 40 40 40 40
Turismo Bacharelado Diurno - - - - 40 40
Turismo Bacharelado Noturno - - - - 40 40
Arquivologia Bacharelado Diurno - - - - 40 40
Arquivologia Bacharelado Noturno - - - - 40 40

CAMPUS BARROS ARAUJO - Picos

EXEMPLARES DE LIVROS

CURSO TIPO TURNO ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Administracéo Bacharelado Noturno 155 40 40 40 40 40
Administracéo Bacharelado Diurno 155 40 40 40 40 40
C.|en,C|.as Licenciatura Integral 282 40 40 40 40 40
Biol6gicas
C|encf|as. Bacharelado Noturno 312 40 40 40 40 40
Contabeis
g:)er:gggis Bacharelado Diurno 312 40 40 40 40 40
Jornalismo Bacharelado Integral 221 40 40 40 40 40
Engenharia Bacharelado | Integral 395 40 | 40 | 40 | 40 | 40
Agrondmica
Educacéo Fisica Licenciatura Matutino 139 40 40 40 40 40
Educacéo Fisica Licenciatura | Vespertino 139 40 40 40 40 40
Direito Bacharelado Diurno 866 40 40 40 40 40
Direito Bacharelado Noturno 866 50 50 50 50 50
Enfermagem Bacharelado Integral 231 50 50 50 50 50
Letras/Portugués | Licenciatura Noturno 300 35 35 35 35 35
Letras/Portugués | Licenciatura Diurno 300 35 35 35 35 35
Pedagogia Licenciatura Noturno 303 35 35 35 35 35
Engenharia Civil Bacharelado Diurno - - - - 40 40
Psicologia Bacharelado Noturno - - - - - 40

CAMPUS PROF. ARISTON DIAS LIMA - S&o Raimundo Nonato

EXEMPLARES DE LIVROS
Grirsie UL RS ATUAL | 2017|2018 | 2019 | 2020 | 2021
CB:.'eqC'as Licenciatura |Vespertino/Noturno 218 40 40 40 40 40
iolégicas
Geografia Licenciatura | Matutino/Noturno 126 40 40 40 40 40
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Histoéria Licenciatura | Matutino/Noturno 210 40 40 40 40 40
Pedagogia Licenciatura | Vespertino/Noturno 312 40 40 40 40 40
Direito Bacharelado | Matutino/Noturno - - - - 40 40
Turismo Bacharelado | Matutino/Noturno - - - - 40 40

CAMPUS D. JOSE DIAS VASQUEZ - Bom Jesus

EXEMPLARES DE LIVROS
e LIS LN ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Direito Bacharelado Noturno 220 50 50 50 50 60
Pedagogia Licenciatura Noturno 324 50 50 50 50 60
Letras/Portugués | Licenciatura Noturno 189 50 50 50 50 60
Geologia Bacharelado Diurno - - 40 40 40 40
Biblioteconomia Bacharelado Diurno - - - - 40 40

CAMPUS URUCUI

EXEMPLARES DE LIVROS

SRRSO UL UERING ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Engenharia Bacharelado |  Diurno 50 80 | 80 | 80 | 80 | 80
Agrondmica
Administracdo Bacharelado Noturno 1108 40 40 40 40 40
Pedagogia Licenciatura Noturno 50 40 40 40 40 40
Zootecnia Bacharelado Diurno 25 - - - 40 40
Quimica Licenciatura Noturno 20 - - - - 40

CAMPUS DEP. JESUALDO CAVALCANTE DE BARROS - Corrente

EXEMPLARES DE LIVROS

GRS iR LIRS ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Engenharia Bacharelado |  Diurno 40 9 | 90 | 90 | 80 | 60
Agrondmica
Ciencias Bacharelado |  Diurno 652 | 35 | 35 | 35 | 35 | 35
Biolbgicas
Direito Bacharelado Noturno 2187 40 40 40 40 40
Pedagogia Licenciatura Noturno 2675 40 40 40 40 40
Zootecnia Bacharelado Diurno 20 50 50 60 60 60
Enfermagem Bacharelado Diurno - - - - - 40
Servi¢o Social Bacharelado Noturno - - - - - 40

2.2 Periodicos especializados

Tabela 58: Cronograma de aquisi¢do de periédicos especializados na vigéncia deste PDI
CAMPUS POETA TORQUATO NETO

A -

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS
PERIODICOS ESPECIALIZADOS

SRS e LN ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Medicina Bacharelado Integral 8 15 15 15 15 15
Fisioterapia Bacharelado Integral 15 15 15 15 15

Bacharelado
/ Licenciatura
Educacéo Fisica Bacharelado Manha

Psicologia

5
Integral 4 15 15 15 15 15
4 15 15 15 15 15

UESPI | Rua Jodo Cabral, 2231 | Bairro Piraja | Teresina-Pl | CEP 64.002-150 140
www.uespi.br



{ Universidade
= Estadual do Piaui

Educacéo Fisica Licenciatura Manha - 15 15 15 15 15
Odontologia Bacharelado Integral - - - - 15 15
CENTRO DE CIENCIAS DA NATUREZA - CCN
PERIODICOS ESPECIALIZADOS
Glasie 1= USRS ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Ciéncias Bioldgicas | Bacharelado Diurno 12 15 15 15 15 15
Ciéncias Biolégicas | Licenciatura Diurno 12 15 15 15 15 15
Quimica Licenciatura Diurno 23 15 15 15 15 15
Fisica Licenciatura Diurno 11 15 15 15 15 15
Fisica Licenciatura Noturno 11 15 15 15 15 15
Matemética Licenciatura Diurno 9 15 15 15 15 15
Matemética Licenciatura Noturno 9 15 15 15 15 15
Matematica Bacharelado Diurno 9 15 15 15 15 15
PERIODICOS ESPECIALIZADOS
RO Li=e IR ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Geografia Licenciatura Integral 6 15 15 15 15 15
Historia Licenciatura Integral 6 15 15 15 15 15
Letras/Portugués Licenciatura Integral 12 15 15 15 15 15
Letras/Inglés Licenciatura Integral 8 15 15 15 15 15
Letras/Espanhol Licenciatura Integral 5 15 15 15 15 15
Ciéncias Sociais Licenciatura Integral 3 15 15 15 15 15
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E APLICADAS - CCSA
PERIODICOS ESPECIALIZADOS
SR LS, LIRS ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Administracéo Bacharelado Diurno 14 15 15 15 15 15
Administracéo Bacharelado | Noturno 14 15 15 15 15 15
Biblioteconomia Bacharelado | Vespertino 5 15 15 15 15 15
Biblioteconomia Bacharelado | Noturno 5 15 15 15 15 15
Ciéncias Contabeis | Bacharelado Diurno 9 15 15 15 15 15
Ciéncias Contabeis | Bacharelado | Noturno 9 15 15 15 15 15
Direito Bacharelado | Vespertino 21 15 15 15 15 15
Direito Bacharelado | Noturno 21 15 15 15 15 15
Turismo Bacharelado | Matutino 3 15 15 15 15 15
Turismo Bacharelado | Vespertino 3 15 15 15 15 15
PERIODICOS ESPECIALIZADOS
Selree S VBRI ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Pedagogia Licenciatura Diurno 9 15 15 15 15 15
Jornalismo Bacharelado Diurno 2 15 15 15 15 15
Relacdes Publicas | Bacharelado Diurno - - - 15 15 15
"IA'ggtsr OC:%';?]S’& Licenciatura | Vespertino - - - - 15 15
PERIODICOS ESPECIALIZADOS
s L UKL ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Engenharia Civil Bacharelado Integral 17 15 15 15 15 15
Engenharia Elétrica | Bacharelado Integral 12 15 15 15 15 15
Ciencias da Bacharelado | Integral 11 15 | 15 | 15 | 15 | 15
Computacao
PERIODICOS ESPECIALIZADOS
CURSO TIPO TURNO AL 12017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
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Agronomia Bacharelado Diurno 6 15 15 15 15 15
Zootecnia Bacharelado Diurno 9 15 15 15 15 15
Engenharia de Bacharelado Diurno i - - - 15 15
Alimentos

CAMPUS CLOVIS MOURA - Teresina

CURSO TIPO TURNO PERIODICOS ESPECIALIZADOS
ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Administracéo Bacharelado | Vespertino 3 15 15 15 15 15
Administracéo Bacharelado Noturno 3 15 15 15 15 15
Clenqas. Bacharelado | Vespertino 9 15 15 15 15 15
Contabeis
g:)er:lgt?;s Bacharelado Noturno 9 15 15 15 15 15
Direito Bacharelado | Vespertino 17 15 15 15 15 15
Direito Bacharelado Noturno 17 15 15 15 15 15
Geografia Licenciatura | Vespertino 8 15 15 15 15 15
Historia Licenciatura | Vespertino 8 15 15 15 15 15
Letras/Portugués | Licenciatura Matutino 11 15 15 15 15 15
Matemética Licenciatura Matutino 9 15 15 15 15 15
Matemética Licenciatura Noturno 9 15 15 15 15 15
Pedagogia Licenciatura Matutino 10 15 15 15 15 15
Pedagogia Licenciatura Noturno 10 15 15 15 15 15
Geografia Bacharelado | Vespertino 8 15 15 15 15 15

CAMPUS

EROIS DO JENIPAPO — Campo Maior

PERIODICOS ESPECIALIZADOS

Sl Ul TS ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Ciéncias Licenciatura Diurno 2 15 | 15 | 15 | 15 | 15
Biologicas
Geografia Licenciatura Diurno 1 15 15 15 15 15
Historia Licenciatura Diurno 1 15 15 15 15 15
Pedagogia Licenciatura Diurno 2 15 15 15 15 15
ClenglaS_ Bacharelado Diurno - - - - 15 15
Contabeis
Direito Bacharelado Diurno - - - - 15 15

CAMPUS PROF. ANTONIO GEOVANI DE SOUSA - Piripiri

PERIODICOS ESPECIALIZADOS

CURSO TIPO TURNO
ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Computacgéo Bacharelado Diurno / 2 15 15 15 15 15
Noturno
Direito Bacharelado | DMMo/ 12 15 | 15 | 15 | 15 | 15
Noturno
Fisica Licenciatura | Dumo/ 2 15 | 15 | 15 | 15 | 15
Noturno
Letras Inglés Licenciatura Diurno / 2 15 15 15 15 15
Noturno
Letras Licenciatura |  Diurno 0 15 | 15 | 15 | 15 | 15
Portugués
Pedagogia Licenciatura Diurno / 12 15 15 15 15 15
Noturno
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CAMPUS PROF. ALEXANDRE ALVES DE OLIVEIRA - Parnaiba

CURSO TIPO TURNO PERIODICOS ESPECIALIZADOS
ATUAL | 2017 {2018 | 2019 | 2020 | 2021

Ciencia da~ Bacharelado Diurno 3 15 15 15 15 15
Computagéao

Direito Bacharelado | Vespertino 11 15 15 15 15 15
Direito Bacharelado Noturno 11 15 15 15 15 15
Enfermagem Bacharelado Diurno 4 15 15 15 15 15
Engenharia Bacharelado | Diurno 4 15 | 15 | 15 | 15 | 15
Agrondmica

Filosofia Bacharelado | Noturno 0 15 15 15 15 15
Ciéncias Biologicas | Licenciatura | Noturno 2 15 15 15 15 15
Ciéncias Sociais Licenciatura Noturno 0 15 15 15 15 15
Historia Licenciatura Noturno 2 15 15 15 15 15
Historia Licenciatura | Matutino 2 15 15 15 15 15
Letras/Inglés Licenciatura | Matutino 4 15 15 15 15 15
Letras/Portugués Licenciatura Noturno 5 15 15 15 15 15
Odontologia Bacharelado Diurno 2 15 15 15 15 15
Pedagogia Licenciatura Noturno 2 15 15 15 15 15
Educacao Fisica Licenciatura | Vespertino - - - - 15 15

CAMPUS DRA. JOSEFINA DEMES - Floriano

CURSO TIPO TURNO PERIODICOS ESPECIALIZADOS
ATUAL | 2017|2018 | 2019 | 2020 | 2021
Administracéo Bacharelado | Diurno/Noturno 4 15 15 15 15 15
g;g%(;iisas Licenciatura | Manh&/Tarde 1 15 15 15 15 15
Computagéo Bacharelado | Tarde/Noite 1 15 15 15 15 15
Contabilidade Bacharelado | Diurno/Noturno 3 15 15 15 15 15
Direito Bacharelado Noturno 11 15 15 15 15 15
Educacdo Fisica | Licenciatura | Manha/Tarde 0 15 15 15 15 15
Enfermagem Bacharelado Diurno 1 15 15 15 15 15
Geografia Licenciatura Manha 2 15 15 15 15 15
Histdria Licenciatura | Manha/Noite 2 15 15 15 15 15
Letras/Portugués | Licenciatura | Tarde/Noite 2 15 15 15 15 15
Pedagogia Licenciatura | Tarde/Noite 4 15 15 15 15 15
CURSO TIPO TURNO PERIODICOS ESPECIALIZADOS
ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Historia Licenciatura Diurno 1 15 15 15 15 15
Historia Licenciatura Noturno 1 15 15 15 15 15
Letras/Portugués | Licenciatura Diurno 2 15 15 15 15 15
Letras/Portugués | Licenciatura Noturno 2 15 15 15 15 15
Pedagogia Licenciatura Diurno 5 15 15 15 15 15
Pedagogia Licenciatura Noturno 5 15 15 15 15 15
Matematica Licenciatura Diurno 1 15 15 15 15 15
Matematica Licenciatura Noturno 1 15 15 15 15 15
Turismo Bacharelado Diurno - - - - 15 15
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Turismo Bacharelado Noturno - - - - 15 15
Arquivologia Bacharelado Diurno = - - - 15 15
Arquivologia Bacharelado Noturno = - - - 15 15

CAMPUS BARROS ARAUJO - Picos

CURSO TIPO TURNO PERIODICOS ESPECIALIZADOS
ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Administracéo Bacharelado Noturno 1 15 15 15 15 15
Administracdo Bacharelado Diurno 1 15 15 15 15 15
Ciéncias . .
S Licenciatura Integral 5 15 15 15 15 15
Biol6gicas
Clenqas. Bacharelado Noturno 5 15 15 15 15 15
Contébeis
g:)er:lgt?;s Bacharelado Diurno 5 15 15 15 15 15
Jornalismo Bacharelado Integral 2 15 15 15 15 15
Enge”f‘af'a Bacharelado Integral 3 15 15 15 15 15
AgronOmica
Educacdo Fisica Licenciatura Matutino 3 15 15 15 15 15
Educacdo Fisica Licenciatura | Vespertino 3 15 15 15 15 15
Direito Bacharelado Diurno 2 15 15 15 15 15
Direito Bacharelado Noturno 2 15 15 15 15 15
Enfermagem Bacharelado Integral 6 15 15 15 15 15
Letras/Portugués | Licenciatura Noturno 11 15 15 15 15 15
Letras/Portugués | Licenciatura Diurno 11 15 15 15 15 15
Pedagogia Licenciatura Noturno 9 15 15 15 15 15
Engenharia Civil Bacharelado Diurno - - - - 15 15
Psicologia Bacharelado Noturno - - - - - 15

CAMPUS PROF. ARISTON DIAS LIMA - S&o Raimundo Nonato

CURSO TIPO TURNO PERIODICOS ESPECIALIZADOS
ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
C_|en/C|fas Licenciatura |Vespertino/Noturno 2 15 15 15 15 15
Biol6gicas
Geografia Licenciatura | Matutino/Noturno 0 15 15 15 15 15
Histdria Licenciatura | Matutino/Noturno 0 15 15 15 15 15
Pedagogia Licenciatura | Vespertino/Noturno 3 15 15 15 15 15
Direito Bacharelado | Matutino/Noturno - - - - 15 15
Turismo Bacharelado | Matutino/Noturno - - - - 15 15

CAMPUS D. JOSE DIAS VASQUEZ — Bom Jesus

PERIODICOS ESPECIALIZADOS
. LS, LAY ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Direito Bacharelado Noturno 7 15 15 15 15 15
Pedagogia Licenciatura Noturno 11 15 15 15 15 15
Letras/Portugués | Licenciatura Noturno 6 15 15 15 15 15
Geologia Bacharelado Diurno - - 15 15 15 15
Biblioteconomia Bacharelado Diurno - - - - 15 15
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CAMPUS Urucui

PERIODICOS ESPECIALIZADOS

SRl U= UEIRNG ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Engenharia Bacharelado |  Diurno 3 15 | 15 | 15 | 15 | 15
grondmica
Administracéo Bacharelado Noturno 3 15 15 15 15 15
Pedagogia Licenciatura Noturno 7 15 15 15 15 15
Zootecnia Bacharelado Diurno - - - - 15 15
Quimica Licenciatura Noturno - - - - - 15

CAMPUS DEP. JESUALDO CAVALCANTE DE BARROS - Corrente

PERIODICOS ESPECIALIZADOS

SRS R s ATUAL | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Engenharia Bacharelado | Diurno 3 15 | 15 | 15 | 15 | 15
Agrondmica
Ciéncias Biolégicas Bacharelado | Diurno 1 15 15 15 15 15
Direito Bacharelado | Noturno 2 15 15 15 15 15
Pedagogia Licenciatura | Noturno 4 15 15 15 15 15
Zootecnia Bacharelado | Diurno 0 15 15 15 15 15
Enfermagem Bacharelado | Diurno - - - - - 15
Servigo Social Bacharelado | Noturno - - - - - 15

3 LABORATORIOS

Para efeito deste PDI, os laboratérios da UESPI foram definidos como
espacos pedagogicos multidisciplinares de integracdo da teoria com a pratica e de
desenvolvimento das habilidades necessarias a consolidacdo das competéncias
necessarias ao desenvolvimento pleno do exercicio profissional, independente da
area de atuacdo. A partir desta definicdo e das exigéncias constantes do IACG

INEP/MEC, os laboratérios da IES passardo a ser estruturados em:

|. Laboratorios Basicos — laboratérios de formacdo geral, implantados
com as normas de funcionamento, utilizacdo e seguranca, que atendam
as exigéncias minimas de espaco fisico adequado as vagas ofertadas e
disponibilidade de equipamentos para o treinamento de habilidades
gerais; e

Il. Laboratorios Didaticos Especializados — laboratorios de formacao
especifica, implantados com as normas de funcionamento, utilizacdo e

seguranca, que atendam as exigéncias minimas de espaco fisico
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adequado as vagas ofertadas e disponibilidade de equipamentos para o
treinamento de habilidades especificas e prestacdo de servigcos a
comunidade. Dentre esses laboratorios, encontram-se: brinquedoteca
(obrigatorio para os cursos de Pedagogia), laboratério de ensino (para
as licenciaturas), Nacleo de Praticas Juridicas (para Direito), Empresa
Junior (para Administracdo e Ciéncias Contédbeis), Unidades
Hospitalares (para Enfermagem, Fisioterapia, Odontologia e Medicina),
Clinica Escola (para Psicologia), Laboratorio de Ensino para Saude
(para todos os cursos da Saude) e Fazenda Escola (para os cursos de
Agronomia e Zootecnia).

O cronograma de implantacédo dos laboratorios esta detalhado nas tabelas

do item 1 do Capitulo VIII.

4 RECURSOS TECNOLOGICOS E DE AUDIOVISUAL

Os recursos tecnologicos sdo necessarios a materializacdo da oferta dos
cursos de graduacdo da UESPI. Historicamente, esse € o ponto de maior
fragilidade da Instituicdo. Para iniciar o incremento do parque tecnolégico dos
Campi que compdem a Universidade, cada Comissdo Local realizou um
levantamento de equipamentos necessarios ao funcionamento suficiente do
Centro/Campus. Com base nesse levantamento, foram estruturadas as metas de

investimento em recursos tecnoldgicos até o ano de 2021.

Da mesmo forma, os recursos audio visuais compdem o0 escopo de
investimentos necessarios a oferta dos cursos ao longo deste PDI. Esses
recursos tém previsdo de melhoria e ampliacdo dentro do orcamento quinquenal

previsto, conforme descrito nas planilhas de cada Centro/Campus.

5 PLANO DE PROMOCAO DE ACESSIBILIDADE

A UESPI compreende a acessibilidade como uma politica assertiva e
consistente, que garanta a quebra de todas as barreiras a fim de permitir ao
cidaddo desenvolver a capacidade plena de articulagdo das a¢cbes de Ensino,

Pesquisa e Extensao ao longo de sua formacdo académica .
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Nesta perspectiva, a Universidade através da Pro-Reitoria de Extenséo e
Servicos - PREX estabelece, para a vigéncia deste PDI, os critérios e o0s
encaminhamentos para a formulacdo de Plano de Promocéo de Acessibilidade
que, por principio e concepc¢ao, vai muito além da simples quebra de barreiras

fisicas e arquitetbnicas.

Desta compreensao e da obediéncia ao disposto na Lei N° 10.098/2000,
Lei N° 12.764/2012, Lei N° 13.146/2015, nos Decretos N° 5.296/2004, N°
6.949/2009, N° 7.611/2011 e na Portaria N° 3.284/2003 que regulamentam a
acessibilidade, a universidade define como acéo prioritaria para a materializacédo
de sua politica de educacao inclusiva, a criacao e regulamentagcdo do seu Nucleo
de Acessibilidade, que possui normatizacdo propria, com objetivos claramente

definidos, composicao e atribuicdes especificadas em instrumento legal interno.

O Nucleo de Acessibilidade centralizard suas ac¢des no atendimento,
processual, sistematizado, sempre que a necessidade se fizer presente no meio

da comunidade académica, no espectro da acessibilidade definido por:

1. Acessibilidade Atitudinal — refere-se a percepcdo do outro sem
preconceitos, estigmas, estereotipos ou discriminacoes.

2. Acessibilidade Arquitetonica - compreendida como a quebra das
barreiras de ordem fisica e arquitetbnica, permitindo a adocéo de
condicBes minimas de seguranca dos espacos, mobiliarios e
equipamentos urbanos por pessoa com deficiéncia e/ou mobilidade
reduzida.

3. Acessibilidade Pedagdgica — refere-se a auséncia de barreiras nas
metodologias e técnicas de estudo. Estad relacionada ao papel
docente: como os professores concebem 0s processos de ensino-
aprendizagem e avaliativos.

4. Acessibilidade nas Comunica¢cdes — eliminacdo de barreiras na
intercomunicacdo pessoal (idiomas e LIBRAS), escrita e leitura em
Braille) e virtual (acessibilidade digital).

5. Acessibilidade Plena — garantia de pessoas da educacao especial

as plenas condi¢cbes de acesso ao conhecimento. Englobam acbes
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para protecdo da pessoa com Déficit de Atencdo e Hiperatividade,
Transtorno do Espectro Autista, dentre outros.

Cabera ao Nucleo de Acessibilidade a operacionalizacdo das acbes que
contemplem este espectro, garantindo acfes e praticas que viabilizem a
implantagdo, no contexto educacional, do Plano de Acessibilidade da
Universidade Estadual do Piaui. Esse Plano, assentado nestes pressupostos,
permitira que a politica de acessibilidade esteja em consonancia com a legislacao,
com os atos normativos do MEC, do CNE e do CEE-PI.

Por fim, o Nucleo de Acessibilidade assume como metodologia de trabalho
o0 processo de construcdo coletiva, tendo como referéncia maior a visao
interdisciplinar e transversa da acessibilidade, seu processo de implantacao,
consolidacdo, manutencdo e a evolugéo, assegurando a IES o pleno cumprimento

da sua responsabilidade social.
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CAPITULO IX — AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO DO
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

1 EVOLUCAO INSTITUCIONAL A PARTIR DOS PROCESSOS DE
PLANEJAMENTO E AVALIACAO

1.1 Comisséo Propria de Avaliagéo Institucional — CPA

A Comissdo Propria de Avaliacdo — CPA, criada por Portaria da Reitoria,
nos termos do Art. 11 da Lei N° 10.861/2004 que instituiu o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacao Superior — SINAES, possui a atribuicdo regimental de
conduzir os processos de avaliacdo interna da instituicao e prestar as informacoes
sistematicas solicitadas pelo Conselho Estadual de Educacao do Piaui — CEE/PI e

pelo Instituto de Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP/MEC.
Em sua atuacédo, segue as seguintes diretrizes:

a) Criacao por Portaria N° 016/2009 de forma a assegurar a participacao
de todos em segmentos da comunidade universitaria e da sociedade
civil organizada de forma que nenhuma das categorias possua maioria
absoluta de seus membros.

b) Atuacdo autbnoma em relacdo aos conselhos e demais O6rgaos

colegiados existentes na UESPI.

1.2 Projeto de Autoavaliagéo Institucional
1.2.1 Processo de Autoavaliagéo Institucional

O Processo de Autoavaliacdo Institucional de UESPI, atualmente, esta
baseado na Portaria Normativa MEC N° 040/2007, republicada em 2010, na Lei
N° 10.861/2004 e Nota Técnica INEP/DAES/CONAES N° 065/2014. Todo
processo de autoavaliacdo esta descrito no Projeto de Autoavaliacdo Institucional

de Universidade Estadual do Piaui.
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Metas para Autoavaliacao da UESPI na vigéncia deste PDI

PER A D AYD AO AO
PRO O DE A O-AVALIACAO
SEGMENTO ACADEMICO 2017 2018 2019 2020 2021
Docentes 70% 80% 90% 95% 95%
Técnicos Administrativos 80% 90% 95% 95% 95%
Discentes 60% 70% 80% 80% 90%

Quadro 3: Metas para a cobertura da autoavaliagdo CPA/UESPI para este PDI

1.2.2 Participacdo da Comunidade Universitéaria

A CPA estimula a participacdo da Comunidade Universitaria no processo
de autoavaliacdo com a realizacdo do Seminario Local de Autovaliagcdo que,
desde 2016, ocorre nos 12 Campi e 3 Programas mantidos pela UESPI. Com a
realizacdo do Semindrio Local, ha a sensibilizacdo e a conscientizacdo dos

diversos segmentos académicos para a adesao ao processo de autoavaliagéo.

Com a sensibilizacdo prévia realizada nos Seminarios Locais, a
participacdo da comunidade universitaria na autoavaliacdo esta garantida no sitio
oficial da Universidade, mediante o acesso ao aluno online, professor online e
técnico online, ao longo de todo o més de novembro de cada ano. Dessa forma se
materializa a coleta de dados relativos ao planejamento e desenvolvimento

institucional, politicas académicas, politicas de gestéo e infraestrutura fisica.

1.2.3 AcOes decorrentes do processo de autoavaliacao

Mais que cumprir um protocolo legal, a UESPI passou a compreender que
a autoavaliacdo representa 0 momento em que a comunidade universitaria avalia
sua propria situacdo a partir de questdes estruturadas com base nos cinco eixos
previstos na Nota Técnica INEP/DAES/CONAES N° 065/2014: Planejamento e
avaliacdo institucional, desenvolvimento institucional, politicas académicas,

politicas de gestéo e infraestrutura fisica.

Com base nos dados levantados nos cinco eixos autoavaliativos, é gerado
um relatorio contendo sugestdes de agbes para subsidiar a Administracao
Superior na solucéo dos problemas apresentados pela comunidade universitaria,

visando a melhoria das condic¢des de oferta.
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1.3 Avaliagdes Externas
1.3.1 ENADE

Com a Lei N° 10.861/2004, a nota do ENADE passou a ser um importante
componente dos indicadores de qualidade da educacdo superior — Conceito
Preliminar de Curso (CPC) e do indice Geral de Cursos (IGC), contribuindo com
até 70% da sua composicdo. Dessa forma, a Universidade passou a considerar o
ENADE uma avaliacdo externa que contribui para o reordenamento das politicas
pedagdgicas estruturadas em seu Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) e nos
Projetos Pedagogicos de Curso (CPC), a partir das Diretrizes Curriculares
Nacionais para os cursos de Graduacao.

O desempenho dos alunos no ENADE é o disparador de uma série de

acles gque envolvem:

e Oficinas com coordenadores e NDE dos cursos para atender
solicitacbes de ajustes realizadas pelo Conselho Estadual de
Educacao — CEE (PI);

e Capacitacao discente para a compreensdo do ENADE realizada pela
PREG junto aos cursos que fardo o ENADE;

e Oficina de capacitacdo docente para a elaboracdo de itens no
padrdo BNI/ENADE realizada pela PREG uma vez por ano;

e Oficinas com discentes para orientacdo sobre a importancia do
ENADE na reorganizacdo e manutengdo de PPC do curso
atualizado;

e Andlise do relatério de desempenho dos cursos no ENADE.

1.3.2 Comissdes de Verificagéo in loco

A visita das ComissbGes de verificagdo in loco na Universidade se
materializam quando da necessidade, frente ao ciclo avaliativo do SINAES, do
reconhecimento de cursos, da renovacdo de reconhecimento de cursos e da

renovacgao de recredenciamento institucional.
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No modelo atual do SINAES, o ensino presencial da UESPI é avaliado por
comissfes do Conselho Estadual de Educacao do Piaui — CEE/PI. Atualmente, a
Universidade esta recredenciada pelo Decreto Governamental N° 16.438 de 24
de fevereiro de 2016, apoiado na Resolucdo CEE/PI N° 289/2015, com validade
até 31 de agosto de 2021. O ensino a distancia € avaliado por comissées do
Instituto de Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP/MEC. A instituicdo
recebeu comissao de verificagcdo in loco para efeitos de recredenciamento do
Nucleo de Ensino a Distancia - NEAD, tendo sido aprovado seu
recredenciamento no relatorio da Comissao de verificacdo in loco do INEP/MEC

em agosto de 2016.

Todas essas visitas sdo acompanhadas pela CPA que sistematiza as
informacBes previamente solicitadas pelas comissées — com base nos
instrumentos oficiais de avaliagdo — e auxilia as Coordenacdes de Curso a
preparar a documentacdo para as visitas. Além disso, participa de reunido
especifica, quando solicitada pelas comissfes, para prestar esclarecimentos

sobre os processos de autoavaliacdo e avaliacdo externa que a IES esta sujeita.

1.3.3 Acdes decorrentes do processo de avaliagdo externa

A CPA, a cada ciclo avaliativo, realiza atividades integradas com a Divisao
de Assuntos Pedagdgicos — DAP/PREG com as Coordenacbes do Curso da
Universidade. Essas atividades articuladas permitem uma analise dos
instrumentos e relatorios das avaliacbes externas que servem de base para a
organizacdo de acOes decorrentes do processo avaliativo. Os relatorios gerados
pelas Comissdes de verificacao in loco (avaliagdo externa) sdo contemplados com
uma andlise geral para a criacdo de acdes de saneamento das possiveis

deficiéncias apontadas.

1.4 Anédlise e divulgacao dos resultados das avaliagdes institucionais

Ao longo dos ultimos anos, os processos de avaliacdo na UESPI tém sido
mais discutidos com os segmentos académicos e com a sociedade. Isso gerou 0

efeito positivo de despertar a comunidade universitaria para a necessidade da
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avaliacéo institucional. O efeito mais imediato verificado foi o rapido incremento
do nimero de adesdes da comunidade aos processos de avaliagdo, forcando a
CPA a buscar solucdes para melhorar sua estratégia de analise e divulgacdo dos

resultados.

Dessa forma, a partir de 2014, a CPA passou a utilizar o sistema online de
divulgacao, coleta e analise de dados (aluno online, professor online e técnico
online). Isso otimizou a visualizacdo dos resultados organizados em tabelas e

graficos gerados com maior preciséo e rapidez.

Assim, as avaliacdes externas e interna sdo submetidas, pela CPA, a uma
andlise dos indicadores e eixos avaliados, gerando relatérios consistentes com os
resultados consolidados e as estratégias para solucdes de eventuais problemas.
Esses relatorios passardo a ser, a partir de 2017, divulgados no sitio oficial da
Universidade para que seja dado o amplo conhecimento a comunidade

universitaria e a sociedade.
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CAPITULO X — ASPECTOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

1 DEMONSTRACAO DA SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA
1.1 Estratégias de Gestdo Econémico-Financeira

A Universidade Estadual do Piaui — UESPI, Instituicdo de Ensino Superior
autorizada pelo Decreto Federal de 25 de fevereiro de 1993, na modalidade
multicampi, mantida pela Fundacdo Universidade Estadual do Piaui — FUESPI,
possui suas receitas provenientes do Orcamento do Estado do Piaui constante na
Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO. Além disso, poussi arrecadacao propria

oriunda de:

a) dotacdes que, a qualquer titulo, forem atribuidas a UESPI nos
orcamentos da Unido, dos Estados e dos Municipios do Piaui;

b) subvencdes, doacdes, legados e cooperacdes financeiras de pessoas
fisicas ou resultante de contratos e convénios com entidades e instituicoes
de direito publico ou privado, conforme disposto no 8§ 4°. do Art. 4°. do
Estatuto da IES.

Considerando a forma existente de distribuicdo dos recursos entre 0s
orgaos, fundacdes e autarquias pelo Governo Estadual do Piaui, o disposto no
Art, 54 da Lei Federal N° 9.394/1996 (LDB) e no Art. 207 da Constituicdo Federal,
a UESPI pretende construir na vigéncia deste PDI uma autonomia que permita
uma maior eficiéncia e resposta as demandas resultantes das atividades

articuladas de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Essa autonomia estd diretamente relacionada as perspectivas de
crescimento e desenvolvimento do Estado do Piaui e da propria UESPI. Além das
despesas com custeio e com pessoal, uma universidade necessita de constantes
investimentos em infraestrutura, equipamentos e bibliografia, para manter a
qualidade de formacdo. Esses investimentos, ao longo deste PDI, foram
dimensionados para se atingir até 2021 o conceito satisfatério em todas as
dimensdes dos Referenciais de Qualidade e dos Instrumentos de Avaliacao
Institucional e de Cursos do INEP/MEC/CEE-PI.
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Em adicdo aos recursos do Tesouro Estadual, que s&o o maior
componente da receita or¢camentaria da UESPI, existem os resultantes de
convénios celebrados com o Poder Publico Municipal, Estadual e Federal. Esses
convénios contribuem com uma parte substancial do financiamento da IES.
Finalmente, este PDI estruturou metas de incremento de fomento a partir da
aprovacao de Projetos desenvolvidos por doutores, ganhos em editais nas trés

esferas governamentais.

1.2 Plano de investimentos na vigéncia deste PDI

O Plano de investimentos da Universidade para este PDI tomou por base
um minucioso mapeamento da situacao atual da IES nas dimensdes de recursos
humanos e infraestrutura. A estratégia adotada foi a estruturacéo e designacéao de
uma Comissdo Local, formada por gestores, professores, técnicos
administrativos, estudantes e membros da sociedade civil organizada, para
mapear a real situacdo de oferta dos cursos da UESPI. Coube a Comisséo
Central estruturar as planilhas de coleta de dados com base nos Referenciais de
Qualidade e Instrumentos de Avaliacao Institucional e de Cursos para a educacao
superior do INEP/MEC/CEE-PI.

Apos a coleta de dados, a Comissdo Central do PDI solicitou o apoio da
Pré-Reitoria de Planejamento e Financas para a consolidacdo dos dados e
geracdo do Plano de Investimentos que sera aplicado ao longo do proximo

quinquénio, como descrito logo a seguir.

1.3 Previsd@o orcamentaria e cronograma de execuc¢ao do orgamento

O orcamento construido para a UESPI na vigéncia deste PDI, partiu da
discussdo coletiva com as Comissdes Locais de Campus/Centro/Programa.
Coube a Comisséo Central do PDI realizar as moderacdes durante as discussdes
nos Seminarios Locais do PDI e sua consolidacdo final. Com base nessa
consolidagdo, a previsdo orcamentéria para os préximos cinco anos, bem como
as metas e estratégias para sua execucao gerou a implantacdo do Laboratorio

Estatégico de Gestdo e Orcamento — LEGO, do curso de Ciéncias da
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Computacdo de Piripiri, que possibilitou a criagdo do Sistema Integrado de

Monitoramento, Execucédo e Controle deste PDI.

O orcamento dos anos de 2017 a 2021, encontra-se consolidado nas
planilhas a seguir e tomou por base a distribuicdo das metas para se atingir o
conceito satisfatorio em todas as dimensdes de avaliagdo. Esse agregado de
informacdes orgcamentérias séo resultantes das metas elaboradas para o ensino,
a Pesquisa e a Extensdo, congregando ainda as acdes ligadas a assisténcia
estudantil, tdo relevantes em um Estado com baixo nivel de desenvolvimento

econdmico.
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2. PLANILHAS DE CUSTEIO NA VIGENCIA DESTE PDI

QUANTITATIVO E CUSTEIO DE PESSOAL DOCENTE PARA A VIGENCIA DESTE PDI

2017 2018 2019 2020 2021
Quant | Custeio (R%) Quant  Custeio (R$) Quant  Custeio (R$) Quant Custeio (R$) Quant Custeio (R$)

1 Prof. Substituto 20H 351 8.782.651,16 301 7.028.917,16 200 3.787.974,42 140 2.618.840,56 90 1.683.540,36
2 Prof. Substituto 40H 159 6.678.070,32 59 2.207.318,15 10 374.121,72 10 374.121,72 10 374.121,72
DOCENTES SUBSTITUTOS 510 15.460.721,48 360 9.236.235,31 210 4.162.096,14 150 2.992.962,28 100 2.057.662,08
3 Prof. Efetivo 20H 56 2.819.939,09 149 6.045.908,60 195 8.074.133,11 224 9.728.342,39 357 14.162.159,92
4 Prof. Efetivo 40H 470 41.327.454,74 470 48.309.718,78 470 52.838.754,92 470 57.367.791,06 470 60.009.728,80
5 Prof. Efetivo DE 410 81.802.591,02 410 95.623.120,09 410 104.587.787,60 410 113.552.455,11 450 122.807.496,07
6 Prof. Efetivo Titular 2 703.460,83 2 822.310,38 4 1.618.923,56 4 1.773.106,76 4 1.863.046,95

DOCENTES EFETIVOS 938 126.653.445,68 1031 150.801.057,86 1079 167.119.599,19 1108 182.421.695,31 1281 198.842.431,74

OTAL DE DO AVAYS 4 4.16 9 60.0 9 39 81.69 8 85.414.6 9 8 00.900.093,8

QUANTITATIVO E CUSTEIO DE PESSOAL TECNICO EFETIVO PARA A VIGENCIA DESTE PDI

2017 2018 \ 2019 2020 2021
Quant Custeio (R$) Quant  Custeio (R$) Quant Custeio (R$) Quant Custeio (R$) Quant | Custeio (R9$)
1 Téc Nivel Fundamental 40 1.612.790,83 40 1.795.106,32 40 1.962.108,10 40 2.172.994,13 40 2.315.327,73
2 Téc Nivel Médio 306 17.632.083,87 321 20.465.189,93 339 23.125.217,33 358 26.503.006,50 376 28.457.960,62
3 Téc Nivel Médio Técnic 84 4.671.700,65 110 6.464.641,62 127 7.839.247,76 142 9.467.793,51 159 10.705.124,19
4 Téc Nivel Superior 52 4.679.295,77 64 6.430.702,55 76 7.927.202,29 83 9.368.408,59 92 10.459.638,93

TOTAL DE TECNICOS 482 28.595.871,11 35.155.640,43 | 582 40.853.775,48 47.512.202,74 51.938.051,46
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QUANTITATIVO E CUSTEIO DE PESSOAL TECEIRIZADO E BOLSISTAS PARA A VIGENCIA DESTE PDI

Quant
1 Pessoal Bolsista 2000 8.000.000,00 | 2300 9.170.000,00 | 2800 11.060.000,00 | 3100 12.230.000,00 | 3300 12.880.000,00
2 Pessoal Terceirizado 550 8.553.600,00 450 7.488.288,00 300 5.762.016,00 250 4.821.120,00 200 3.856.896,00

TOTAL TERCEIR/BOLSIST

2550 | 16.553.600,00 2750 16.658.288,00 3100 16.822.016,00 3350 17.051.120,00 3500 | 16.736.896,00

OUTRAS DESPESAS GERAIS DE CUSTEIO NA VIGENCIA DESTE PDI

DESPESA
Agua/Esgoto 546.840,00 579.650,40 627.966,64 640.525,97 653.336,49
Alimentacdo 950.400,00 1.026.432,00 1.111.980,05 1.167.579,05 1.190.930,63
Combustivel 336.000,00 369.600,00 400.412,05 420.432,65 428.841,31
Gestdo da Frota 369.600,00 406.560,00 440.452,10 462.474,71 471.724,20
Correios 56.700,00 59.535,00 64.508,30 65.798,47 67.114,44
Diarias Civis 369.600,00 388.080,00 420.432,05 441.453,65 450.282,73
Energia Elétrica 2.083.200,00 2.208.192,00 2.392.220,05 2.463.986,65 2.513.266,38
INSS Patronal 151.200,00 158.760,00 172.002,05 180.602,15 184.214,20
Locacao Equip 176.400,00 185.220,00 200.667,05 206.687,06 210.820,80
Passagens aéreas 158.400,00 174.240,00 188.772,10 198.210,71 202.174,92
Servicos internet 785.400,00 863.940,00 935.947,10 964.025,51 983.306,02
Seguros em Geral 75.600,00 79.380,00 86.007,05 88.587,26 91.244,88
Suprimentos de Fundo 673.200,00 740.520,00 802.242,10 882.466,31 970.712,94
Telefonia Fixa 390.600,00 410.130,00 444.319,55 453.205,94 462.270,06
Telefonia Movel 15.624,00 16.405,20 17.784,35 18.140,04 18.502,84
DINTER USP/UESPI 475.200,00 498.960,00 540.552,00 540.552,00 540.552,00
Bolsas Residéncias CCS 7.080.000,00 7.080.000,00 7.670.012,00 7.670.012,00 7.670.012,00
Qutros Servicos PJ 352.000,00 369.600,00 400.412,05 408.420,29 416.588,70

SUB-TOTAL

15.045.964,00

15.615.204,60

16.916.688,64
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3. PLANILHAS DE INVESTIMENTO NA VIGENCIA DESTE PDI

INVESTIMENTO EM INFRAESTRUTURA NA VIGENCIA DESTE PDI

PREVISAO DE INVESTIMENTO EM INFRAESTRUTURA

CAMPUS

2017

2018

2019

1 | Poeta Torquato Neto — CCN 2.317.200,00 2.454.000,00 1.340.400,00 306.000,00 171.960,00
2 | Poeta Torquato Neto — CCHL 1.287.600,00 1.268.400,00 639.600,00 1.004.400,00 220.800,00
3 | Poeta Torquato Neto — CCS 2.012.400,00 1.291.200,00 609.600,00 447.600,00 429.600,00
4 | Poeta Torquato Neto - CCSA 2.360.400,00 252.000,00 428.400,00 28.800,00 156.000,00
5 | Poeta Torquato Neto — CTU 3.030.000,00 2.265.600,00 1.748.400,00 400.800,00 478.800,00
6 | Poeta Torquato Neto - CCECA 2.324.400,00 423.600,00 508.800,00 28.800,00 36.000,00
7 | Poeta Torquato Neto — CCA 2.563.200,00 1.340.400,00 607.200,00 126.000,00 80.400,00
8 | Clovis Moura — Teresina 3.282.000,00 1.369.200,00 1.346.400,00 330.001,00 228.000,00
9 | Herois do Jenipapo — C Maior 3.842.400,00 2.265.600,00 1.748.400,00 102.000,00 138.000,00
10 | Prof. Antdnio Geovani de Sousa - Piripiri 2.683.200,00 766.800,00 439.200,00 274.800,00 796.800,00
11 | Prof. Alexandre A. de Oliveira — Parnaiba 3.842.400,00 1.206.000,00 880.800,00 588.000,00 544.800,00
12 | Dra. Josefina Demes - Floriano 3.033.600,00 1.100.400,00 1.052.400,00 795.600,00 456.000,00
13 | Possidénio Queiroz - Oeiras 2.958.000,00 919.200,00 1.266.000,00 12.000,00 256.800,00
14 | Barros Araujo — Picos 762.000,00 717.600,00 780.000,00 558.000,00 690.000,00
15 | Ariston Dias Lima — S R Nonato 2.790.000,00 1.159.200,00 523.200,00 670.800,00 448.800,00
16 | D Jose Dias Vasquez — Bom Jesus 2.534.400,00 576.000,00 523.200,00 670.800,00 448.800,00
17 | Urugui 2.754.000,00 772.800,00 434.400,00 422.400,00 108.000,00
18 | Dep Jesualdo Cavalcante - Corrente 2.966.400,00 885.600,00 817.200,00 180.002,00 180.000,00

47.343.600,00

21.033.600,00

15.693.600,00
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INVESTIMENTO EM EQUIPAMENTOS NA VIGENCIA DESTE PDI

PREVISAO DE INVESTIMENTO EM EQUIPAMENTOS

CAMPUS

3.880.134,00

3.741.930,00

3.707.632,00

3.654.976,00

1 | Poeta Torguato Neto - CCN 223.996,00 223.996,00 242.404,00 293.148,00 450.000,00
2 | Poeta Torquato Neto - CCHL 128.080,00 140.580,00 135.580,00 120.580,00 115.580,00
3 | Poeta Torquato Neto - CCS 586.204,00 572.532,00 586.536,00 538.508,00 238.926,00
4 | Poeta Torquato Neto - CCSA 87.776,00 136.884,00 158.378,00 187.240,00 220.822,00
5 | Poeta Torquato Neto - CTU 180.720,00 213.396,00 232.824,00 200.644,00 267.478,00
6 | Poeta Torquato Neto - CCECA 60.432,00 52.932,00 70.432,00 112.172,00 119.472,00
7 | Poeta Torquato Neto - CCA 173.724,00 215.736,00 237.908,00 284.588,00 143.382,00
8 | Clovis Moura — Teresina 143.162,00 114.742,00 122.042,00 147.716,00 162.396,00
9 | Herois do Jenipapo — C Maior 428.820,00 335.540,00 305.940,00 240.832,00 192.670,00
10 | Prof. Antbnio Geovani de Sousa - Piripiri 168.392,00 220.622,00 269.924,00 232.568,00 187.682,00
11 | Prof. Alexandre A. de Oliveira — Parnaiba 200.026,00 263.926,00 237.342,00 282.408,00 244.234,00
12 | Dra. Josefina Demes - Floriano 294.976,00 176.690,00 94.622,00 78.836,00 77.726,00
13 | Possiddnio Queiroz - Oeiras 128.172,00 101.072,00 118.572,00 120.608,00 69.104,00
14 | Barros Araujo — Picos 536.980,00 391.700,00 327.866,00 305.582,00 256.382,00
15 | Ariston Dias Lima — S R Nonato 137.708,00 130.580,00 137.760,00 126.032,00 81.564,00
16 | D Jose Dias Vasquez — Bom Jesus 99.178,00 101.164,00 107.394,00 82.794,00 63.034,00
17 | Urugui 93.108,00 111.558,00 121.358,00 108.172,00 78.572,00
18 | Dep Jesualdo Cavalcante - Corrente 208.680,00 238.280,00 200.750,00 192.548,00 184.412,00

3.153.436,00
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INVESTIMENTO EM BIBLIOGRAFIA NA VIGENCIA DESTE PDI

PREVISAO DE INVESTIMENTO EM BIBLIOGRAFIA

CAMPUS
1 | Poeta Torguato Neto - CCN 59.020,00 81.720,00 81.720,00 81.720,00 81.720,00
2 | Poeta Torquato Neto - CCHL 49.770,00 52.140,00 52.140,00 52.140,00 52.140,00
3 | Poeta Torquato Neto - CCS 122.760,00 150.040,00 150.040,00 150.040,00 150.040,00
4 | Poeta Torquato Neto - CCSA 46.860,00 46.860,00 46.860,00 46.860,00 46.860,00
5 | Poeta Torquato Neto - CTU 66.325,00 81.485,00 81.485,00 81.485,00 81.485,00
6 | Poeta Torquato Neto - CCECA 28.985,00 28.985,00 28.985,00 28.985,00 28.985,00
7 | Poeta Torguato Neto - CCA 74.250,00 87.750,00 87.750,00 87.750,00 87.750,00
8 | Clovis Moura — Teresina 74.800,00 74.800,00 74.800,00 74.800,00 74.800,00
9 | Herdis do Jenipapo — C Maior 41.580,00 41.580,00 41.580,00 41.580,00 41.580,00
10 | Prof. Antbnio Geovani de Sousa - Piripiri 41.580,00 41.580,00 41.580,00 41.580,00 41.580,00
11 | Prof. Alexandre A. de Oliveira — Parnaiba 108.350,00 108.350,00 108.350,00 108.350,00 108.350,00
12 | Dra. Josefina Demes - Floriano 103.070,00 103.070,00 103.070,00 103.070,00 103.070,00
13 | Possiddnio Queiroz - Oeiras 58.300,00 58.300,00 58.300,00 58.300,00 58.300,00
14 | Barros Araujo — Picos 99.990,00 99.990,00 99.990,00 99.990,00 99.990,00
15 | Ariston Dias Lima — S R Nonato 49.940,00 49.940,00 49.940,00 49.940,00 49.940,00
16 | D Jose Dias Vasquez — Bom Jesus 33.330,00 33.330,00 33.330,00 33.330,00 33.330,00
17 | Urugui 41.690,00 41.690,00 41.690,00 41.690,00 41.690,00
18 | Dep Jesualdo Cavalcante - Corrente 58.300,00 58.300,00 58.300,00 58.300,00 58.300,00

1.158.900,00

1.239.910,00

1.239.910,00
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4 CONSOLIDACAO DA PREVISAO ORCAMENTARIA NA VIGENCIA DESTE PDI

DEMONSTRATIVO DA PREVISAO ORCAMENTARIA DA UESPI PARA A VIGENCIA DESTE PDI

DESCRICAO
CUSTEIO GERAL

INVESTIMENTO GERAL

202.309.602,28

227.466.426,19

245.874.175,45

267.251.140,75

287.100.936,82

52.382.634,00

26.015.440,00

20.641.142,00

11.841.689,00

10.262.906,00

www.uespi.br

ORCAMENTO TOTAL (RS) 254.692.236,28 ‘ 253.481.866,19 266.515.317,45 279.092.829,75 297.363.842,82
% DO ORCAMENTO ESTADUAL* 2,66 2,39 2,38 2,27 2,29
*estimativa de acordo com a meta de crescimento para 2017 aplicada aos anos seguintes
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5 METAS PARA A CAPTACAO DE RECURSOS ORCAMENTARIOS

DEMONSTRATIVO DAS METAS DE CAPTACAO DE RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA A VIGENCIA DESTE PDI

FONTE

EXERCICIO 2017

% DA
RECEITA

EXERCICIO 2018

% DA
RECEITA

% DA

EXERCICIO 2019 RECEITA

EXERCICIO 2020

% DA
RECEITA

EXERCICIO 2021

% DA
RECEITA

TESOURO ESTADUAL 210.121.094,93 82,50% | 216.726.995,60 85,50% | 220.260.246,89 82,50% | 226.919.822,25 81,50% | 237.772.034,26 80,00%
TESOURO FEDERAL 2.546.922,36 1,00% 3.802.227,99 1,50% 5.339.642,35 2,00% 6.960.730,74 2,50% 7.430.376,07 2,50%
EMENDAS ESTADUAIS 2.546.922,36 1,00% 5.069.637,32 2,00% 6.674.552,94 2,50% 8.352.876,89 3,00% 8.916.451,28 3,00%
EMENDAS FEDERAIS 3.820.383,54 1,50% 8.871.865,32 3,50% 10.679.284,70 4,00% 13.921.461,49 5,00% 14.860.752,14 5,00%
CONVENIOS ESTADUAIS 2.546.922,36 1,00% 2.534.818,66 1,00% 2.669.821,17 1,00% 4.176.438,45 1,50% 4.458.225,64 1,50%
CONVENIOS FEDERAIS 3.820.383,54 1,50% 5.069.637,32 2,00% 5.339.642,35 2,00% 5.568.584,60 2,00% 5.944.300,86 2,00%
CONVENIOS MUNICIPAIS 509.384,47 0,20% 1.267.409,33 0,50% 1.334.910,59 0,50% 1.392.146,15 0,50% 1.486.075,21 0,50%
PROJETOS INTERNACION 509.384,47 0,20% 506.963,73 0,20% 1.334.910,59 0,50% 1.392.146,15 0,50% 1.486.075,21 0,50%
PROJETOS NACIONAIS 1.018.768,95 0,40% 1.267.409,33 0,50% 2.669.821,17 1,00% 2.784.292,30 1,00% 2.972.150,43 1,00%
PROJETOS ESTADUAIS 254.692,24 0,10% 1.267.409,33 0,50% 2.669.821,17 1,00% 2.784.292,30 1,00% 2.972.150,43 1,00%
PROJETOS MUNICIPAIS 50.938,45 0,02% 253.481,87 0,10% 266.982,12 0,10% 55.685,85 0,02% 1.486.075,21 0,50%
POS GRADUACOES 509.384,47 0,20% 1.267.409,33 0,50% 1.334.910,59 0,50% 1.392.146,15 0,50% 1.486.075,21 0,50%
CONCURSOS/SELETIVOS 1.273.461,18 0,50% 760.445,60 0,30% 1.334.910,59 0,50% 556.858,46 0,20% 1.486.075,21 0,50%
OPERACAO DE CREDITO 22.922.301,27 9,00% 2.534.818,66 1,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00%
OUTROS 2.546.922,36 1,00% 1.267.409,33 0,50% 4.004.731,76 1,50% 2.784.292,30 1,00% 2.972.150,43 1,00%

TOTAL 254.692.236,28 | 100,00% | 253.481.866,19 | 100,00% | 266.982.117,45 | 100,00% | 278.429.229,75 | 100,00% | 297.215.042,82 | 100,00%
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1 APRESENTACAO

Os anexos deste Plano de Desenvolvimento Institucional s&o relativos aos
Planos de Desenvolvimento das Unidades Universitarias — Centros e Campi — de
forma individualizada. Esses anexos conservam a mesma estrutura, dados, metas
e estratégias e foram reflexos das discussodes realizadas pelas Comissdes Locais
de elaboracdo deste PDI. A Comiss&o Central do PDI coube o trabalho de realizar
a consolidacdo e os ajustes necessarios a sua factibilidade e exequibilidade com
base no orcamento previsto para a UESPI nos préximos 5 (cinco) anos e
encaminhado pela Secretaria de Estado de Planejamento — SEPLAN a
Assembleia Legislativa na forma da Proposta de Lei Orcamentaria Anual — PLOA

2017.

Todos esses arquivos estardo disponibilizados na forma impressa no
exemplar entregue a Direcdo do Centro/Campus e na forma digital no sitio

www.uespi.br.
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REQUISITOS LEGAIS E NORMATIVOS

4.1 Alvara de funcionamento

4.2 Auto de vistoria do Corpo de Bombeiros

4.3 Manutencdo e Guarda do Acervo Académico, conforme disposto na
Portaria N° 1.224, de 18 de dezembro de 2013

4.4 Condicdes de ACESSIBILIDADE FISICA para pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, transtornos de conduta e altas
habilidades/superdotacéo, conforme disposto na CF/88, Art. 205, 206 e 208,
na NBR 9050/2004, da ABNT, na Lei N° 10.098/2000, nos Decretos N°
5.296/2004, N° 6.949/2009, N° 7.611/2011 e na Portaria N° 3.284/2003

4.5 Condicdes de ACESSIBILIDADE PEDAGOGICA, ATITUDINAL E DAS
COMUNICACOES para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida,
transtornos de conduta e altas habilidades/superdotacdo, conforme
disposto na CF/88, Art. 205, 206 e 208, na NBR 9050/2004, da ABNT, na Lei
N° 10.098/2000, nos Decretos N° 5.296/2004, N° 6.949/2009, N° 7.611/2011 e
na Portaria N° 3.284/2003

4.6 Protecao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista,
conforme disposto na Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012

4.7 Plano de Cargos e Carreira Docente

4.8 Plano de Cargos e Carreira dos técnicos administrativos
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4.9 Titulag&o do Corpo Docente

4.10 Regime de Trabalho do Corpo Docente

4.11 Forma Legal de Contratagdo dos Professores

4.12 Comisséo Propria de Avaliacdo (CPA), conforme disposto no Art. 11 da
Lei N° 10.861/2004

4.13 Comisséo Local de Acompanhamento e Controle Social (COLAPS),

conforme disposto na Portaria N° 1.132, de 2 de dezembro de 2009

4.14 Normas e procedimentos para credenciamento e recredenciamento de

Universidades, conforme disposto na Resolugdo CNE/CES N° 3/2010

4.15 Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira, Africana e
Indigena, nos termos da Lei N° 9.394/96, com a redacdo dada pelas Leis N°
10.639/2003 e N° 11.645/2008, e da Resolugcdo CNE/CP N° 1/2004,
fundamentada no Parecer CNE/CP N° 3/2004

4.16 Politicas de educacdo ambiental, conforme disposto na Lei N°
9.795/1999, no Decreto N° 4.281/2002 e na Resolugado CNE/CP N° 2/2012

4.17 Desenvolvimento Nacional Sustentavel, conforme disposto no Decreto
N° 7.746, de 05/06/2012 e na Instrucdo Normativa N° 10, de 12/11/2012
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4.18 Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos, conforme
disposto no Parecer CNE/CP N° 8/2012 e no Parecer CNE/CP N° 8, de
06/03/2012, que originou a Resolugédo CNE/CP N° 1, de 30/05/2012
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